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Szczegbtowy Opis Przedmiotu Zamodwienia (SOPZ) — Zatgcznik 1A do SIWZ
wraz z Dokumentem ,,Dodatkowe Funkcjonalnosci”
W postepowaniu prowadzonym w trybie przetargu nieograniczonego o nr 12/BZP/2020 pn.

,Opracowanie i wdrozenie Zintegrowanego Systemu Informatycznego na potrzeby
Akademii Ignatianum w Krakowie wraz z ustugami serwisu gwarancyjnego”

Zamowienie realizowane jest w ramach projektu ,,Zintegrowany Program Rozwoju Uczelni”
wspoétfinansowanego ze Srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego
nr Umowy POWR.03.05.00-00-2203/18
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Dane podstawowe

Dane o projekcie

Niniejsza koncepcja realizacji projektu stanowi cze$¢ realizowanego projektu pn. ,Zintegrowany
Program Rozwoju Uczelni” w ramach Osi priorytetowej: Ill. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i

rozwoju

Nr i nazwa Dziatania: 3.5 Kompleksowe programy szkdét wyzszych.

Cele Projektu

Cele gtd

1.

Cele te

wne Projektu to:

podniesienie kompetencji oséb uczestniczacych w edukacji na poziomie wyzszym,
odpowiadajgcym potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa;

podniesienie kompetencji kadr oraz wsparcia zmian organizacyjnych w systemie szkolnictwa
Wyzszego

zostang osiggniete zardwno poprzez szkolenia, jak i unowoczesnienie i poprawe zarzadzania

Uczelnia we wszystkich aspektach jej funkcjonowania, takich jak: obstuga studentéw, obstuga
pracownikdw naukowych, prowadzenie procesu dydaktycznego czy obstugi projektéw badawczych.

Projekt

odpowiada na potrzebe aktualizacji systemdéw informatycznych i dostosowanie posiadanej

infrastruktury informatycznej.

Cele szc
1.

o

Zakres

zegbtowe w zakresie informatyzacji to:

zakup licencji na niezbedne oprogramowanie: systemu ERP, systemu personalizacji i systemu
kontroli dostepu; (zakup licencji systemu USOS zostat juz dokonany);

dostosowanie infrastruktury informatycznej (wykonanie analizy przedwdrozeniowej
usprawnienia oraz wdrozenia ww. systemodw; usprawnienia w zakresie modernizowanych
systemow; rozbudowa systemu kontroli dostepu, prace wdrozeniowe, szkolenia, serwis
gwarancyjny i ustugi serwisowe;

przygotowanie aplikacji usprawniajgcych prace Uczelni, tj. integracje systemu ERP z
pozostatymi systemami: system kontroli dostepu i system personalizacji, system
dziekanatowy, wdrozonymi na Uczelni, oraz integracje z wybranymi systemami zewnetrznymi
(typu JPK, Ptatnik etc);

przygotowanie aplikacji usprawniajgcych prace Uczelni, tj. integracje systemu USOS z
systemem kadrowo-ksiegowym, systemem personalizacji i systemem kontroli dostepu, oraz z
systemami zewnetrznymi (typu POLON, JSA etc);

integracja systemow informatycznych wraz z automatyzacjg wymiany danych;

zapewnienie nadzoru nad dostepem do budynkéw i pomieszczen Uczelni;

ujednolicenie procedur administracyjnych Uczelni.

Projektu

Realizowany projekt zaktada realizacje nastepujacych prac:

wdrozenie systemu dziekanatowego USOS wraz z aplikacjami stowarzyszonymi,
rozbudowa systemu personalizacji wraz z integracjg z systemem kontroli dostepu,
wdrozenie funkcjonalnosci systemu ERP,

integracja systeméw informatycznych i automatyzacja wymiany danych.
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USOS — Uniwersytecki System Obstugi Studidw, system informatyczny stuzgcy do zarzadzania
tokiem studiéw

Modut — element systemu zawierajacy okreslone funkcjonalnosci

ERP — system efektywnego zarzgdzania zasobami organizacji

KD — system kontroli dostepu

PCG — obecny system dziekanatowy produkcji PCG

ELS — Elektroniczna Legitymacja Studencka

ELD - Elektroniczna Legitymacja Doktoranta

EKP — Elektroniczna Karta Pracownika

Mapy Google — zewnetrzny komponent portalu wykorzystywany do prezentacji danych na
mapach geograficznych

ePUAP - Elektroniczna Platforma Ustug Administracji Publicznej, Ogdlnopolska platforma
teleinformatyczna stuzgca do komunikacji obywateli z jednostkami administracji publicznej
FAQ (ang. Frequently Asked Questions) — zbiory czesto zadawanych pytan i odpowiedzi na nie
SSO (ang. single sign-on) — pojedyncze logowanie — mozliwos¢ jednorazowego zalogowania
sie do ustugi sieciowej i uzyskania dostepu do wszystkich autoryzowanych zasobdéw zgodnych
z tg ustuga

SAML (ang. Security Assertion Markup Language) - nazwa protokotu zatwierdzonego przez
OASIS (Organization for the Advancement of Structured Information Standards) i
wykorzystywanego do posredniczenia w uwierzytelnianiu i do automatycznego
przekazywania miedzy systemami i aplikacjami informacji o uprawnieniach uzytkownikow
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Szczegotowy zakres projektu

Analiza przedwdrozeniowa

Zamawiajgcy wymaga przeprowadzenia analizy przedwdrozeniowej przez rozpoczeciem prac
wdrozeniowych. Zakres prac dotyczacy analizy przedwdrozeniowej zawiera ponizsza tabela.

Nr wymagania

Opis wymagania

AIK-1

Analiza przedwdrozeniowa musi zawiera¢ przynajmniej:

1. Specyfikacje proceséw biznesowych TO-BE (dokumentacja i modele) dla
poszczegdlnych komponentéow wdrazanych rozwigzan informatycznych.

2. Architekture biznesowq i logiczng wdrazanych systemow.

3. Opis realizacji wymagan funkcjonalnych oraz niefunkcjonalnych.
4. Opracowanie wytycznych integracji wewnetrznej.

5. Opracowanie wytycznych integracji zewnetrzne;j.

6. Specyfikacje funkcjonalng ustug integracyjnych, identyfikacje punktow styku z
istniejgcymi systemami informatycznymi.

7. Architekture techniczng (architektura systemowa) bedgca uszczegétowieniem
architektury logicznej zawartej w projekcie funkcjonalnym wdrozenia.

8. Architekture sprzetowo-sieciowgq istotng dla realizacji wdrozenia.

9. Opracowanie zakresu migracji danych. Migracja musi obejmowac wszystkie dane
zgromadzone przez AIK w posiadanych analogicznych systemach informatycznych
(ERP, dziekanat, kontrola dostepu, personalizacja), poza danymi, dla ktérych AIK
oraz wykonawca zgodnie uznajg, ze nie powinny one by¢ przedmiotem migracji.

10. Scenariusze testow akceptacyjnych, np. funkcjonalnych i wydajnosciowych dla
pozostatych wymagan.

System dziekanatowy USOS

Zamawiajgcy wymaga wdrozenia systemu dziekanatowego USOS wraz z aplikacjami stowarzyszonymi
W oparciu o przeprowadzong analize przedwdrozeniowg i zdefiniowany harmonogram prac
wdrozeniowych. Szczegdtowy zakres wymaganych prac prezentuje ponizsza tabela.

Nr wymagania

Opis wymagania

AlK-2

Zamawiajgcy wymaga instalacji i wdrozenia modutéw podstawowych USOS
e Instalacja ORACLE, USOS, CAS, ARR
e Raporty BIRT

e USOSAPI
e Pfatnosci
e Stypendia

e Asystent planisty
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Ankietyzacja

Biuro wspodtpracy z zagranicy
Dyplomy

Sprawozdawczo$¢ (GUS, POLon)

AIK-3

Zamawiajgcy wymaga instalacji i wdrozenia aplikacji stowarzyszonych USOS:

IRK2 (Internetowa Rekrutacja Studentow)
USOSweb (Wirtualny dziekanat)

Zapisy na egzaminy

SRS (System rezerwacji sal)

ECTS (Informator punktéw ECTS)

Plagiat (Otwarty system plagiatowy)

EVA (Ewaluacja Nauczycieli Akademickich)
APD (Archiwum Prac Dyplomowych)
USOSmobile

USOS Sign

AlK-4

Zamawiajgcy wymaga instalacji i konfiguracji serweréw na potrzeby systemu i aplikacji
stowarzyszonych:

Instalacji, konfiguracji i zabezpieczen sytemu operacyjnego Linux;

Instalacji, konfiguracji i zabezpieczen ustug WWW, w zaleznosci od wymagan
aplikacji: Apache, Tomcat;

Instalacji, konfiguracji i zabezpieczen jezyka PHP z uwzglednieniem potrzeb
systemu: USOSWeb, USOSAdm, CAS i wymienionych aplikacji stowarzyszonych;
Instalacji, konfiguracji i zabezpieczen systemu baz danych, w zaleznosci od
wymagan aplikacji: Oracle 11, MySQL, Postgres;

Instalacji, konfiguracji i zabezpieczen ustugi Samba, w zaleznosci od potrzeb
aplikacji, w tym pod potrzeby Oracle Forms 6.

AIK-5

Zamawiajgcy wymaga przygotowania Oracle Forms 6 do uruchamiania z repozytorium.

AIK-6

Zamawiajgcy wymaga przygotowania skryptu, konfigurujgcego komputery do
korzystania z centralnego repozytorium.

AIK-7

Zamawiajgcy wymaga instalacji najnowszych aktualizacji dla systemdw operacyjnych,
uruchomionych ustug, baz danych.

AIK-8

Zamawiajgcy wymaga aby prace instalacyjne systemu USOS i aplikacji stowarzyszonych
obejmowato:

konfiguracje wszystkich aplikacji w zakresie dostepnosci uzytkownikéw
administracyjnych;

konfiguracje roli z petnymi uprawnieniami oraz utworzenie jednego
przyktadowego uzytkownika koricowego;

walidacje bazy — doprowadzenie bazy do braku obiektow wymagajgcych
interwencji administratora bazy;

instalacje najnowszych wersji formularzy i raportow;

konfiguracje baz danych pod potrzeby aplikacji;

konfiguracje migratoréw danych pomiedzy aplikacjami;

wypetnienie baz danych w zakresie niezbednym do prawidtowego dziatania
systemu USOS i aplikacji stowarzyszonych.

AIK-9

Zamawiajgcy wymaga przeprowadzenia nastepujgcych prac zwigzanych z
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wprowadzeniem danych:

e zdefiniowanie stownikéw, jednostek, programow, etapow, cykli dydaktycznych,
przedmiotéw, grup przedmiotéw, pensum;

e migracje danych osobowych z systemu PCG dla studentéw (ok. 3000),
doktorantéw (ok. 500) i wyktadowcdw (ok 250);

e migracje danych pracownikéw z systemu Simple ERP w zakresie ustalenia
rozpoczecia bgdz zakoniczenia stosunku pracy oraz pozycji i uprawnien
pracownika.

Szczegdtowy zakres danych wymagany do migracji zostanie zdefiniowany na etapie

analizy przedwdrozeniowe;j.

AIK-10

Zamawiajgcy wymaga opracowania mechanizméw integracyjnych (cykliczne/ na
zadanie) z systemami istotnymi z punku wdrozenia (zgodnie z analizg
przedwdrozeniowg) m.in.:

e system finansowo-ksiegowy

e system personalizacji legitymacji studenckich

e system kontroli dostepu

e systemy zewnetrzne np. POLon, PBN, JSA
Szczegdtowy zakres danych znajduje sie w koricowej czesci tego dokumentu

Modut do obstugi sylabuséw powinien zostaé dostarczony w trakcie wdrozenia systemu USOS i
spetniaé nastepujgce wymagania w obszarze zarzgdzania programami studidéw, sylabusami i jakoscig

ksztatcenia.

Nr wymagania

Opis wymagania

AlK-11

System musi umozliwia¢ tworzenie programu studidow z okreslaniem atrybutodw,
miedzy innymi: roku/semestru akademickiego od ktérego program obowigzuje,
roku/semestru akademickiego, do ktérego program obowigzuje, lat/semestrow
ksztatcenia, formy studidow, poziomu ksztatcenia, profilu ksztatcenia, wydziatu,
kierunku, specjalnosci, dziedzin i dyscyplin, jezyka prowadzenia studidw, stow
kluczowych, sumarycznych wskaznikéw charakteryzujgcych program (do kontroli
programu).

AIK-12

System musi umozliwia¢ wprowadzanie programowych efektow uczenia oraz
potgczenie ich z charakterystykami uczenia PRK (ustawy z 2016 i 2018) oraz
standardami uczenia.

AIK-13

System musi zapewnic¢ wspdlne efekty uczenia danego kierunku studiéw niezaleznie od
form prowadzenia studidéw (stacjonarne, niestacjonarne) oraz jezyka prowadzania
studiéw.

AlIK-14

System musi umozliwia¢ kontrole kompletnosci pokrycia efektéw.

AIK-15

System musi zapewnic co najmniej wydruki: tabeli pokrycia charakterystyk uczenia PRK
przez efekty programowe oraz tabeli pokrycia efektéw programowych przez
charakterystyki uczenia PRK.

AIK-16

System musi umozliwia¢ wprowadzanie przedmiotow z okresleniem atrybutédw, miedzy
innymi: kod przedmiotu, rok/semestr akademickiego od ktérego przedmiot
obowigzuje, rok/semestr akademickiego do ktérego przedmiot obowigzuje, jezyk
prowadzenia, status przedmiotu, poziom przedmiotu, przyporzgdkowanie do grup
przedmiotéw, domysiny typ protokotu (zaliczenie, egzamin, itp.), liczba punktéw ECTS,
formy prowadzenia zaje¢ (wyktady, éwiczenia, itp.) wraz z okresleniem liczby godzin
oraz sposobu ich prowadzania (w Uczelni, zdalnie itp.), rodzaje naktadéw pracy wtasnej
studenta wraz z okresleniem liczby godzin, tresci programowe z mozliwoscig rozbicia
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na formy prowadzenia zajeé, efekty uczenia, cele, literatura, metody weryfikacji
efektdw z powigzaniem do efektow, kryteria oceny, metody oceny, przeliczenie
punktow ECTS na godziny aktywnosci ze wskazaniem tzw. godzin kontaktowych (z
bezposrednim udziatem nauczyciela akademickiego) oraz liczby ECTS przypisanych tym
godzinom.

AlK-17 System musi pozwalac¢ na podpinanie przedmiotéw do programoéw studiow z
uwzglednieniem specjalnosci (rézne przedmioty dla wielu specjalnosci w ramach
programu).

AIK-18 System musi umozliwi¢ obstuge przedmiotéw do wyboru zapewniajgc prawidtowe
wyliczenie sum ECTS i liczby godzin dla réznych wariantéw takich przedmiotdéw.

AIK-19 System musi umozliwi¢ wydruk planu studiéw dla catego programu oraz
poszczegdlnych specjalnosci.

AIK-20 System musi umozliwia¢ biezgcg kontrole poprawnosci tworzonych programow
studiéw pod katem sumarycznych wskaznikdw charakteryzujgcych program
okreslonych przy tworzeniu programu

AlK-21 System musi umozliwié biezacg kontrole, czy wszystkie kierunkowe efekty uczenia sie
sg pokryte efektami modutowymi (przedmiotowymi).

AlIK-22 System musi posiada¢ funkcje udostepniania programoéw studiow w formie strony
internetowe;j.

AlIK-23 Warstwa prezentacyjna systemu musi by¢ responsywna, tj. aby formularz dodawania
programow studiow, widok programow studiow, formularz dodawania przedmiotéw
byty responsywne.

AIK-24 System musi by¢ zgodny ze standardem WCAG 2.0

AIK-25 System musi umozliwiac tgczenie tresci programowych z celami i efektami
modutowymi.

AlIK-26 System musi automatycznie przelicza¢ godziny aktywnoS$ci studenta na punkty ECTS
oraz wykazywaé niezgodnosci jesli wystepuja.

AIK-27 System musi pozwalac¢ na biezgcg kontrole poprawnosci sylabuséw z wykazywaniem
btedéw.

AIK-28 System musi pozwala¢ na wyswietlenie sylabusa w formie strony internetowej.

AIK-29 System musi pozwala¢ na wyswietlenie sylabusa w formie dokumentu pdf.

AIK-30 System musi posiadaé¢ mozliwos¢ konfigurowania wskaznikow do automatycznego
sprawdzania programow studiow.

AIK-31 System musi posiadaé funkcje automatycznego sprawdzania zgodnosci programoéw
studiéw z wymaganiami Rozporzgdzenia w sprawie studidéw z dnia 27 wrze$nia 2018 r.
oraz ustawg o szkolnictwie wyzszym z dnia 20 lipca 2018 r.(Dz. U. 2018 poz. 1668 z
pdin. zm.)

AIK-32 System musi umozliwia¢ generowanie raportu statusu przygotowania sylabusow dla
danego wyktadowcy.

AIK-33 System musi umozliwia¢ generowanie raportow dotyczacych sylabuséw wypetnionych i
niewypetnionych, co najmniej dla parametréw: rok akademicki, wydziat, kierunek,
specjalnosé, jednostka organizacyjna, poziom ksztatcenia.

AIK-34 System musi umozliwia¢ generowanie raportu godzin wyktadowych, godzin
poszczegdlnych form zajeé, praktycznych i z bezposrednim udziatem nauczyciela, co
najmniej dla parametréow: rok akademicki, wydziat, kierunek, specjalnosé, forma
studiéw, poziom ksztatcenia.

AIK-35 System musi umozliwia¢ generowanie raportu pokrycia kierunkowych efektéw uczenia

sie przez efekty modutowe, co najmniej dla parametréw: rok akademicki, wydziat,
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kierunek, specjalnos¢, forma studiéw, poziom ksztatcenia.

AIK-36 System musi umozliwia¢ generowanie raportu sposobdéw zaliczenia, co najmniej dla
parametréw: rok akademicki, wydziat, kierunek, specjalnos¢, forma studidow, poziom
ksztatcenia.

AIK-37 System musi umozliwia¢ generowanie raportu sposobow weryfikacji efektéw uczenia
sie, co najmniej dla parametréw: rok akademicki, wydziat, kierunek, specjalnos¢, forma
studiéw, poziom ksztatcenia.

AIK-38 System musi posiadac funkcje przyporzadkowania charakterystyk PRK (réwniez w
zakresie kompetencji inzynierskich) z kierunkiem studiow.

AlIK-39 System musi posiadac funkcje eksportu petnego zbioru dokumentow (np. specjalnosc,
kierunek) w celu podpiecia do dokumentacji programu studiow.

AlIK-40 System musi obstugiwaé Indywidualne Plany Studiow.

AlK-41 System musi posiada¢ aktualng i kompletng baze charakterystyk PRK.

AlK-42 System musi umozliwia¢ okreslanie $ciezki zatwierdzania sylabusa na bazie okreslonych
rol uzytkownikow.

AlIK-43 System musi umozliwia¢ stownikowanie : nazw przedmiotéw, metod weryfikacji,
metod zaliczen, rodzajow aktywnosci (zajec) studenta, metod ksztatcenia, efektow
uczenia sie.

AlK-44 System musi umozliwia¢ uwierzytelnianie uzytkownikdw za pomoca LDAP/Active
Directory.

AIK-45 System musi by¢ zintegrowany on-line z systemem USOS w zakresie dokumentéw, tzn.
nazw przedmiotéw, informacji o prowadzacych zajecia, opisow, literatury, kryteriow
oceniania.

AlIK-46 System musi by¢ zintegrowany on-line z systemem USQOS lub innym wskazanym
zewnetrznym systemem w zakresie danych uzytkownikéw (wyktadowcy, studenci,
pracownicy).

AIK-47 System musi by¢ zintegrowany on-line z systemem USOS w zakresie struktury Uczelni.

AIK-48 System musi umozliwia¢ eksport programu studiéw wraz z przedmiotami do systemu
USOsS.

AIK-49 System musi by¢ zainstalowany w infrastrukturze Zamawiajgcego.

AIK-50 System musi by¢ w catosci byt obstugiwany przez przegladarke internetows.

AIK-51 Zamawiajgcy wymaga, aby system nie wymagat zakupu dodatkowych licencji
oprogramowania, np. w zakresie systemu operacyjnego lub bazy danych.

AlIK-52 System musi umozliwia¢ konfigurowanie uprawnien dla uzytkownikow,
uwzgledniajgcych co najmniej: wyswietlanie listy elementdéw, podglad elementow,
tworzenie nowych elementéw, edycje istniejgcych elementéw, usuwanie elementéw;
dla obszaréw w systemie: sylabusy, programy studiéw, raporty, struktura Uczelni,
jednostki organizacyjne, pracownicy.

AIK-53 System musi by¢ dostosowany do obstugi wersji jezykowych: polskiej i angielskiej.

AIK-54 Zamawiajgcy wymaga odseparowania wersji jezykowej dokumentu od wersji jezykowej
interfejsu uzytkownika, zaréwno po stronie uzytkownika koficowego, np. studenta, jak
i uzytkownika zarzadzajgcego danymi (administratora), np. cztonek wydziatowej komisji
ds. ksztafcenia.

AIK-55 System musi rejestrowac petng aktywnos¢ uzytkownikéw oraz prezentacji tych danych

w panelu administracyjnym systemu, bez koniecznosci korzystania z dodatkowego
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AIK-56 System musi gromadzi¢ i prezentowac historie zmian dla dokumentéw (sylabusy,
programy studiéw) oraz danych stownikowych z petng integralnoscig wstecz w
odniesieniu do danych archiwalnych, tzn. przyktadowo zmiana w danych nie implikuje
zmian w odniesieniu do dokumentacji z poprzednich lat akademickich.

AIK-57 System musi by¢ przeznaczony do obstugi nastepujgcych grup uzytkownikéw (w
zakresie okreslonym przez konfigurowalne role): pracownicy administracyjny Uczelni,
wyktadowcy, studenci, goscie (uzytkownicy niezarejestrowani).

AIK-58 System musi posiadac funkcjonalnos$¢ przegladania oferty programowej Uczelni z
mozliwoscig przegladania programow studidow, planow studiow z przedmiotami w
poszczegdlnych semestrach wraz z sylabusami.

System Kontroli Dostepu (SKD)

Zamawiajgcy wymaga dostarczenia systemu kontroli dostepu w obiektach AIK. System kontroli
dostepu musi by¢ integralng czescig catego projektu wdrozeniowego.

Zakres wdrozenia Systemu Kontroli Dostepu. Zamawiajgcy wymaga wykonania nastepujgcych prac w
obszarze SKD:

a) Opracowanie projektu technicznego;
b) Dostawa licencji na oprogramowanie;
c) Dostawa niezbednych sprzetédw (czytniki, kontrolery, rejestratory, zwory drzwiowe);
d) Instalacja i konfiguracja systemu;
e) Integracja systemu kontroli dostepu z istniejgcymi na Uczelni systemami elektronicznych kart
typu ELS, ELD, EKP;
f) Integracja systemu kontroli dostepu z wymaganymi do wdrozenia systemami ERP i Systemem
do obstugi toku studiéw USOS.
Skréty i objasnienia
Tabela ponizej zawiera zestawienie pojec i skrétéw stosowanych dotyczgcych SKD.
L.p. | Skrot/pojecie Objasnienie
1 Kontroler Urzadzenie systemu Kontroli Dostepu instalowane w budynku w
okolicy zabezpieczanych drzwi. Zadaniem, ktérego jest
przechowywanie uprawnien nadanym kartom, ktére aktualizowane
sg poprzez komunikacje z serwerem KD odczytywanie danych z
czytnika zblizeniowego, sterowanie elektro-zaczepem lub zworg
elektromagnetyczng, sygnalizacje stanu drzwi.
2 Czytnik Urzadzenie odczytujgce dane z kart elektronicznych zblizeniowych
(bezstykowych).
3 EKP, ELSTELD Elektroniczna Karta Pracownicza, Elektroniczna Legitymacja
Studencka, Elektroniczna Legitymacja Doktorancka
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4 Karta elektroniczna Identyfikator w systemie KD, wykonany w postaci karty plastikowej
z wbudowanym procesorem, ktéry moze komunikowac sie z
czytnikiem bezstykowo.

> Serwer KD To platforma sktadajgca sie z oprogramowanie KD oraz wirtualnej
maszyny PC z zainstalowanym systemem operacyjnym i baza
danych

6 .

System Kontroli Dostepu

/ System Rejestracji Obecnosci

8 Punkt kontroli dostepu — pojedyncze drzwi sterowane z systemu
KD wedtug jednego profilu dostepu

Wymagania wzgledem SKD

Tabela ponizej zawiera zestaw wymaganych funkcjonalnosci wzgledem systemu kontroli dostepu

Nr wymagania

Opis wymagania

Wymagania podstawowe

AIK-59

Zamawiajgcy wymaga kompleksowego wdrozenia systemu umozliwiajgcego obstuge
kontroli dostepu do pomieszczen wraz z rejestracjg obecnosci. Zadaniem systemu
bedzie centralna kontrola i modyfikacje dostepu do chronionych pomieszczen.

AIK-60

System rejestracji obecnos$ci musi umozliwiac rejestracje obecnosci w salach
dydaktycznych oséb prowadzacych i/lub uczestniczagcych w zajeciach.

AIK-61

Zamawiajgcy wymaga integracji z systemem do obstugi toku studiéw USOS bedgcego
zrédtem danych o pracownikach prowadzacych zajecia i studentach uczestniczacych w
zajeciach.

AIK-62

Zamawiajgcy wymaga, aby do autoryzacji oséb w systemie wykorzystana zostata
elektroniczna karta pracownika/legitymacja studenta/legitymacja doktoranta obecnie
wykorzystywana na Uczelni.

AIK-63

Zamawiajgcy wymaga aby konfigurowanie uprawnien szczegétowych oraz trybdéw
pracy oraz pozostatych parametréw dla poszczegdlnych przejsé KD oraz czytnikéw
obecnosci odbywad sie bedzie w dedykowanych do tego modutach Systemu Kontroli
Dostepu.

AIK-64

Zamawiajgcy wymaga aby poszczegdlne moduty SKD umozliwiaty podglad na biezaco
stanu systemu (SKD) oraz generowanie raportéw.

AIK-65

System kontroli dostepu powinien opierac sie na trzech gtéwnych elementach:
Zblizeniowej karcie elektronicznej (ELS, ELD, EKP);

Urzadzeniach SKD: kontrolery, czytniki, programatory, elementy systemu zasilania i
komunikacji;

Centralna Platforma Systemu Kontroli Dostepu wraz z modutami systemu.

AIK-66

Zamawiajgcy wymaga aby zblizeniowa karta procesorowa, byta identyfikatorem
uzytkownika w SKD. Kazda karta musi by¢ zaprogramowana w systemie KD, czy RO by
byta unikalna. Zamawiajgcy wymaga wykorzystania w realizacji SKD kart EKP, ELS, ELD
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obecnie wykorzystywanych na Uczelni.

plk-67 Zamawiajgcy wymaga aby proces odczytu karty elektronicznej wraz z weryfikacja

uprawnien do odblokowania przejscia w SKD wykonywany byt za pomocg urzadzen
elektronicznych, okablowania zasilajgcego, komunikacyjnego i sterowniczego, urzadzen
wykonawczych i aplikacji.

plk-68 Zamawiajgcy wymaga aby kazdy odczyt karty na czytniku byt odnotowany w systemie

RO.

AIK-63 Zamawiajacy wymaga aby proces weryfikacji uprawnien, przydzieleniu dostepu

(otwarcie drzwi) lub odmowie, oraz zapisu danych do RO byt realizowany takze przy
zaniku zasilania sieciowego oraz utraty komunikacji kontroleréw w danym
pomieszczeniu z serwerem aplikacji. Oznacza to, ze nalezy zapewnié zasilanie awaryjne
urzadzen oraz synchronizacje uprawnien i zarejestrowanych odczytéw po powrocie
komunikacji sterownik — aplikacja.

AIK-70 Zamawiajgcy wymaga aby proces synchronizacji uprawnien kontrolera z centralng
aplikacjg byt automatyczny (niewymagajgcy pracy administratora systemu).

AIK-71 Zamawiajgcy wymaga dostawy niezbednych elementéw sprzetowych do obstuzenia
funkcjonalnosci systemu. Zamawiajacy wymaga obstuzenia 141 przejs¢ KD w tym 40 sal
dydaktycznych, jako punktéw ewidencji obecnosci.

AIK-72 Zamawiajgcy wymaga aby Platforma Systemu Kontroli Dostepu umozliwiata
konfiguracje pracy urzadzen, definiowanie i przydzielanie uprawnien dla
uzytkownikéw, odczyt aktualnych statuséw z urzadzen (przej$c), gromadzenie tych
danych i na ich podstawie generowanie raportow.

AIK-73 Zamawiajgcy wymaga opracowania mechanizmow integracji Platformy SKD z
systemem personalizacji kart funkcjonujgcym na Uczelni, z ktérej pobierane bedg dane
o uzytkownikach kart (Uczelniany system personalizacyjny).

AIK-74 Zamawiajgcy wymaga, aby Moduty Platformy SKD dedykowane dla obstugi
funkcjonalnosci Kontroli Dostepu i Rejestracji Obecnosci, pobieraty dane o
uzytkownikach z centralnej bazy danych.

AIK-75 Zamawiajgcy oczekuje utworzenia reguty dostepu do pomieszczen i ewidencji
obecnosci (np. obecnosé ewidencjonowana na podstawie przytozenia karty do czytnika
najwczesniej 15 min przed i najpdzniej 15 min po godzinie planowanych zajec).

AIK-76 Zamawiajgcy wymaga, aby zarejestrowane zdarzenia na czytnikach ewidencjonowane
byty w centralnej bazie danych i na ich podstawie generowane byty raporty, ktérych
szczegdtowy zakres zostanie zdefiniowany na etapie analizy przedwdrozeniowej.

AIK-77 Zamawiajgcy wymaga, aby transmisja pomiedzy urzgdzeniami KD/RO i aplikacja
opierata sie na komunikacji TCP/IP z wykorzystaniem istniejgcej sieci Uczelnianej.

AIK-78 Zamawiajgcy wymaga, aby dostarczona Platforma Kontroli Dostepu byta rozwigzaniem
modutowym opartym o wspdlng baze danych.

AIK-79 Zamawiajgcy wymaga, aby dane pracownikow i studentow byty na biezgco

aktualizowane z systemem Personalizacji Kart Elektronicznych. System Kontroli
Dostepu powinien automatycznie uzyskac¢ informacje o uniewaznieniu Karty czy
wydaniu nowej Karty.

AIK-80 Zamawiajgcy wymaga integracji z Systemem obstugi toku studiéw USOS. System
kontroli dostepu musi pobiera¢ dane z planu zajec i m. in. na ich podstawie generowac
raporty.

AIK-81 Zamawiajgcy wymaga, aby zdarzenia w kategorii naruszen np. sitowe otwarcie drzwi,

uzycie przycisku otwarcia awaryjnego, awaria kontrolera badz czytnika, byty
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raportowane poprzez dodatkowe mechanizmy, minimum wymagan to powiadomienia
SMS, powiadomienie email, powiadomienie typu okienko pop-up w programach
zainstalowanych na portierniach.

Charakterystyka dziatania punktéw kontroli dostepu

AIK-82 Zamawiajgcy wskazuje, ze z uwagi na rézny charakter i specyfike funkcjonowania
pomieszczen zaktada sie realizacje nastepujgcych wariantéw punktéw kontroli
dostepu.

Sala dydaktyczna z jednym wejsciem — zainstalowany czytnik KD na wejsciu, wyjscie
odbywac sie bedzie za pomocg klamki. Wewnatrz pomieszczenia w okolicach drzwi
zainstalowany zostanie czytnik obecnosci.

Sala dydaktyczna z dwoma wejsciami:

— w wariancie | zainstalowany zostanie czytnik KD na wejsciu gtdwnym, za pomocg tego
czytnika odblokowywane bedg jednoczesnie drzwi gtdwne i dodatkowe, wyjscie na obu
drzwiach odbywac sie bedzie za pomoca klamki. Wewnatrz pomieszczenia w okolicach
drzwi zainstalowany zostanie czytnik obecnosci;

— w wariancie Il zainstalowane na obu drzwiach czytniki KD, odblokowywanie drzwi
odbywac bedzie sie niezaleznie, wyjscie na obu drzwiach odbywac sie bedzie za
pomocg klamki. Wewnatrz pomieszczenia w okolicach drzwi zainstalowany zostanie
czytnik obecnosci.

Pomieszczenia o podwyzszonych wymogach bezpieczenstwa, typu serwerownia:
czytniki KD majg zostac zainstalowane na wejsciu i wyjsciu z pomieszczenia —
realizowana bedzie kontrola dwustronna. Wyjscie odbywac sie bedzie tylko za pomoca
czytnika wyjsciowego.

Wejscia do budynkéw — zainstalowany czytnik KD na wejsciu, wyjscie odbywac sie
bedzie za pomocg klamki, przycisku lub w sposéb automatyczny.

Punkt kontroli obecnosci — zainstalowany w wyznaczonym miejscu czytnik KD. Czytnik
nie bedzie sterowat drzwiami, bedzie jedynie rejestrowat obecnos¢ po przytozeniu
karty.

AIK-83 Zamawiajgcy wymaga aby PKD dziataty wedtug ponizszych trybow:

- tryb monostabilny - dziatat bedzie w taki sposéb, ze pierwsze przytozenie karty
uprawnionej do czytnika odblokuje drzwi na zaprogramowany czas (kilka —kilkanascie
sekund), po ktérym drzwi zostang zablokowane;

- tryb bistabilny - polega na tym, ze pierwsze przytozenie karty odblokowuje drzwi i sg
one odblokowane do kolejnego zblizenia uprawnionej karty;

- harmonogram czasowy - dziata w taki sposéb, ze odblokowanie drzwi odbywa sie za
pomocg zblizenia karty, a ich zablokowanie nastepuje samoczynnie wedtug
zdefiniowanego harmonogramu czasowego.

Dla punktéw rejestracji obecnosci zaktada sie konfiguracje, w ktérej wszystkie karty
(uzytkownicy) moga rejestrowac sie przez catg doba.

Rozmieszczenie, instalacja i oznaczenia elementéw systemu

AIK-84 Zamawiajgcy wymaga, aby kontrolery systemu montowane byly w miejscach
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bezpiecznych tj. o ograniczajgcym dostep dla oséb postronnych (nieupowaznionych do
obstugi urzadzen). Urzadzenia wraz z zasilaczami buforowymi zamontowacé nalezy np.
w przestrzeni podsufitowej, w pomieszczeniach technicznych, w strefie chronionej.

Instalacja zasilania

AIK-85 .. S . . .
Zamawiajgcy wymaga, aby zasilanie urzadzen zrealizowane zostato za pomoca zasilaczy

buforowych z czasem podtrzymania ustalonym na etapie analizy przedwdrozeniowe;.
Sposob zasilania musi zapewni¢ dziatanie przejs¢ KD/RO przy zaniku napiecia zasilania,
az do czasu roztadowania sie akumulatoréw zasilaczy (nie mniej jak 12h). Zamawiajgcy
dopuszcza, aby w przypadku dtuzszych przerw zasilania urzadzenia KD odblokowywaty
drzwi.

AIK-86 .. L . . L
Zamawiajgcy wymaga aby uprawnienia i zdarzenia rejestrowane przez pozbawieniem

zasilania zostaty zarejestrowane i zapisane w pamieci urzadzenia. Po powrocie zasilania
kontroler musi dziata¢ normalnie.

AIK-87 Zamawiajgcy wymaga aby do zasilania urzadzen KD zostaty wykonane nowe obwody
zasilajgce z odpowiednimi zabezpieczeniami.

Instalacja okablowania komunikacyjnego i sterowniczego, elementéw
wykonawczych

Alk-88 Zamawiajgcy wymaga, aby kontrolery SKD podtgczone zostaty do budynkowej sieci LAN

za pomocg okablowania w kategorii co najmniej 5e.

AIK-89 Zamawiajacy wymaga aby elementy sterownicze i wykonawcze od kontroleréw

(kontaktrony, zwory, elektro-zaczepy, przyciski) powinny by¢ tagczone przewodami
dobranymi ze wzgledu na charakter sygnatu, obcigzenie i dtugos¢ przewoddéw. Dobér
okablowania nalezy wykona¢ na etapie planowania instalacji.

AIK-90 Zamawiajgcy wymaga aby trasy kablowe (zasilanie i komunikacja) byty prowadzone z

uwzglednieniem lokalnych warunkdéw i wytycznych Zamawiajgcego. Zamawiajgcy
zaktada prowadzenie tych tras korytarzami. Okablowanie od sterownikéw do
czytnikdw, elementow blokujgcych itp. prowadzone bedzie wewnatrz pomieszczen
podtynkowo.

AIK-91 Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcy aby przy utozeniu kabli podtynkowo zostaty

przywrdcone walory estetyczne obejmujgce przykrycie kabli i pomalowanie $cian
kolorem zblizonym do obecnego.

AIK-92 Zamawiajgcy wymaga aby wszystkie drzwi uzbrajane w system KD byty wyposazone w

czujniki ich otwarcia (mechaniczne lub magnetyczne).

Elementy wykonawcze do blokowania drzwi nalezy dobra¢ indywidualnie do typu
drzwi. Nalezy uwzgledni¢ konstrukcje drzwi, typ i wiasciwosci antywtamaniowe i
przeciwpozarowe, charakter pracy.

AIK-93 Zamawiajgcy wskazuje, ze montaz elementdéw blokujgcych nie moze zmienié
(pogorszyc¢) parametréw drzwi. Na drzwiach ewakuacyjnych nalezy zapewnié
mechanizmy awaryjnego otwarcia niezaleznego od systemu KD.

Oprogramowanie i urzgdzenia KD i RO

AIK-94 Zamawiajgcy wymaga aby oprogramowanie kontroli dostepu i rejestracji obecnosci
byto odpowiedzialne za centralne zarzgdzanie uprawnieniami dostepu.

AIK-95 Zamawiajgcy wymaga aby SKD umozliwiat wizualizacje aktualnego stanu przejsc,
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generowat powiadomienia o alertach i alarmach oraz generowat raporty o zdarzeniach
w SKD.

AIK-96 Zamawiajgcy wymaga aby SKD zostat zintegrowany w zakresie tworzenia i zarzadzania
listg Uzytkownikdw z systemem personalizacji kart (pracowniczych, doktoranckich,
studenckich) jak i rGwniez umozliwiat niezalezne definiowanie uzytkownikéw SKD.

AlK-97 Zamawiajgcy wymaga aby SKD spetniat nastepujace cechy:

e architektura odporna na awarie;

e instalacja na platformie MS Windows 8-10. Server 2012R2 lub 2016 z MS SQL
Server 2012, 2014, 2016;

o mozliwos¢ instalacji na platformie wirtualnej;

e integracja z Uczelniang bazg uzytkownikéw ELS, ELD, EKP,

e blokowanie karty w Uczelnianej bazie uzytkownikéw, skutkuje jej
automatycznym blokowaniem w systemie KD;

e wielopoziomowa struktura administratorow systemu;

e wizualizacja zdarzen w czasie rzeczywistym;

e obstuga map budynku;

e obstuga Active Directory;

e audyt operatora;

e praca wielostanowiskowa (w architekturze dedykowany klient — serwer lub za
pocg ustug WEB);

e mozliwos¢ centralnego odblokowania drzwi za pomoca tzw. jednego klikniecia;

e obstuga uzytkownika niepetnosprawnego (tzw. wydtuzona obstuga);

e tworzenie grup dostepu;

e tworzenie harmonogramdw czasowych;

e automatyczne otwieranie drzwi wedtug harmonogramu;

e otwarcie drzwi monostabilne lub bistabilne,

e automatyczne blokowanie karty wedtug zdefiniowanego terminu waznosci
karty;

e obstuga wind;

e obstuga funkcji TPMOR (reguta minimalnej liczby oséb 2 oséb);

e obstuga anti-passback;

e zarzadzanie eskortg;

e obstuga protokotéw komunikacyjnych TCP/IP, PoE, RS-485, RS-232/RS-485,
802.11, XBee-PRO;

e umozliwiat definiowanie raportow definiowanych przez uzytkownika, w tym
raporty obecnosci, naruszen.

AIK-98 Zamawiajgcy wymaga aby funkcje wykonawczg w systemie realizowaty kontrolery KD,
ktore bedg petnic role kontroleréw dostepu oraz kontrolerow obecnosci. Dla

15 | 64



Eﬂpgggjzsiie Rzeczpospolita Unia Europejska [
E jski Fundusz Spot X
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska propRTincuss spoeey e

*

%

. *

funkcjonalnosci KD urzadzenie bedzie miato za zadanie odblokowac drzwi lub zespét
drzwi po przytozeniu uprawnionej karty do czytnika. Dla funkcjonalnosci RO urzadzenie
bedzie miato za zadanie dokonac rejestracji przytozonej do dedykowanego czytnika
karty.

AIK-99 Dla zestawu urzadzen kontroler z zasilaczem oraz czytniki wymagane sg nastepujace
funkcjonalnosci:

e wspotpraca z oprogramowaniem centralnym KD,

e autonomiczna praca i mozliwos¢ otwierania drzwi podczas zaniku zasilania
sieciowego, takze przy braku komunikacji z kontrolerem/serwerem
centralnym; czas pracy nie krétszy niz 12h,

e obstuga od 2 do 12 czytnikdw kart w zaleznosci od konfiguracji (w zaleznosci od
obstugiwanego pomieszczenia),

e automatyczne uruchomienie i powrdt do pracy normalnej po powrocie
zasilania buforowego,

e diagnostyka w czasie rzeczywistym,

e obstuga minimum 20000 uzytkownikow,

e pamieé¢ minimum 4000 zdarzen,

e wymienialna akumulator pamieci wewnetrznej i czasu kontrolera o zywotnosci
€O najmniej 12 miesiecy,

e wejscia i wyjscia programowalne przez uzytkownika,

e minimum 4 wyjscia dla kontrolera 4 czytnikowego i 14 wyjs¢ dla kontrolera 12
czytnikowego,

e obstuga funkcji TPMOR,

e wsparcie dla oséb niepetnosprawnych,

e sygnalizacja awarii zasilania AC oraz niskiego poziomu zasilania DC,

e obstuga czytnikéw standardu Mifare,

e obstuga protokotéw komunikacyjnych TCP/IP, RS232/RS485.

Modernizacja drzwi

AIK-100 Zamawiajgcy wymaga, aby wszystkie drzwi, ktére zostang wyposazone w system KD
byty sprawne, co oznacza, ze ruch skrzydta powinien by¢ jednolity bez przycieé, a jezyk
zamka kazdorazowo powinien zatrzaskiwaé sie w gniezdzie blachy zamka, aw
przypadku zwory elektromagnetycznej element na skrzydle drzwi powinien w sposdb
stabilny na catej powierzchni przylegaé¢ do czesci statej mechanizmu.

AIK-101 Zamawiajgcy wymaga aby kazde drzwi posiadaty sprawny system samo domykania,
ktory kazdorazowo zatrzaskuje drzwi po otwarciu.

AIK-102 Zamawiajgcy wymaga aby drzwi blokowane elektro-zaczepem zostaty wyposazone w
klamko-gatke lub podwdjng gatke, gdy otwieranie odbywac sie bedzie z przycisku.

AIK-103 Zamawiajgcy wymaga, aby na etapie projektowania systemu Kontroli Dostepu

uwzgledniony zostat podziat budynkdw na strefy pozarowe. Drzwi na drogach
ewakuacyjnych nalezy uzbroi¢ w przyciski ewakuacyjne i moduty ppoz. zintegrowane z
budynkowym systemem sygnalizacji pozarowej.
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System personalizacji

Zamawiajgcy wymaga aktualizacji posiadanego systemu personalizacji o nastepujgce funkcjonalnosci:

dostosowanie personalizacji Elektronicznych Legitymacji Doktoranta do aktualnego
stanu prawnego

integracja z systemem Kontroli dostepu

dostawa i wdrozenie systemu do zarzgdzania kluczami do pomieszczen

integracja z systemem USOS

integracja z systemem ZTM Krakéw

Szczegdtowy zakres finalnych wymagan zawiera ponizsza tabela.

System personalizacji ELS, ELD, EKP

AIK-104

System personalizacji musi posiadaé¢ mechanizmy wymiany danych z systemami:
kadrowym, dziekanatowym i rekrutacyjnym zgodnie z Rozporzgdzeniem Rady
Ministrow z dnia 11.10.2005 roku w sprawie minimalnych wymagan dla rejestréw
publicznych i wymiany informacji w formie elektroniczne;j.

AIK-105

System musi umozliwia¢ personalizacje :
e Elektronicznych Legitymaciji Studenckich,
e Elektronicznych Legitymacji Doktoranckich,
e Elektronicznych Kart Pracowniczych.

AIK-106

System musi umozliwiaé¢ przechowywanie danych osobowych oraz zdje¢ w bazie
danych systemu.

AIK-107

System musi posiadaé mozliwo$¢ odczytywania i zapisywania w bazie danych
systemu numerdw fabrycznych (CSN) wydawanych kart odrebnie dla czesci stykowej
i bezstykowej podczas personalizacji.

AIK-108

System musi umozliwia¢ wydawanie nowych kart oraz duplikatow

AIK-109

System musi zapewniaé numerowanie (ELD) zgodnie z Rozporzgdzeniem Ministra
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika 2011 r w sprawie studiéw
doktoranckich oraz stypendiéw doktoranckich (DZ. U . nr 225 poz 1351 z pdzn.zm.).
Wymaganie dotyczy réwniez EKP.

AIK-110

System musi umozliwia¢ generowanie raportow z wydan kart.

AlK-111

System musi zapewnia¢ drukowania obydwu stron kart w jednym cyklu
personalizacji w tym wydruku na kartach kodu kreskowego.

AIK-112

System musi umozliwia¢ inicjalizacje i tworzenie struktury danych na kartach oraz
(ELD) zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5
pazdziernika 2011 r w sprawie studidw doktoranckich oraz stypendiéw
doktoranckich (DZ. U . nr 225 poz 1351 z pézn.zm.). Wymaganie dotyczy réwniez
EKP.

AIK-113

System musi umozliwia¢ zapis na kartach danych osobowych (ELD)

z Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 pazdziernika
2011 r w sprawie studiéw doktoranckich oraz stypendiéw doktoranckich (DZ. U . nr
225 poz 1351 z pdin.zm.), podpisanych certyfikatem wtasnym Punktu
Personalizacyjnego lub certyfikatem kwalifikowanym operatora Punktu
Personalizacyjnego wraz z zapisaniem uzytego certyfikatu do pamieci karty.
Wymaganie dotyczy réwniez kart EKP.

AlK-114

System musi umozliwia¢ personalizacje elektroniczng i graficzng kart w jednym
przebiegu.
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AlK-115 System musi umozliwia¢ obrébke zdje¢ zapisanych w postaci cyfrowej.
AIK-116 System musi umozliwiaé definiowanie, co najmniej 20 grup obstugiwanych kart.
AIK-117 System musi umozliwia¢ definiowanie, co najmniej 20 réznych szablonéw zadruku
kart.
AIK-118 System musi posiadaé mozliwosé drukowania potwierdzenia optaty za wydanie
karty.
AlIK-119 System musi posiadaé mozliwos¢ definiowania réznych taryf za wydanie karty
i duplikatu.
AIK-120 System musi umozliwia¢ generowanie kluczy wzorcowych (mother keys),
zapisywanych tylko i wytgcznie na karcie procesorowe;j.
AlK-121 Struktura danych na kartach (ELS, ELD,EKP) powinna umozliwia¢ rozpoznanie
wydawcy karty przy pomocy numeru identyfikacyjnego.
AlK-122 System musi umozliwia¢:
e rejestracje kart wzorcowych (z kluczami) w systemie,
e wykonywania kopii kart z kluczami,
e zmiany numerdw PIN kart zawierajacych klucze,
e odblokowywania numerdw PIN kart z kluczami.
AlK-123 System musi umozliwia¢ generowanie
e co najmniej 3 réznych kluczy wzorcowych dla czesci stykowej kart
(ELS, ELD, EKP),
e co najmniej 16 réznych kluczy wzorcowych dla czesci bezstykowej
standardu Mifare.
AIK-124 System powinien dla mechanizm generowania kluczy wykorzystywac chwilowe
wartosci bufora klawiatury oraz pozycji myszki.
AIK-125 System musi posiadaé¢ mechanizm zabezpieczenia kart ELS, ELD,EKP zaréwno
w czesci stykowej jak i bezstykowej. System powinien posiada¢ mechanizm
dywersyfikacji kluczy w oparciu o wygenerowane klucze wzorcowe.
AIK-126 System powinien w trakcie instalacji oprogramowania wykorzystywac karte
z wygenerowanymi kluczami wzorcowymi jako narzedzie weryfikacji uprawnien
do wykonania procesu instalacji oprogramowania.
AlK-127 System musi posiadaé mozliwosé definiowania katalogu wejsciowego zdje¢ (przed
obrébka).
AIK-128 System musi posiadaé mozliwos¢ definiowania katalogu wyjsciowego zdjec
(po obrdébce).
AIK-129 System musi automatycznie uruchamiac aplikacje do obrobki fotografii po zapisaniu
zdjec¢ w katalogu wejsciowym.
AIK-130 System musi posiada¢ umozliwia¢ obstuge nastepujgcych formatow plikow
graficznych: mapa bitowa (*.bmp), plik JPG (*.jpg, *.jpe, *.jpeg).
AlK-131 System musi posiadaé mozliwosé edycji nastepujgcych parametréw zdjeé: jasnosc,
kontrast, nasycenie barw, rozmiar, skala, obrdt, przesuwanie zdjecia w pionie
i poziomie.
AIK-132 System musi posiadaé mozliwos¢ wykadrowania zdjecia poprzez zaznaczenie
obszaru kadrowania.
AIK-133 System musi posiadaé mozliwos¢ podgladu i akceptacji wstepnie skadrowanego
zdjecia.

AlK-134 System musi posiadaé mozliwos¢ cofniecia i powtdrzenia operacji kadrowania.
AIK-135 System musi umozliwia¢ automatyczne uruchamianie interfejsu umozliwiajgcego
potaczenie zdjecia z danymi osobowymi po zaakceptowaniu kadru.

AIK-136 System musi umozliwia¢ automatyczne kierowanie obrobionych zdjeé
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do zdefiniowanego katalogu wyjsciowego.

AlIK-137 System musi posiadaé mozliwos¢ zapisania w bazie danych nowego zdjecia.
AIK-138 System musi posiadaé mozliwosé podmiany zdjecia wczesniej zapisanego w bazie
danych.
AIK-139 System musi posiadaé mozliwos¢ wyszukiwania danych osobowych wedtug filtru
po nastepujacych polach: Numer indeksu (albumu), Imie, Nazwisko, PESEL.
AIK-140 System musi umozliwiaé reczne wprowadzania danych osobowych.
AlK-141 System musi umozliwia¢ przegladanie listy wyszukanych oséb wraz z mozliwoscig
edycji danych.
AIK-142 System musi umozliwia¢ wtgczenia automatycznego kierowania zadan wydrukéw
kart do kolejki wydrukow.
AIK-143 System musi posiadaé mozliwos¢ definiowania trybu pracy programu — dostepne
opcje konfiguracyjne co najmniej w zakresie:
e personalizacja graficzna,
e inicjalizacja elektryczna karty stykowej,
e inicjalizacja elektryczna karty bezstykowej,
e tworzenie logdéw zapiséw dokonywanych na karty.
AlK-144 System musi umozliwia¢ sterowanie pracg drukarki do zadruku kart — dostepne
opcje co najmniej w zakresie:
e fadowanie karty do programatora,
e wysuwanie karty,
e zerowanie drukarki,
e wydruk kontrolny,
e test palety kolorow.
AIK-145 System musi umozliwia¢ konfiguracji programu, dostepne opcje konfiguracyjne co
najmniej w zakresie:
e wybdr rodzaju drukarki z listy dostepnych,
e wybor szablonu wydruku,
e mozliwosc testowego wydruku szablonu.
AlK-146 System musi umozliwia¢ filtrowanie bazy danych po nastepujacych polach co
najmniej w zakresie:
e numer indeksu (aloumu),
e imig,
e nazwisko,
e rodzaj szablonu,
e wydziat,
e rodzaj studiow,
e semestr,
e obecnosé zdjecia przypisanego do rekordu.
AlK-147 System musi umozliwia¢ skierowanie do wydruku catej listy lub pojedynczych kart
bedacych wynikiem filtrowania.
AIK-148 System musi posiadaé mozliwosé podgladu statystyki bazy danych, dostepne pola co

najmniej w zakresie:
e liczba 0séb w bazie,
e liczba oséb, ktédrym wydano karte,
e liczba oséb, ktérym nie wydano karty,
e liczba wydanych duplikatéw,
e liczba kart btednie spersonalizowanych,
e liczba zdje¢ w bazie danych.
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AIK-149 System musi posiadaé mozliwos¢ podgladu statusu danych, dostepne statusy co
najmniej w zakresie:
e karta wydana,
e karta ma zdjecie,
e karta jest replika,
e karta jest zawieszona,
e karta jest duplikatem,
e karta jest uniewazniona,
e wydano replike/duplikat karty,
e karta zostata zwrdcona.

AIK-150 System musi umozliwiaé wydruk duplikatu lub repliki karty.

All-151 System musi posiada¢ mozliwos¢ definiowania réznych kolejek wydruku
i przypisywania im zadan wedtug definiowanych przez uzytkownikéw filtréw.

AIK-152 System musi posiadaé mozliwos¢ integracji z AD w zakresie:

e zatozenia konta AD,
e edycji danych konta AD,
e blokady konta AD.

AlIK-153 System musi posiadaé mozliwos¢ integracji z Office 365.

AlIK-154 System musi by¢ zintegrowany z systemem ZTM Krakéw w zakresie umozliwienia
wgrywania biletéw okresowych na karty ELS, ELD.

AIK-155 System w procesie personalizacji karty ELS, ELD musi pozostawi¢ sektory Mifare
niezakodowane pod katem wgrania struktury biletu ZTM Krakow.

AIK-156 System musi przekazywac¢ do ZTM Krakéw informacji o statusie ELS, ELD np. w
przypadku uniewaznienia karty.

AIK-157 System musi przekazywac¢ do ZTM Krakéw informacji o wydaniu duplikatu ELS, ELD.

AIK-158 System musi zostaé zintegrowany z systemem USOS w zakresie przekazywania
danych do wydruku ELS, ELD.

AIK-159 System musi zostac zintegrowany z systemem kadrowym w zakresie przekazywania
danych do wydruku EKP.

AIK-160 System musi by¢ zintegrowany z systemem Kontroli dostepu i systemem zarzadzania
kluczami do pomieszczen.

AIK-161 Szczegdtowy zakres integracji z systemami zewnetrznymi zostanie zdefiniowany na
etapie analizy przedwdrozeniowej.

AIK-162 System musi umozliwia¢ generowanie certyfikatow w procesie personalizacji i
wgranie na ELS, ELD, EKP w oparciu o lokalng domene Uczelni.

AIK-163 System musi umozliwia¢ zarzgdzania (nadanie, zamiana, reset ) hastami i PIN’ami do
ELS, ELD, EKP a takze wystanie ich na adres e-mail bgdZ wydruk na kopercie
utajnionej.

AIK-164 System musi umozliwia¢ zarzadzanie -certyfikatami (wydanie, uniewaznienie,
uniewaznienie czasowe, odnowienie) wgrywanymi na ELS, ELD, EKP w procesie
personalizacji.

System ERP

Zamawiajgcy wymaga dostawy licencji, wdrozenia, konfiguracji i Swiadczenia serwisu gwarancyjnego

systemu klasy ERP obstugujgcego nastepujgce obszary: finanse, HR, majatek trwaty.
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AIK-165 System umozliwia budowanie wielopoziomowej struktury jednostek organizacyjnych.

Wielopoziomowa struktura jednostek jest budowana w oparciu o stownik jednostek
organizacyjnych przyporzadkowanych do okreslonego poziomu struktury: Katedra,
Wydziat, Instytut, Laboratorium. Poziom struktury jest mozliwy do rozbudowania o
kolejne elementy. Stownik jednostek organizacyjnych posiada atrybuty takie jak kod,
nazwe, okres funkcjonowania jednostki, poziom na ktérym moze funkcjonowaé
jednostka w strukturze, kod wykorzystywany do komunikacji z systemem POL-on.

AIK-166 Wielopoziomowa struktura organizacyjna, jest budowana oraz prezentowana w
postaci drzewa jednostek organizacyjnych aktualnych na dany dzien, to znaczy ze
uzytkownik poprzez zmiane daty ma mozliwos¢ przegladania struktury organizacyjnej
obowigzujgcej w innych ramach czasowych — historycznych.

AlK-167 System wspiera uzytkownikdw w procesach zwigzanych ze zmianami struktury

organizacyjnej poprzez przenoszenie catych jednostek wraz z pracownikami réwniez
poprzez przenoszenie pracownikéw wskazanej jednostki organizacyjne do nowej
jednostki organizacyjnej. Zmiany takie odbywajg sie na wskazany dzien z zachowaniem
historii przynaleznosci jednostki w strukturze organizacyjnej oraz historii
przynaleznosci pracownika do jednostki organizacyjne;j.

AIK-168 W ramach struktury organizacyjnej system prezentuje petnione funkcje oraz osoby,

ktore w okreslonych ramach czasowych je petnity. Petnione funkcje sg elementem
stownikowym, do ktérego uzytkownik moze samodzielnie dodawacé kolejne pozycje.
Stownik petnionych funkcji posiada atrybuty umozliwiajagce jednoznaczng jej
identyfikacje dodatkowo kazda pozycja ze stownika moze mie¢ przyporzagdkowany kod
POL-on wykorzystywany w procesie eksportu danych do systemu POL-on.

AIK-169 Do jednostki organizacyjnej jest mozliwe przyporzadkowanie atrybutéw takich jak:

MPK, Budzet, Zrédto finasowania, Rodzaj kosztéw, ktére mogg braé udziat w procesie
dekretowania wynagrodzen.

AlK-170 System umozliwia podanie limitow etatéw w ramach jednostki i stanowiska. Limity

etatdw mozna rejestrowac w okreslonych ramach czasowych. W oparciu o podane
limity aplikacja kontroluje dostepne wakaty w procesie zatrudnienia pracownika lub
zmiany warunkow zatrudnienia. Dodatkowo aplikacja umozliwia tworzenie rezerwacji
na dany wakat poprzez wskazanie osoby, ktéra ma objgé stanowisko w danej jednostce
organizacyjnej.

AIK-171 System powinien posiadac kartoteke szablondéw raportédw, umozliwiajgcy przegladanie
szablondw, na podstawie, ktérych tworzone sg raporty, tworzenie raportéw przez
uzytkownikéw, przegladanie (z mozliwoscig drukowania) raportéw, ktérych
wtascicielem jest dany uzytkownik, przeglagdanie wykonanych wczesniej wydrukdw.

AlK-172 Aplikacja systemowa musi umozliwia¢ logowanie z wykorzystaniem funkcji SSO (Active

Directory).

AIK-173 . S g . L oo . .
System musi umozliwia¢ definiowanie uzytkownikéw oraz przypisywanie

uzytkownikom praw do poszczegdlnych funkcji aplikacji w oparciu o role. System musi
umozliwi¢ przypisanie odpowiednich dostepow/profili autoryzacyjnych dla réznego
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rodzaju uzytkownikow.

AIK-174

System powinien umozliwia¢ przypisywanie rdéznej ilosci funkcji aplikacji ERP do
réznych uzytkownikéw (np. logowanie do modutu finansowo-ksiegowego powinno
udostepniac jedynie funkcje z tego obszaru).

AIK-175

System powinien pozwalaé na projektowanie formularzy - dopasowanie wygladu
formularzy do potrzeb konkretnego Klienta. Za jego pomocg mozna dodawaé nowe
pola, modyfikowac wtasciwosci istniejgcych, podpinac kontekstowo wydruki.

Finanse

AIK-176

System powinien umozliwia¢ definiowanie zaktadowego planu kont (konta zespotéw
od 0 do 9) pozwalajacego na hierarchiczng budowe poszczegdlnych elementdw konta.
Liczba znakoéw alfanumerycznych do 50.

AIK-177

System powinien umozliwia¢ definiowanie dowolnej struktury pojedynczego konta
syntetycznego.

AIK-178

System powinien umozliwia¢ wykorzystanie w planie kont dowolnych stownikow
systemowych (np. kontrahentéw, kont bankowych itp.) Pozycje stownikowe sg
pobierane automatycznie podczas dekretacji ze wskazanego stownika.

AIK-179

Brak ograniczen na ilo$¢ poziomoéw analityk (wymiaréw) konta ksiegowego lub
kontrolingowego.

AIK-180

System powinien umozliwia¢ kopiowanie planu kont z saldami miedzy poszczegélnymi
latami i automatyzacje generowania bilansu otwarcia.

AIK-181

Uzytkownik ze specjalnymi uprawnieniami podczas przenoszenia kont ksiegowych
moze wskazaé/wyselekcjonowac konta pozabilansowe, ktére maja zostac przeniesione
do nowego roku.

AIK-182

Uzytkownik podczas dekretowania dokumentu na koncie pozabilansowym moze
wskazac¢ w dodatkowym polu Date zaptaty.

AIK-183

System powinien umozliwia¢ wygenerowanie sprawozdania finansowego
posiadajgcego przypisane konta ksiegowe do odpowiednich pozycji: bilansu, rachunku
zyskow i strat, rachunku przeptywoéw pienieznych (cashflow) oraz zestawienia zmian w
kapitale wiasnym.

AIK-184

System powinien umozliwia¢ rGwnoczesng prace w dwoch otwartych latach
obrotowych tj. umozliwiaé prace w biezgcym roku obrotowym bez koniecznosci
zamykania roku poprzedniego.

AIK-185

System powinien umozliwia¢ wprowadzanie dokumentdw i ich ksiegowanie w kilku
otwartych okresach jednoczesnie.

AIK-186

System powinien posiada¢ blokady (czasowego zamkniecia) i trwatego zamykania
okreséw sprawozdawczych.

AIK-187

System powinien posiada¢ definiowalny przez uzytkownika stownik okreséw
sprawozdawczych.

AIK-188

System powinien umozliwiaé zdefiniowanie wtasnych lat obrotowych (przesuniecie
wzgledem roku kalendarzowego).

AIK-189

System powinien umozliwia¢ kontrole bilansowania sie stron dekretu w dokumencie
ksiegowym, a w przypadku kosztéw w tzw. , kregu kosztow”, lub poprzez centra
kosztowe (ewidencja bez tzw "5").

AIK-190

System powinien umozliwia¢ kontrole sald kont ksiegowych przed zaksiegowaniem
dokumentu (np. raport kasowy, wycigg bankowy).

AIK-191

System powinien umozliwiaé¢ automatyczne ksiegowanie dokumentow przy uzyciu
mechanizmdw definiowania scenariuszy dekretéw.
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AIK-192 System powinien umozliwia¢ definiowanie algorytméw automatyzujgcych

przeksiegowania kosztdw wedtug zadanego klucza podziatu (np. podziat kosztéw
posrednich na rodzaje dziatalnosci, projekty itp.)

AIK-193 System powinien umozliwia¢ modyfikacje scenariuszy ksiegowania w trakcie roku
obrotowego.

AIK-194 System powinien umozliwia¢ wprowadzanie dowolnej tresci z kazdej pozycji dowodu
ksiegowego umieszczanej w wskazanym koncie ksiegowym, jako opis operacji
gospodarcze;j.

AIK-195 System powinien umozliwia¢ edycje tresci dokumentu ksiegowego lub pojedynczych

pozycji bez koniecznosci usuwania i ponownego wprowadzania catego dokumentu
przed ostatecznym zaksiegowaniem.

AIK-196 System powinien umozliwia¢ definiowanie dekretacji przychodu ze sprzedazy w
zaleznosci od rodzaju faktury z doktadnoscig do poszczegdlnych jej pozycji.

AIK-197 System powinien obstugiwad tzw. ,,czerwone storno”- wartosci ujemne zapisane po tej
samej stronie konta ksiegowego dokumentu pierwotnego.

AIK-198 System powinien umozliwia¢ przywotanie danych z zaksiegowanych dokumentéw do
tworzenia biezgcego dokumentu.

AIK-199 System powinien umozliwia¢ zdefiniowanie dowolnej liczby stownikéw witasnych i

wykorzystywania ich w procesie wprowadzania dowodéw ksiegowych (np. stownik
tresci operacji gospodarczej).

AIK-200 System powinien umozliwia¢ prowadzenie zapisdw ksiegowych réwnoczesnie w
polskich ztotych i w walucie transakc;ji (Euro, Dolar itp.)

AIK-201 System powinien umozliwiaé rejestracje transakcji wielowalutowych réwnolegle w
walucie obcej i w PLN, z zapisem kursu wymiany wraz z automatycznym przeliczeniem
waluty.

AIK-202 System powinien obstugiwaé wielopoziomowag strukture organizacyjng w aspekcie
wykorzystania we wszystkich funkcjach systemowych.

AIK-203 System powinien umozliwia¢ identyfikacje zapiséw z dowodami Zzrodtowymi, a takze
osobami dokonujgcymi tych zapiséw (historia zmian).

AIK-204 Monitorowanie procesu obstugi dziennikdw w poszczegdlnych okresach

obrachunkowych m. in. poprzez rejestracje informacji o dacie wygenerowania, statusu,
operatorze, miesigcu obrachunkowym, dacie ksiegowania.

AIK-205 System powinien umozliwiaé uzyskiwanie informacji o miejscu przechowywania
dokumentu zrédtowego.
AIK-206 System powinien umozliwia¢ hierarchiczne grupowanie zadan (projektéw, umodw)

finansowanych z réznych zrddet, realizowanych przez rézne jednostki organizacyjne
rozliczane w réznych rodzajach dziatalnosci.

AIK-207 System powinien umozliwia¢ przypisanie parametru KUP/NKUP do dokumentu
zaksiegowanego, bez koniecznosci przeksiegowywania.

AIK-208 System powinien umozliwia¢ przypisanie parametru wydatek statutowy/wydatek
niestatutowy do dokumentu zaksiegowanego, bez koniecznosci przeksiegowywania.

AIK-209 System powinien umozliwia¢ policzenie wyniku finansowego w ujeciu ksiegowym oraz
podatkowym.

AIK-210 System powinien umozliwia¢ definiowanie réznych formatek dokumentow
zapewniajgcych rozproszone ich wprowadzanie do zbioru dokumentéw systemu.

AIK-211 System powinien umozliwia¢ definiowanie scenariuszy dekretacji dla poszczegdlnych
typéw dokumentdw.

AIK-212 System powinien umozliwia¢ automatyczne wystawianie dokumentéw KP, KW | PK

oraz biezgce ich ksiegowanie.
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AIK-213 Przeniesienie danych do czesci systemu FK z innych modutéw funkcjonalnych systemu

(np. ptace, majgtek trwaty, rejestry VAT itp.) oraz wynikajgcych z przeprowadzanych
rozliczen (rozliczenia kosztéw posrednich, kosztu wtasnego, przeniesienie BO i
zamkniecia roku itp.), powinny by¢ realizowane poprzez automatyczne utworzenie
dziennika (rejestru), w ktérym zawarte bedg dowody ksiegowe utworzone wedtug
zdefiniowanych regut (utworzone zostang dekrety zgodnie ze strukturg planu kont).

AIK-214 System powinien pozwalaé¢ na manualng edycje, reczng korekte dowoddw ksiegowych.

AIK-215 W systemie, kontrola poprawnosci dowodu ksiegowego powinna by¢ realizowana
przez umozliwienie analizy merytorycznej danych z rejestru przed jego
zaksiegowaniem.

AIK-216 System musi realizowac sortowanie i grupowanie zaksiegowanych dokumentow wg
réznych elementow wyboru.

AIK-217 System, podczas wyznaczania analityki konta ksiegowego sam uzupetnia numer konta
o zera wiodace.

AIK-218 Realizacja przez system sprawne] identyfikacji dokumentu, ktéry jest w opisie

merytorycznym, a nie jest jeszcze zaksiegowany w celu usprawnienia procesu
zamykania okresu.

AIK-219 Zapewnienie mechanizmu pozwalajgcego na sprawdzenie czy wszystkie dokumenty
nalezgce do danego okresu obrachunkowego zostaty zaksiegowane.

AIK-220 System musi realizowac definiowanie dekretacji syntetycznej, analitycznej i
kontrolingowej.

AIK-221 System ma zapewnic prezentacje kosztow w uktadzie kalkulacyjnym, porownawczym i
rodzajowym.

AIK-222 Zapewnienie aktualizacji planu kont (zmiana nazwy, dodanie nowego konta,
zamkniecie nieaktywnego konta itp.).

AIK-223 Numeracja kont syntetycznych 3 cyfrowa z widocznymi zerami poczgtkowymi (np.
konto 010).

AIK-224 System powinien pozwala¢ na korekte bilansu otwarcia.

AIK-225 Mechanizm blokowania zweryfikowanych dokumentéw do edycji.

AIK-226 System powinien posiada¢ mozliwos$¢ edycji zablokowanych dokumentéw przez
uzytkownikow z nadanymi dodatkowymi uprawnieniami.

AIK-227 System powinien posiadaé¢ mozliwos¢ odblokowania dokumentéw do ponownej edycji
przez uzytkownikow z nadanymi dodatkowymi uprawnieniami.

AIK-228 System powinien posiadaé¢ mozliwos$¢ edycji pozycji dokumentu bez koniecznosci
usuwania go i ponownego wprowadzania.

AIK-229 System powinien posiadaé¢ mozliwos$¢ edycji tresci dokumentu lub pojedynczych
pozycji bez koniecznos$ci usuwania i ponownego wprowadzania catego dokumentu.

AIK-230 System powinien posiadaé¢ mozliwo$¢ automatycznego kalkulowania i rozksiegowania

roznic kursowych zrealizowanych po rozliczeniu operacji i niezrealizowanych na dzien
bilansowy w oparciu o tabele walut i kursy wymiany.

AIK-231 System powinien posiada¢ mozliwo$¢ tworzenia dowolne;j ilosci tabel walut i kurséw
wymiany w rozbiciu na banki oraz na kurs kupna, $redni i sprzedazy dla danego
banku.

AIK-232 System powinien pozwalaé na jednoczesny dostep do danych z poszczegdlnych lat

umozliwiajacych ich poréwnanie bez koniecznos$ci zmiany roku obrachunkowego,
przelogowania sie lub uruchamiania kopii programu/archiwum.

AIK-233 System powinien pozwalaé na definiowanie przez uzytkownikéw rodzajéw dowodéw
ksiegowych, dziennikdw gtéwnych oraz dziennikdw czgstkowych oraz ograniczanie
dostepu do wybranych typdw dziennikéw dla poszczegélnych uzytkownikéw lub grup
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uzytkownikow.

AIK-234 System powinien pozwalaé na definiowanie dowolnej liczby kont ksiegowych, w tym
kont pozabilansowych.

AIK-235 System powinien umozliwiaé¢ samodzielne definiowanie poszczegdlnych analityk konta
ksiegowego przez uzytkownika z nadanymi uprawnieniami.

AIK-236 System powinien posiada¢ mechanizm automatycznego generowania bilansu otwarcia

na podstawie bilansu zamkniecia. Mozliwo$¢ zamkniecia roku obrotowego z poziomu
aplikacji przez uzytkownika z odpowiednimi uprawnieniami.

AIK-237 System powinien posiada¢ mechanizm automatycznego generowania korekt bilansu
otwarcia na podstawie korekt bilansu zamkniecia.
AIK-238 System powinien posiada¢ mozliwos$¢ uszczegdtowienia ewidencji — ewidencja

zarzgdcza. Mechanizm umozliwiajgcy szczegdtowy opis zdarzen gospodarczych w
wymiarach wykraczajgcych poza konto ksiegowe. Edycja zarzadcza powinna by¢
rowniez mozliwa po zamknieciu ksigg rachunkowych.

AIK-239 System powinien posiadaé¢ mozliwo$¢ powigzania ewidencji zarzadczej z kontem
ksiegowym, elementy zarzadcze powinny by¢ czescig konta ksiegowego.
AIK-240 System powinien posiada¢ mozliwos$¢ zdefiniowania statych lub wolnozmiennych

kluczy podziatowych i wykorzystanie ich do rozksiegowywania powtarzalnych kosztow
na etapie wprowadzania dokumentu (np. rozbicie na Miejsca Powstawania Kosztow
kluczem powierzchni, iloscig etatow).

AIK-241 System powinien posiadaé¢ mozliwo$¢ automatycznego okresowego rozliczenia i
rozksiegowania wybranych kosztéw wg zadanego dynamicznego klucza podziatowego,
np. odpowiednie rozdzielniki kosztow przygotowane na podstawie wtasnych definicji
dokonujace podziatu kosztéw na koniec okresu/roku.

AIK-242 System powinien posiadaé mozliwosé samodzielnego zdefiniowania dodatkowego
ksiegowania na kontach pozabilansowych w okreslonych przypadkach.

AIK-243 System powinien pozwalaé na wprowadzenie danych i ksiegowan do okreséw
zablokowanych przez uprawnionego uzytkownika.

AIK-244 System powinien pozwalaé na wyszukiwanie dokumentéw ksiegowych wg zadanych
parametréw.

AIK-245 Przy wprowadzaniu lub poprawianiu dokumentéw, system powinien zapewnic
swobodny dostep do dopuszczalnych wartosci w okreslonym polu wraz z ich opisem.

AIK-246 System powinien umozliwi¢ zastosowania mechanizmu duplikacji przy wprowadzaniu
jednorodnych danych.

AIK-247 System powinien posiada¢ pole tekstowe do opisu wprowadzanego dekretu.

AIK-248 System powinien pozwalaé na automatyczne przeksiegowania w stosunku do

wszystkich dekretow spetniajgcych zadane kryterium. Dotyczy masowych
przeksiegowan, np. z powodu nadania btednego numeru zlecenia.

AIK-249 System powinien generowac zestawienie dla potrzeb sporzadzenia deklaracji VAT 7.

AIK-250 System powinien generowac zestawienie dla potrzeb sporzadzenia deklaracji VAT UE.

AIK-251 System powinien generowac zestawienie dla potrzeb sporzadzenia deklaracji VAT 7 —
korekty.

AIK-252 System powinien generowac zestawienie dla potrzeb sporzadzenia JPK.

AIK-253 System powinien generowac zestawienie — wynik w ujeciu podatkowym.

AIK-254 System powinien generowac zestawienie obrotdéw i sald w ujeciu syntetycznym i
analitycznym.

AIK-255 System powinien generowac zestawienie dla potrzeb sporzadzenia deklaracji dla
potrzeb GUS-DNU-K.

AIK-256 System powinien generowac raport zestawiajacy sume sprzedazy opodatkowane;j i
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zwolnionej z VAT w zadanym okresie.

AIK-257 System powinien posiada¢ mozliwos$¢ generowania zestawienia INTRASTAT,
(wdrozenie nie jest wymagane).

AIK-258 System powinien generowac zestawienie zawierajgce transakcje zapisane dla
wskazanego konta w okreslonym czasie.

Kartoteka kontrahenta

AIK-259 System powinien umozliwiaé przypisanie adresu e-mail do kontrahenta,
wykorzystywanego do automatycznego przesytania np. faktur elektronicznych.

AIK-260 System powinien umozliwiaé przypisanie kilku numerdw kont bankowych do jednego
kontrahenta.

AIK-261 System powinien umozliwia¢ wprowadzenie kilku kontrahentéw o tym samym
numerze NIP (np. oddziaty).

AIK-262 System powinien umozliwia¢ ustawienie statusu na kontrahencie (aktywny,
nieaktywny).

AIK-263 System powinien umozliwiaé przypisanie wtasnych atrybutéw.

AIK-264 System powinien umozliwia¢ walidacje numeru NIP przy kontrahencie, sprawdzanie
przy wprowadzaniu, czy istnieje dostawca z takim numerem NIP.

AIK-265 System powinien umozliwia¢ wprowadzenie kontrahenta bez numeru NIP.

AIK-266 System powinien umozliwiaé¢ wyszukiwanie kontrahenta, po co najmniej dwéch
atrybutach go opisujacych.

AIK-267 System powinien umozliwiaé przypisanie ptatnika dla kontrahenta.

AIK-268 System powinien umozliwia¢ okreslenie formy ptatnosci.

AIK-269 System powinien umozliwia¢ okreslania terminéw ptatnosci.

AIK-270 System powinien umozliwia¢ kontrole kredytowg kontrahenta — blokowanie sprzedazy
w momencie zadtuzenia.

AIK-271 System powinien umozliwiaé przypisanie kontrahenta do grup podatkowych (podatnik
VAT, zwolniony, eksportowy, klient UE, inny).

AIK-272 System powinien umozliwia¢ przypisanie kraju kontrahenta wg wymogow GUS.

AIK-273 System powinien umozliwia¢ wprowadzanie numeru NIP nadanego zaréwno w Polsce
jak i w dowolnym kraju nalezgcym do Unii Europejskiej.

AIK-274 System powinien umozliwiaé definiowanie osob kontaktowych wraz z informacjami
dodatkowymi do kontrahentéw (np. kompetencje, rola u kontrahenta itp.).

AIK-275 System powinien umozliwia¢ wprowadzenie nowego kontrahenta do kartoteki podczas
rejestracji faktury bez utraty juz wprowadzonych danych.

Rozrachunki

AIK-276 System powinien umozliwia¢ podziat rozrachunkéw na rodzaje (rozliczone,
nierozliczone itp.).

AIK-277 System powinien umozliwiaé podziat rozrachunkdéw na grupy (dostawcy, odbiorcy,
pracownicy itp.).

AIK-278 System powinien umozliwia¢ podglad historii rozrachunkéw z kontrahentem z
podziatem na rodzaje i grupy.

AIK-279 System powinien umozliwia¢ biezgce monitorowanie terminéw ptatnosci
automatyczne powiadamianie o przeterminowanych pfatnosciach.

AIK-280 System powinien umozliwia¢ zdefiniowanie réznych wzoréw wezwania do zaptaty, (np.
standardowe, do nadptaconych faktur w zwigzku z wystawionymi fakturami
korygujacymi). Po uptywie terminu ptatnosci automatyczne generowanie wezwanie do
zaptaty, a w przypadku braku wptaty w ciggu 14 dni od wystania wezwania
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generowanie kolejnego wezwanie wedtug innego wzoru.

AIK-281 System powinien umozliwia¢ automatyczne generowanie not odsetkowych, zgodnie z
odsetkami ustawowymi lub zgodnie z umowg z automatycznym dekretem.

AIK-282 System powinien umozliwia¢ wystawienie noty korygujgcej do faktury zakupu.

AIK-283 System powinien umozliwia¢ wycene rozrachunkéw wyrazonych w walutach obcych na
koniec roku obrotowego zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

AIK-284 System powinien umozliwiaé¢ utrzymanie dowolnej ilosci tabel kurséw w rozbiciu na

banki z mechanizmem zaciggania tych kurséw z bankéw w podziale na kurs kupna,
Sredni i sprzedazy dla danego banku.

AIK-285 System powinien umozliwia¢ obstuge réznic kursowych z rozrachunkéw prowadzonych
w walucie obcej wraz z automatyczng dekretacjg wg zdefiniowanych scenariuszy.

AIK-286 System powinien umozliwia¢ definiowanie przedziatéw czasowych wykorzystywanych
w analizie rozrachunkoéw.

AIK-287 System powinien umozliwia¢ okreslanie statusu dokumentu rozrachunkowego np.
zwykty, sciggalny komorniczo, sciggalny sgdowo, wystane wezwanie itp.

AIK-288 System powinien umozliwia¢ podglad dokumentu zrédtowego z poziomu podgladu
pozycji rozrachunkowej.

AIK-289 System powinien umozliwia¢ przegladanie jednoczesnie naleznosci i zobowigzan
kontrahenta (jedna formatka).

AIK-290 System powinien umozliwia¢ generowanie raportu pokazujgcego stany naleznosci lub

zobowigzan nierozliczonych wg daty ich powstania np.: naleznosci powstate w okresie
3 m-c, 6 m-citp.

AIK-291 System powinien umozliwia¢ generowanie zestawienia pokazujgcego dane w podziale
na kontrahentdéw z saldem wraz ze specyfikacjg pozycji sktadajacych sie na saldo
(faktury lub ptatnosci). Zestawienie to powinno obejmowac rozrachunki rozliczone i
nierozliczone, wszystkie razem itp. W okreslonym przedziale czasowym.

AIK-292 System powinien posiada¢ wydruk salda kontrahenta.
AIK-293 System powinien posiada¢ wydruk historii rozliczen z kontrahentem.
AIK-294 System powinien pozwala¢ na wylistowanie nierozliczonych transakcji w réznych
przekrojach:
e okresy,

e kontrahenci,
e jednostki organizacyjne,
e wg kategorii kontrahentdéw, np. banki, urzedy miasta.

AIK-295 System powinien pozwala¢ na osobne konta rozrachunkowe dla kontrahentow
zewnetrznych, osdéb fizycznych i innych rozrachunkdw.

AIK-296 System powinien pozwala¢ na osobne stowniki dla kontrahentow zewnetrznych i oséb
fizycznych (pracownicy i pozostate osoby fizyczne).

AIK-297 Stowniki kontrahentow i oséb fizycznych w systemie powinny zawieraé co najmniej

nastepujgce dane: nazwa, adres, NIP(y), REGON, numer(y) rachunku bankowego,
miejsce zatrudnienia (w przypadku osoby fizycznej).

AIK-298 System powinien pozwalac¢ na przypisanie wielu adreséw, numerdéw rachunkow
bankowych, numerdw NIP do danego kontrahenta / osoby fizyczne;j.

AIK-299 System powinien pozwala¢ na dopisywanie informacji dodatkowej do kazdego pola
adresu kontrahenta / osoby fizycznej (np. "adres domowy").

AIK-300 Podstawowe dane identyfikujgce kontrahenta / osobe fizyczng (np. nazwa, gtéwny

numer rachunku bankowego, gtéwny adres) w systemie powinny by¢ prezentowane w
sposéb umozliwiajgcy tatwe zidentyfikowanie jakiego kontrahenta dane sg
przegladane.
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AIK-301 System powinien pozwala¢ na modyfikacje danych o kontrahencie / osobie fizycznej.

AIK-302 System powinien rejestrowacd i zapewniac podglad historii zmian w danych o
kontrahencie / osobie fizycznej w szczegdlnosci rejestrowanie historii zmian numerdow
kont bankowych.

AIK-303 System powinien pozwala¢ na blokowanie mozliwosci rejestracji numeru NIP, ktory juz
wystepuje w bazie.
AIK-304 Baza kontrahentdw / 0sdb fizycznych w systemie powinna by¢ wspdlna dla listy

dostawcéw i odbiorcéw. Brak koniecznosci osobnej rejestracji danych o kontrahencie /
osobie fizycznej w przypadku, gdy dany kontrahent / osoba fizyczna jest zaréwno
dostawcg, jak i odbiorca.

AIK-305 Wyszukiwanie w systemie symbolu kontrahenta / osoby fizycznej wg réznych kryteriow
(np. nazwa, adres, NIP, REGON, numer rachunku bankowego).

AIK-306 System powinien pozwala¢ na tworzenie potwierdzen sald na dowolny dzien, w tym
zestawienia zbiorcze.

AIK-307 System powinien pozwalac tworzenie not odsetkowych (wedtug zadanych parametréw

- dla pojedynczego kontrahenta, grupy kontrahentéw, osoby fizycznej, wedtug
okreslonych kryteriow.

AIK-308 System powinien zapewniaé¢ mozliwos¢ swobodnego wyboru poszczegdlnych faktur
danego kontrahenta do wystawienia noty odsetkowe]. Kojarzenie jednej wptaty do
kilku faktur.

AIK-309 System powinien pozwala¢ na wygenerowanie not odsetkowych i zachowywanie ich
historii.

AIK-310 System powinien pozwala¢ na wygenerowanie faktury zaliczki (lub faktury zbiorczej) na
podstawie danych z przelewu.

AIK-311 System powinien pozwala¢ na tworzenie wezwan do zaptaty na dowolny dzien i dla
konkretnej faktury.

AIK-312 System powinien pozwala¢ na wygenerowanie informacji o naleznosciach (dla
konkretnego kontrahenta) podczas regulowania zobowigzan (w celu kompensaty).

AIK-313 System powinien zapewnia¢ automatyczne tworzenie rezerw na naleznosci

przeterminowanej oraz automatyczne rozwigzywanie przy zaptacie (wyrdznienie
naleznosci objetych odpisem aktualizujgcym).

AIK-314 System powinien pozwala¢ na podglad do kojarzonych pozycji podczas recznego
kojarzenia rozrachunkdw.

AIK-315 System powinien pozwala¢ na tworzenie wydrukéw rozrachunkéw wedtug réznych
parametréw na danych zaksiegowanych, niezaksiegowanych lub razem.

AIK-316 System powinien pozwalac¢ na biezgcg ewidencje naleznosci i zobowigzan, bez

koniecznosci zaewidencjonowania dokumentu w Ksiedze Gtéwnej (np. na przetomie
roku, przed przeniesieniem bilansu otwarcia) z uwzglednieniem waluty operacji.

AIK-317 System powinien pozwala¢ na pojawienie sie dokumentu w rozrachunkach bez
koniecznosci jego zaksiegowania.

AIK-318 System powinien pozwalaé na obstuge rozrachunkéw w walutach obcych z
jednoczesng prezentacjg danych w PLN.

AIK-319 W systemie powinien znajdowac sie mechanizm kontroli i weryfikacji zgodnosci danych
rozrachunkowych z dekretami ksiegowymi.

AIK-320 W systemie powinien znajdowac sie mechanizm automatycznego kojarzenia pozycji
rozrachunkowych, sugerujacy powigzane dokumenty na podstawie zgodnosci symboli i
opiséw.

AIK-321 System powinien obstugiwaé windykacje naleznosci — monitorowanie terminu zaptaty,

raportowanie zwigzane z uptywem terminu ptatnosci i stopniem przeterminowania
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wedtug wtasnych zdefiniowanych zakreséw czasowych przeterminowania.

AIK-322 System powinien udostepniaé¢ mozliwos¢ biezgcej kontroli (przegladu) stanu
rozrachunkdéw bez koniecznosci uruchamiania dodatkowych raportéw i zestawien.

AIK-323 System powinien generowac wezwania do zaptaty, noty odsetkowe oraz potwierdzenia
sald generowane po spetnieniu zadanego kryterium przez uzytkownika ze specjalnymi
uprawnieniami.

AIK-324 System powinien zapewnia¢ ewidencje not odsetkowych kontrahenta wraz z
informacja o pozycjach anulowanych i umorzonych.

AIK-325 System powinien zapewnia¢ obstuge cesji i kompensat.

AIK-326 System powinien zapewnia¢ obstuge not obcigzeniowych i uznaniowych.

AIK-327 System powinien zapewnia¢ obstuge aktualizacji naleznosci.

AIK-328 System powinien zapewnia¢ mozliwos¢ zmiany formy i terminu ptatnosci.

AIK-329 System powinien zapewniaé¢ mozliwos¢ nadania dodatkowych wyrdéznikéw dla
poszczegdblnych transakcji rozrachunkowych, np. przekazana do faktoringu, naleznos¢
dodatkowa, naleznos¢ gtdwna etc.

AIK-330 System powinien zapewnia¢ automatyczne przygotowanie ptatnosci z poziomu
rozrachunkow.

Windykacja

AIK-331 System powinien zapewnia¢ dostep do ekranu danych o kliencie, ktéry prezentuje
historyczne i statystyczne dane o realizacji transakcji z wybranym odbiorca.

AIK-332 System powinien zapewnia¢ obstuge potwierdzen sald naleznosci (definiowanie).

AIK-333 System powinien zapewnia¢ mozliwos¢ definiowania tresci monitow.

AIK-334 System powinien zapewniaé mozliwos¢ definiowania termindw i harmonogramu
wysytki monitéw.

AIK-335 System powinien zapewniaé¢ mozliwos¢ podgladu historii korespondencji z
kontrahentem / skany dokumentdw.

AIK-336 System powinien zapewniaé mozliwosc¢ rejestracji wezwan do zaptaty z zachowaniem
ich historii.

AIK-337 System powinien pozwala¢ na przypisywanie osoby koordynujgcej dang sprawe w
jednostce organizacyjnej Uczelni i po stronie kontrahenta.

Rejestr, podatek VAT

AIK-338 System powinien umozliwiaé przechodzenie bezposrednio z rejestru VAT do
dokumentu ksiegowego. Poprawa okresu VAT na dokumencie w rejestrze VAT powinna
skutkowac automatyczng zmiang okresu VAT na dokumencie ksiegowym. Mozliwos¢
podgladu z poziomu rejestru VAT dokumentu w ksiegach, czy zmiana okresu VAT
spowodowata zmiane okresu VAT na dokumencie ksiegowym.

AIK-339 System powinien umozliwia¢ ewidencje dokumentu w rejestrze VAT w innym okresie
niz okres ksiegowy, zgodnie z okresem obowigzku podatkowego np. przypisanie
dokumentu do rejestru VAT zgodnie z terminem ptfatnosci, wg zaptat, od 01-01-2014
obowigzek podatkowy ma powstawaé w momencie wykonania ustugi, sprzedazy
towaru nie wg wystawionej faktury.

AIK-340 System powinien zapewnia¢ mozliwos$¢ samodzielnej zmiany stawek VAT w momencie
zmiany przepisow.
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AIK-341 System powinien umozliwia¢ samodzielne definiowanie wstepnego wskaznika
odliczenia VAT w danym roku na podstawie danych roku poprzedniego.
AIK-342 System powinien w formie raportu umozliwi¢ wyliczenie ostatecznego wskaznika
proporcji VAT za dany rok obrotowy.
AIK-343 System powinien umozliwia¢ uzyskanie danych do deklaracji VAT, danych do deklaracji

VAT w zwigzku ze zmiang przeznaczenia towardw, ustug lub srodka trwatego (VAT 7,
VAT-UE i ich korekty).

AIK-344 System powinien pozwala¢ na wprowadzanie kwot brutto (bez rozbijania na kwoty
netto i VAT) dla faktur, w przypadku ktérych podatek VAT stanowi w catosci koszt
Uczelni. Wprowadzanie kwoty netto oraz kwoty nieodliczonego podatku VAT w koszty
przy odliczeniu wskaznikiem. Zdefiniowanie sposobu rozliczenia VAT wg. réznych
wariantow.

AIK-345 Systemowe generowanie faktur wewnetrznych dla wewnatrzwspdlnotowych naby¢
towardw i importu ustug na podstawie otrzymanej faktury od dostawcy zagranicznego
przeliczonych wg odpowiedniego kursu.

AIK-346 System powinien zapewnia¢ edycja faktur transakcyjnych.

AIK-347 System powinien zapewniaé wystawianie faktur w przypadku braku faktury od
dostawcy np. WNT.

AIK-348 System powinien zapewnia¢ wystawianie korekt faktur wewnetrznych WNT.

AIK-349 System powinien zapewnia¢ wystawianie faktur wewnetrznych dla importu ustug.

AIK-350 System powinien zapewnia¢ mozliwos¢ ustalanie daty sprzedazy i daty wystawienia
faktury przez osobe wystawiajgcg fakture wewnetrzna.

AIK-351 System powinien umozliwiac rozszerzenie zakresu danych dla faktur wewnetrznych dla
WNT, Kod CN, Data otrzymania przesyiki, kraj pochodzenia, Kraj wysytki, Waga, Ilos¢.

AIK-352 System powinien umozliwiac rozszerzenie zakresu danych dla faktur importu ustug:
kraj wystawienia faktury, kod ustugi — zgodny z nomenklaturg GUS.

AIK-353 System powinien umozliwiac rozszerzenie zakresu danych dla faktur importu towaréw

numer i data SAD. Mozliwos$¢ wykonania zestawienia prezentujgcego faktury
importowe bez dokumentdw SAD z wytgczeniem odpraw zwolnionych z ctfa.

AIK-354 System powinien umozliwia¢ powigzanie faktur zakupowych z innymi dokumentami
finansowymi i obrotowymi identyfikujgcymi ich specyfike.

AIK-355 System powinien zapewnia¢ automatyczny dwustronny podglad dokumentéw
powigzanych np. faktura - dokument SAD, dokument OT, dokument PZ.

AIK-356 System powinien umozliwiac¢ tworzenie wielu wersji rejestréw zakupu VAT.

AIK-357 System powinien umozliwiac rejestracje zakresu danych niezbednych do
wygenerowania rejestru zakupu VAT.

AIK-358 System powinien umozliwia¢ prowadzenie wyodrebnionej ewidencji VAT

kwalifikowanego dla projektow, realizowanych w ramach funduszy strukturalnych UE
VAT kwalifikowany- nie podlegajgcy odliczeniu bedacy wydatkiem projektu, dla
projektéw rozliczanych VAT strukturg - VAT bedzie czeSciowo kwalifikowalny, a dla
projektéw rozliczanych VAT 100 % odliczenia - VAT bedzie niekwalifikowalny.
Ewidencja dla poszczegdlnych projektow z uwzglednieniem kwot netto, brutto i VAT.

AIK-359 System powinien umozliwia¢ wyodrebnienie rejestréw zakupu VAT srodkéw trwatych
ponizej 15 tys., powyzej 15 tys. oraz pozostatych zakupdw.

AIK-360 System powinien umozliwia¢ wyodrebnienie rozliczenia podatku VAT naliczonego w
krajach UE.
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AIK-361 System powinien umozliwia¢ wydruk rejestréw zakupu VAT w uktadzie analitycznym
oraz syntetycznym za dowolny okres, niezbednych do sporzadzenia deklaracji podatku
VAT.
AIK-362 System powinien umozliwiac rozliczanie podatku VAT (naliczonego przy zakupach) wg

réznych zasad nieodliczony / odliczony / odliczony wskaznikiem i wg podziatu na:
nabycie towardw i ustug zaliczanych u podatnika do $rodkéw trwatych i na nabycie
towardw i ustug pozostatych.

AIK-363 System powinien umozliwiac zdefiniowanie w systemie algorytmu sporzadzania
deklaracji VAT, oraz deklaracji podsumowujacej.
AIK-364 System powinien pozwala¢ na prowadzenie ewidencji dla potrzeb rozliczania

wieloletnich korekt podatku VAT rozliczanego wskaznikiem dla zakupdéw srodkéw
trwatych o wartosci wyzszej niz 15 000 zt oraz naktadéw inwestycyjnych.

AIK-365 System powinien zapewniaé automatyczne wyliczenie przez system w formie raportu
kwot rocznej korekty podatku VAT naliczonego oraz dotyczacych korekt wieloletnich.
AIK-366 System powinien pozwala¢ na ewidencje naktadéw inwestycyjnych. System musi

identyfikowaé naktady na poszczegélne zadania i zawierac¢ wykaz faktur dotyczacych
naktadow na realizacje inwestycji z podaniem ich: numeru, daty wystawienia, numeru
ksiegowego, kwot brutto i netto, VAT, wysokosci wskaznika w danym roku, kwoty
podatku odliczonego oraz kwoty naktadéw po odliczeniu podatku, z sumowaniem dla
poszczegdlnych lat obrotowych.

AIK-367 System powinien pozwala¢ na mozliwos¢ przypisania do poszczegdlnych srodkéw
trwatych (po zakonczeniu realizacji inwestycji i przyjeciu Srodkow trwatych na stan)
naktadow w latach z podaniem: kwot netto, wartosci wskaznika, kwoty podatku VAT i
VAT odliczonego wraz z automatycznym wyliczeniem wieloletniej korekty VAT.

AIK-368 System musi zapewnic¢ automatyczne zaksiegowanie kwoty VAT nieodliczonego na
konto na ktére zostata zaksiegowana kwota netto faktury.

AIK-369 System powinien pozwala¢ na zachowanie historii wskaznika w poszczegdlnych latach.

AIK-370 Rejestr VAT w systemie powinien zawiera¢ informacje o naliczonym podatku VAT
ksiegowanym w poprzednim okresie, ale pozostatym do rozliczenia w okresie
biezgcym.

AIK-371 W systemie rejestr faktur WNT, importu ustug w réznych wersjach: wg dat
wystawienia, wg momentu powstania obowigzku podatkowego.

AIK-372 W systemie powinna istnie¢ mozliwosé ewidencjonowania zatgcznika (np.: protokotu,
umowy) do obiektu w bazie (np.: wystawianych faktur) w formie pliku pdf.

AIK-373 System powinien umozliwia¢ wydruk rejestréw sprzedazy VAT w uktadzie analitycznym
oraz syntetycznym za dowolny okres, niezbednych do sporzadzenia deklaracji podatku
VAT.

AIK-374 System powinien umozliwiac obstuge rejestrow VAT zakupu, sprzedazy, nabycia i
dostawy wewnatrz unijnej, importu i eksportu .

AIK-375 System powinien zapewnia¢ mozliwos¢ weryfikacji dokumentéw, modyfikacji
parametréow dokumentu (np. data obowigzku VAT przy korekcie, rodzaj podatku,
kwoty).

AIK-376 System powinien zapewnia¢ mozliwos¢ zmiany daty obowigzku VAT juz po ujeciu
dokumentu w rejestrze VAT, wraz z mozliwoscig zaktualizowania rejestru.

AIK-377 W systemie powinien by¢ definiowalny stownik okreséw VAT, niezaleznie dla potrzeb
deklaracji VAT-7 i VAT-UE.

AIK-378 W systemie powinien by¢ mechanizm automatycznej generacji deklaracji VAT i VAT UE.
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AIK-379 System powinien zapewniaé¢ mozliwosc sporzadzania rejestru VAT sprzedazy i zakupu z
podziatem na zakupy stuzgce sprzedazy opodatkowanej i zwolnionej (rozliczne wg
wspotczynnika).i niepodlegajgcej ustawie o VAT.

AIK-380 System powinien zapewnia¢ wydruk rejestrow VAT w dowolnym momencie za
dowolny okres.

AIK-381 System powinien zapewnia¢ wydruk deklaracji i korekt deklaracji w wersji
obowigzujgcej w danym okresie, w tym historycznych.

AIK-382 System powinien zapewnia¢ obstuge deklaracji w wersji elektronicznej wraz z

podpisem kwalifikowanym. Kompatybilny z programem, portalem Ministerstwa
Finanséw do wysytania deklaracji drogg elektroniczna.

Faktura zakupu

AIK-383 System powinien umozliwia¢ wstepne wprowadzenie dowolnego dokumentu
ksiegowego, w tym faktury zakupu bez potrzeby wskazania dekretu (rezygnacja z
automatycznego scenariusza dekretu).

AIK-384 System powinien umozliwiaé edycje wstepnie wprowadzonych dokumentéw
ksiegowych.
AIK-385 System powinien blokowac zaksiegowanie dwadch faktur o tym samym numerze

referencyjnym (unikanie pomytek zwigzanych z podwdéjnym ksiegowaniem tych
samych dokumentdw).

AIK-386 System powinien umozliwia¢ automatyczng podpowiedz kursu z tabeli kurséw walut
przy wprowadzaniu faktur zakupu w walucie obcej.

AIK-387 System powinien umozliwiaé¢ wystawienia faktury WNT i WNU.

AIK-388 System powinien umozliwiaé wprowadzenie faktury w PLN do zamdwienia wypisanego
w walucie obcej.

AIK-389 System powinien umozliwiaé przypisanie numeru konta bankowego Uczelni, z ktérego
ma by¢ zrealizowana zaptata.

AIK-390 System powinien zapewnic obstuge wszystkich rodzajow zakupow — ustug, srodkéw

trwatych, inwestycji, materiatéw i innych.

Obstuga ptatnosci

AIK-391 W systemie finansowo - ksiegowym musi znajdowac sie stownik bankéw z mozliwoscig
wprowadzenia dowolnej liczby bankéw i oddziatéw z przypisanymi rachunkami
bankowymi i ich datg otwarcia, datg zamkniecia oraz zapisanym kontem ksiegowym.

AIK-392 System powinien pozwala¢ na mozliwos¢ automatycznego tworzenia polecen przelewu
krajowego i zagranicznego na podstawie dokumentéw zaewidencjonowanych w
systemie (faktury zakupu, listy ptac, noty obcigzeniowej itp.).

AIK-393 System powinien pozwala¢ na mozliwos¢ zmiany rachunku bankowego zleceniodawcy.

AIK-394 System powinien pozwala¢ na mozliwos¢ zaewidencjonowania wielu rachunkdéw
bankowych kontrahenta, przypisanie polecenia zaptaty konkretnemu rachunkowi
kontrahenta, ewidencja rachunkow bankowych wspétdzielonych przez kilku

kontrahentow.
AIK-395 System powinien posiada¢ mechanizm grupowania/tgczenia transakcji w jedno
zbiorcze polecenie przelewu dla kontrahenta (jeden przelew za kilka faktur).
AIK-396 System powinien posiada¢ mechanizm rozbijania transakcji (ptatnos$¢ w ratach).
AIK-397 System powinien pozwala¢ na mozliwos¢ wydruku przelewdw i zbioréwek.
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AIK-398 System powinien pozwala¢ na mozliwos¢ wydruku zbiorczego zestawienia

przygotowanych transakcji w danym dniu do zaptaty z podziatem na konkretne rachunki
bankowe, podsumowanie rachunku i ogétem.

AIK-399 System powinien pozwala¢ na tworzenie plikéw z poleceniami przelewdédw w formacie
akceptowalnym przez bank w ktérym Uczelnia posiada rachunek bankowy
umozliwiajgc import na stronach transakcyjnych banku, w tym dla przelewéw
walutowych i zagranicznych systemu SWIFT.

AIK-400 System finansowo-ksiegowy powinien umozliwia¢ import danych z systemu banku
Uczelni w oparciu o strukture okreslong przez bank.
AIK-401 System powinien umozliwia¢ eksport danych z systemu finansowo-ksiegowego do

systemu bankowego banku w ktérym Uczelnia posiada rachunek bankowy oraz import
danych z systemu bankowego do systemu finansowo-ksiegowego w oparciu o
strukture danych wymaganych przez bank. Mozliwo$¢ recznego rozbicia zbiorczych
kwot na wyciggu bankowym dotyczacych wptat studentédw na podstawie danych z
systemu dziekanatowego (USOS).

AIK-402 System powinien posiada¢ mechanizm parametryzacji funkcji eksportu przelewu, w
przypadku podpisania umowy z innymi bankami w przysztosci.

AIK-403 System powinien posiada¢ mozliwos$¢ rejestracji dowolnej liczby rachunkow
bankowych wtasnych w réznych walutach.

AIK-404 System powinien by¢ zgodny ze standardem IBAN dla numeracji rachunkéw
bankowych.

AIK-405 System powinien posiada¢ mozliwos¢ definiowania dla pracownikéw dostepu do

wybranych rachunkéw bankowych, odrebnie do wykonywania przelewodw i odrebnie
dla importu wyciggéw bankowych.

AIK-406 System powinien posiadaé¢ mozliwosé recznego wystawiania polecen przelewéw i
recznej rejestracji wyciggow bankowych.
AIK-407 System powinien posiada¢ mozliwo$¢ przygotowania automatycznie tworzonej

ptatnosci z poziomu wstepnej rejestracji dokumentdw, bez koniecznosci przydzielenia
pracownikowi uprawnien do wglagdu w rachunek bankowy (pracownik zatwierdza
dokument a system automatycznie tworzy polecenie przelewu, pracownik nie ma
wgladu w rachunki bankowe).

AIK-408 System powinien posiada¢ mozliwos$¢ tworzenia i przypisywania pozycjom wyciggu
bankowego dodatkowych wyrdznikdéw (np. prowizja, odsetki od kredytu itp.).

AIK-409 System powinien posiada¢ mechanizm wyznaczajgcy opisy pozycji wyciggu i
automatyzujacy proces ksiegowania.

AIK-410 System powinien posiada¢ mechanizm parametryzacji funkcji importu wyciggdéw, w
przypadku podpisania umowy z innymi bankami w przysztosci.

AIK-411 System powinien posiada¢ mozliwos¢ rozliczania/parowania pozycji rozrachunkowych
bezposrednio na wyciggu bankowym.

AIK-412 System powinien umozliwiaé modyfikacje danych w przelewie przed jego ostatecznym
wystaniem do systemu bankowego.

AIK-413 System powinien umozliwia¢ dwustopniowg akceptacije listy przelewdw do realizaciji.

AIK-414 System powinien umozliwia¢ zmiany rachunku bankowego dla wstepnie
zarejestrowanej, jak i zaksiegowanej faktury.

AIK-415 System powinien umozliwia¢ kontrole wysokosci Srodkdéw na rachunku bankowym
pozwalajgcych na realizacje generowanego przelewu bankowego.

AIK-416 System powinien umozliwiaé rozliczanie transakcji w innej walucie niz widniejgcej na

dokumencie poprzez reczne wprowadzenie dokumentu stanowigcego
przewalutowanie rozrachunku badz ptatnosci.
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AIK-417 System powinien umozliwiaé przypisanie co najmniej dwdch rachunkéw bankowych do
faktury ze wskazaniem kwot, jakie zostang przelane z kazdego z tych rachunkéw.

AIK-418 System powinien umozliwia¢ wygenerowanie przelewu lub dokumentu KW z
rozliczenia z pracownikami z tytutu pobranych zaliczek, delegacji itp.

AIK-419 System powinien umozliwia¢ generowanie przelewéw w walutach obcych.

AIK-420 System powinien umozliwia¢ kontrole salda konta ksiegowego rachunku bankowego z
saldami na wyciggu (poczatkowe i koricowe).

AIK-421 System powinien umozliwia¢ automatyczne ujecie w ksiegach rachunkowych réznic
kursowych powstatych w wyniku rozliczenia transakcji dokonanych w walutach obcych.

AIK-422 System powinien umozliwia¢ automatyczne rozliczenie rozrachunkdéw podczas
ksiegowania wyciggu bankowego i raportu kasowego.

AIK-423 System powinien umozliwia¢ automatyczng wycene rozchodu w walucie obcej po FIFO
wraz z ujeciem ich w ksiegach rachunkowych.

AIK-424 System powinien umozliwia¢ ewidencjonowanie wnioskéw o wyptate (np. pozyczek

remontowych) na podstawie, ktérych generowane bedg dokumenty KW z
utrzymywaniem listy wnioskéw.

AIK-425 System powinien umozliwia¢ ewidencje zaliczek z doktadnoscig do pracownika i
poszczegdlnych zaliczek.
AIK-426 System powinien obstugiwaé mechanizm podzielonej ptatnosci.

Obstuga ptatnosci kasa

AIK-427 System powinien pozwala¢ na prowadzenie réznych kas przez jednego pracownika (np.
Kasa gtéwna, kasa ZFSS, itp.).

AIK-428 System powinien posiada¢ mechanizm przepisujacy stan zamkniecia raportu
kasowego jako stan otwarcia nowo otwieranego raportu kasowego.

AIK-429 System powinien pozwala¢ na wystawianie dowoddow kasowych z automatycznym
ujmowaniem ich w Raporcie Kasowym i wydrukiem pojedynczego dokumentu.

AIK-430 System powinien pozwala¢ na mozliwos¢ wprowadzenia w rejestrze kasowym

zbiorczego dokumentu KP na podstawie dokumentéw kasowych $cistego zarachowania
np. w domach studenckich. Mozliwos¢ opisania w tresci, jakie dokumenty $cistego
zarachowania wchodzg w sktad dokumentu KP. Mozliwosé zdefiniowania specjalnego
podtypu dokumentu KP dotyczgcego np. wptat zdomoéw studenckich.

AIK-431 System powinien zapewniaé wydruk pojedynczych dokumentdéw kasowych i raportow
kasowych, w tym historycznych.

AIK-432 System powinien posiada¢ automat dekretujgcy dokumenty kasowe.

AIK-433 System powinien pozwala¢ na mozliwos$¢ ograniczenia dostepu do wybranych kas
poszczegdlnym pracownikom — kasjer ma dostep tylko do wtasnej kasy.

AIK-434 System powinien zawieraé wydruk zawierajgcy dane kasjera, saldo kasy na poczatek

raportu, transakcje raportu, saldo kasy na koniec raportu wraz z dekretami
poszczegdlnych dokumentow.

AIK-435 System powinien pozwala¢ na mozliwos¢ wydruku dokumentéw KW dotyczacych
awizowanych wyptat wraz z podsumowaniem do zadanych dat.

AIK-436 System powinien zawierad raport pokazujgcy kwoty kosztédw z zaksiegowanych i
wstepnie zadekretowanych dokumentéw w podsumowaniu do zadanych dat.

AIK-437 System powinien pozwala¢ na mozliwos¢ kontroli poziomu obrotéw gotéwkowych w
kasie i stanu koricowego.

AIK-438 System powinien pozwala¢ na mozliwos¢ kontroli minimalnego stanu $srodkow w kasie.
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AIK-439 System powinien pozwala¢ na przygotowywanie zestawien gotéwkowych do banku.

AIK-440 System powinien pozwala¢ na tworzenie zestawien nieodebranych dyspozycji wyptat
gotéwkowych w kasie.

AIK-441 System powinien pozwalac¢ na przekazywanie elektronicznie dyspozycji wyptaty do kasy

i potwierdzenie wykonania operacji z kasy.

Sprawozdawczos$¢ wewnetrzna

AIK-442

System powinien zapewniaé¢ mozliwos$¢ wykonywania zestawien i raportow z kont
ksiegowych i dziennikdw za dowolny okres ksiegowy (w tym za lata ubiegte).

AIK-443

System powinien zapewniaé¢ mozliwos$¢ wykonywania zestawien i raportow z kont
ksiegowych i dziennikdw za okres od dnia do dnia z dowolnego zakresu dat.

AIK-444

System powinien zapewniaé¢ mozliwos$¢ wykonywania zestawien i raportow z kont
ksiegowych i dziennikdw dla wybranego zakresu kont, dla wiecej niz jednego konta
syntetycznego, dla wybranego typu dowodu, dla wybranych typéw dokumentéw.

AIK-445

System powinien zapewniaé¢ mozliwos$¢ wykonywania zestawien i raportow z kont
ksiegowych i dziennikdw dla uprzednio zdefiniowane] grupy kont, grupy te muszg by¢
edytowalne przez uzytkownikow.

AIK-446

System powinien zapewnia¢ mozliwos¢ zapisania wyniku raportu w pliku o popularnym
formacie (PDF, XML, CSV, arkusz kalkulacyjny zgodny z MS Excel, dokument tekstowy
zgodny z MS Word), jak rdwniez wystanie go jako zatgcznik e-mail.

AIK-447

System powinien zapewnia¢ mechanizm definiowania wtasnych zestawien i raportéw,
korzystajgcych z dowolnych danych systemu.

AIK-448

System powinien zapewniaé¢ mozliwos¢ automatycznej, cyklicznej generacji
zdefiniowanych raportéw i ich wysytania pocztg elektroniczng do wybranych
uzytkownikow.

AIK-449

System powinien zapewniaé¢ mozliwos¢ definiowania sprawozdan finansowych zgodnie
z wymogami Ustawy Rachunkowosci:

e bilans jednostek organizacyjnych,

e rachunek zyskéw i strat wariant kalkulacyjny i poréwnawczy,

e przeptywy pieniezne (wersja posrednia i bezposrednia),

e zmiany stanu kapitatow.

AIK-450

System powinien posiada¢ mozliwos¢ definiowania wtasnych sprawozdan finansowych
np. zgodnie z wymogami GUS: takie jak F-01 lub inne.

AIK-451

System powinien zapewniaé¢ mozliwos¢ definiowania wtasnych sprawozdan zgodnie z
potrzebami uzytkownikéw systemu komputerowego, opartych na wspdélnym stowniku
sktadnikow.

AIK-452

System powinien zapewniaé mozliwos¢ odswiezania sprawozdan w poszczegdlnych
okresach sprawozdawczych tzn. ze sprawozdanie finansowe definiujemy tylko raz w
systemie, a informacje otrzymujemy w dowolnie wybranym przez uzytkownika okresie.

Kadry

AIK-453

System musi spetnia¢ wymogi prawne wzgledem danych kadrowych i ich
przetwarzania. Sytemu musi umozliwiac rejestracje: danych osobowych, zawodowych,
danych dot. wynagrodzenia, dane uzupetniajgce (m.in. niepetnosprawnosé,
uprawnienia emerytalno-rentowe, dodatki, ochrona zwigzkowa, petnione funkcje).

AIK-454

System musi zapewni¢ mozliwos¢ cyklicznego i/lub na zgdanie operatora
przekazywania danych, ktorych zakres zostanie okreslony w analizie
przedwdrozeniowej do innych systeméw uzytkownika, m.in. system dziekanatowy
(USOS), system personalizacji kart pracowniczych, POLon, Ptatnik, system bankowy.
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AIK-455 System musi zapewni¢ odzwierciedlenie petnej struktury organizacyjnej Uczelni w
kazdym okresie. System musi pozwoli¢ na zmiany w strukturze organizacyjne;j.

AIK-456 System musi zapewnié przechowywanie historii struktury, powigzan miedzy
jednostkami w czasie. Uzytkownik musi w kazdej chwili mieé dostep do wgladu do
petnej struktury na dang date okreslong przez uzytkownika.

AIK-457 System musi wspieraé uzytkownika w zmianie struktury organizacyjnej poprzez
przenoszenie catych jednostek wraz z pracownikami i poprzez przenoszenie wszystkich
pracownikéw wskazanej jednostki organizacyjne do nowej jednostki organizacyjnej.
Przy pracowniku musi by¢ rdwniez mozliwos¢ wskazania lokalizacji (komérki) w jakiej
pracownik pracuje.

AIK-458 System musi zapewnié¢ mozliwos¢ przenoszenia pracownika miedzy jednostkami
organizacyjnymi razem z catg kartoteka. Mozliwosé ponownego zatrudnienia
pracownika na tym samym numerze ewidencyjnym rownym numerowi akt.

AIK-459 System musi zapewnic zachowanie aktualnych numeréw pracowniczych. Mozliwos¢
recznego nadawania numerdw (min. df. numeru 5 znakdéw) oraz ich edycji. Aktualne
stosowane 4 znakowe numery pracownicze (np.: 2550), w przypadku kiedy jedna
osoba pracuje na podstawie umowy o prace i dodatkowo inna odrebna umowa o prace
numer jest 5 znakowy poprzez dodanie 0 na koricu numeru 4 znakowego (np.:25500).

AIK-460 System musi pozwoli¢ zatrudni¢ pracownika na podstawie aktu mianowania oraz na
podstawie umowy o prace. System zachowuje date sporzgdzenia dokumentu (umowy
o prace lub mianowania) w celu postugiwania sie nig przy tworzeniu anekséw do
umowy o prace lub mianowania.

AIK-461 Akt mianowania musi umozliwiac zatrudnienie pracownika na czas okreslony lub na
czas nieokreslony.
AIK-462 System musi umozliwia¢ zatrudnienie pracownika na podstawie nastepujgcych

rodzajéw umow o prace:
e Umowa na czas nieokreslony,
e Umowa na czas okreslony,
e Umowa na czas prébny,
e Umowa na zastepstwo — wazne, aby na umowie o zastepstwo mozna byto
wskazac¢ osobe zastepowanag.

AIK-463 Uzytkownik musi mie¢ mozliwo$¢ wydruku uméw o prace z systemu.
W przypadku zawierania terminowego stosunku pracy powyzej 6 miesiecy wydruk
umowy powinien zawiera¢ klauzule o wypowiedzeniu ktdére wynosi 2 tygodnie.

AIK-464 W przypadku umowy zawieranej w niepetnym wymiarze czasu pracy wydruk musi
przewidywac mozliwos¢ umieszczenia w umowie o prace informacji o liczbie godzin
(dobowych, sredniotygodniowych), powyzej ktérych pracownik bedzie wynagradzany
jak za godziny nadliczbowe.

AIK-465 System musi pozwoli¢ na wydruk nastepujacych dokumentéw dodatkowych dla
pracownika:

e Dodatkowe informacje dotyczgce zatrudnienia,

e Umowa o zakazie konkurencji,

e (Oswiadczenie o podstawowym miejscu pracy,

e Potwierdzenie zapoznania sie z Regulaminem Pracy,

e (Oswiadczenie o zapoznaniu sie z trescig Regulaminu wewnetrznej polityki

antymobbingowej,

e Oswiadczenie matki/ojca lub opiekuna dziecka,

e Whniosku o nagrode jubileuszowsy,

e (Oswiadczenie nauczyciela akademickiego z art.112a,
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e Oswiadczenie o niekaralnosci — dotyczy tylko nauczycieli,

e (Oswiadczenie o dodatkowym miejscu pracy lub prowadzonej dziatalnosci,

e Oswiadczenie o zapoznaniu sie z Politykg Bezpieczenstwa Informacji oraz
zachowaniu poufnosci (NDA).

AIK-466 Po zmianie warunkdw umowy system musi mie¢ mozliwos¢ wydrukowania zbiorczo
informacji o nowych angazach dla grupy pracownikéw dla ktérych wystgpita zmiana:
Zmiana stanowiska — wraz ze zmiang jednostki organizacyjnej, Zmiana wynagrodzenia.

AIK-467 Przed wydrukiem dokumentéw (umowy, akty mianowania, aneksy do umow o prace i
aktéw mianowania, wnioski o nagrode jubileuszowg, dodatkowe dokumenty, zmiany
stanowiska, zmiany wynagrodzenia) uzytkownik musi mie¢ mozliwos¢ naniesienia
recznych uwag i dodatkowych informacji na przygotowanym do druku dokumencie.

AIK-468 System powinien umozliwiaé zatrudnienie pracownika w kilku jednostkach
rownoczesnie na dowolny wymiar zatrudnienia, te informacje muszg by¢
uwzgledniane w raportach. Zatrudnienie pracownika na dwdch ,numerach
ewidencyjnych” z opcjg sumowania wynagrodzen do rocznych deklaracji PIT oraz do
kontroli wszystkich wynagrodze w miesigcu pod katem ubezpieczen spotecznych i

zdrowotnych.

AIK-469 System powinien zapewnia¢ mozliwos¢ zatrudnienia pracownikéw w niepetnym
wymiarze czasu pracy.

AIK-470 System powinien zapewnia¢ automatyczne naliczanie wyptat dodatkowych:

e wypftata nagrod rocznych,

e korekta sktadek ZUS z tyt. przekroczenia 30 krotnosci na podst. decyzji ZUS.
Dodatkowe wynagrodzenie roczne ,,13”musi by¢ wyliczone automatycznie osobno z
kazdego zrédta finansowania etatu.

AIK-471 Wynagrodzenie zasadnicze pracownika bedgcego nauczycielem akademickim musi w
systemie zosta¢ zaewidencjonowane z podziatem procentowym na cze$¢ zwigzang z
prawami autorskimi oraz czes$¢ rozliczang na ogdlnych zasadach.

AIK-472 System powinien mie¢ mozliwos$¢ zaewidencjonowania dodatkow tak aby mozliwe
byto rozliczenie ich na liscie ptac z podziatem na czes$¢ zwigzang z prawami autorskimi i
czesc rozliczang na zasadach ogdlnych.

AIK-473 System powinien mie¢ mozliwosc¢ szybkiego sprawdzenia w kartotece pracownika
ogoblnego stazu pracy, daty najblizszej nagrody jubileuszowej, okresu pozostajgcego do
nabycia praw do Swiadczen emerytalnych.

AIK-474 Dodatek wystuga. System musi zapewnié¢ mozliwos¢ definiowania, w zakresie dodatku
wystuga, elastycznych zasad naliczania procentu dodatku, obowigzujgcego w
poszczegdlnych latach, wraz z okresleniem procentu dodatku po przekroczeniu danej
ilosci lat stazu. Mozliwos¢ indywidualnego okreslenia do jakiego stazu ma by¢ wliczany
okres poprzedniego zatrudnienia pracownika.

AIK-475 Nagroda jubileuszowa — system ma umozliwia¢ wygenerowanie zestawienia na zadany
okres z pracownikami, ktérym przystuguje nagroda jubileuszowa. W systemie musi
pokaza¢ sie wysokos¢ procentowa przystugujgcej nagrody jubileuszowej, data
nabycia uprawnien do nagrody oraz ilo$¢ lat pracy zgodnie z przepisami okreslonymi
w ustawie o szkolnictwie wyzszym na dzien wdrazania systemu.

AIK-476 Premia. System musi zapewni¢ mozliwos¢ definiowania dodatku typu premia
uznaniowa okres$lana procentowo dla wybranego pracownika. Historia dodatku musi
zosta¢ zachowana w systemie.

AIK-477 Dodatkowe wynagrodzenie ryczattowe. System musi zapewni¢ mozliwosé definiowania
dodatku i momentu wyptaty dodatku (z géry / z dotu) (pobierany do ptac T/N).
AIK-478 Dodatek specjalny. System musi zapewni¢ mozliwo$¢é definiowania dodatku

procentowego lub kwotowego. Okreslenie momentu wyptaty dodatkéw (z géry / z
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dotu) (pobierany do ptac T/N).

AIK-479 Dodatki funkcyjne — system musi umozliwia¢ wprowadzenie réznych dodatkéw
funkcyjnych okreslanych procentowo lub kwotowo. Historia zmian dodatkdw musi
zostaé zachowana. Okre$lenie momentu wyptaty dodatkdw (z géry / z dotu) (pobierany
do ptac T/N).

AIK-480 System powinien umozliwia¢ w dowolnym momencie poszerzenie / zmiany listy
dodatkoéw przez uzytkownika we wtasnym zakresie, bez udziatu producenta
oprogramowania. Za czas niezdolnosci do pracy dodatki mogg by¢ wyptacane w petnej
wysokosci obok Swiadczen chorobowych, a takze zmniejszane proporcjonalnie do
liczby dni niezdolnosci do pracy.

AIK-481 System musi umozliwia¢ generowanie dokumentéw zgtoszeniowych, dokumentéw
zmiany, dokumentow wyrejestrowania do systemu Ptatnik.
AIK-482 System powinien zapewni¢ obstuge przekazywania deklaracji do ptatnika przez

dowolnie wybrang osobe posiadajgcg odpowiednie uprawnienia bez wgladu do innych
danych kadrowych i ptacowych.

AIK-483 System powinien sygnalizowa¢ w postaci raportu odpowiednim stuzbom kadrowym
z wyprzedzeniem minimum pétrocznym, o konczgcym sie okresie zatrudnienia na
stanowisku asystenta lub adiunkta przez okreslony przepisami okres (np. 8 lat) .
Badanie okresu na stanowisku asystenta i na stanowisku adiunkta powinno
obejmowac wszystkie rodzaje zatrudnienia w Uczelni na podstawie umowy o prace lub
aktu mianowania. System przy wyliczaniu powinien uwzglednia¢ réwniez zawieszenie
biegu termindw okresu zatrudnienia na stanowisku asystenta lub adiunkta zgodnie ze
Statutem Uczelni. System powinien generowac¢ automatycznie raport z informacja, ze
pracownik za 6 miesiecy przekroczy podany okres tak zwana ROTACJA na stanowisku
zgodnie z ustawq o szkolnictwie wyzszym i statutem Uczelni.

AIK-484 W systemie musi by¢ raport umozliwiajgcy wydrukowanie wyselekcjonowanych osdb,
ktore w zadanym okresie mogg przekroczy¢ 8 lat pracy na stanowisku asystenta lub
adiunkta Badanie okresu 8 lat dla asystenta lub adiunkta powinno obejmowac
wszystkie rodzaje zatrudnienia w Uczelni na podstawie umowy o prace lub aktu
mianowania.

AIK-485 Okresy zatrudnienia na stanowiskach asystenta i adiunkta nie sg state i mogg sie
zmieniac¢ zgodnie ze statutem Uczelni i ustawg Prawo o Szkolnictwie Wyzszym. System
na raporcie musi zapewnic elastyczng zmiane wielkosci przez uzytkownika
kontrolowanych powyzej okreséw.

AIK-486 System powinien mie¢ mozliwos$¢ elastycznego definiowania nowych cyklicznych
powiadomien mailowych. Powiadomienia mailowe powinny by¢ definiowalne
przez uzytkownika systemu w zakresie tresci wiadomosci jak rdwniez w zakresie
odbiorcy widomosci.

AIK-487 System musi pozwalaé na rozwigzanie stosunku pracy z pracownikiem zgodnie z
przepisami prawa: kodeks pracy, ustawa o szkolnictwie wyzszym, ustawa o stopniach
naukowych i tytule naukowym, ustawa o szczegdlnych zasadach rozwiazywania z
pracownikami stosunkdw pracy z przyczyn niedotyczgcych pracownikéw. System
powinien posiadac definiowany przez uzytkownikéw stownik sposobdow
rozwigzywania stosunku pracy. Powinny by¢ ewidencjonowane dane zwigzane z
rozwigzaniem umowy (sposdb rozwigzania, data rozwigzania, powdd rozwigzania,
okres wypowiedzenia).

AIK-488 Pracownikowi, z ktorym zostat rozwigzany stosunek pracy system musi pozwalaé
sporzadzi¢ nastepujgce dokumenty: swiadectwo pracy, obiegéwka, pismo o wyptate
ekwiwalentu, odprawy emerytalnej lub rentowej, nagrody jubileuszowe;j.
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AIK-489 System musi prowadzié ewidencje czasu pracy dla kazdego pracownika z mozliwoscia

ustalania grafikow pracy dla oséb zatrudnionych w niepetnym wymiarze czasu pracy
lub rGwnowaznym systemie czasu pracy. Mozliwos¢ przygotowania grafikdw pracy
przez kierownikow jednostek.

AIK-490 System powinien pozwalaé na ewidencjonowanie pracy w godzinach nadliczbowych z
rownoczesng mozliwoscig wpisania udzielonego dnia wolnego w zamian. System musi
wykazywac w ewidencji czasu pracy godziny nocne, dyzury, prace w dni wolne i
Swigteczne, dni wolne wynikajace z harmonogramu.

AIK-491 System musi posiada¢ Raport ilosci godzin/dni wolnych pozostatych do odebrania za
godziny nadliczbowe. Na Raporcie nie powinny pokazywad sie godziny nadliczbowe
zrekompensowane wynagrodzeniem wraz z dodatkiem. Raport powinien pokazywac
wybrany okres rozliczeniowy.

AIK-492 System musi posiadac¢ Raport ilosci godzin/dni nadliczbowych zrekompensowanych
wynagrodzeniem wraz z dodatkiem. Raport powinien pokazywac wybrany okres
rozliczeniowy.

AIK-493 System powinien umozliwia¢ przypisanie pracownikom odpowiednich grup i typow i
tak dla pracownikéw bedgcymi nauczycielami akademickim system musi pozwoli¢
przypisac informacje, ze ten pracownik jest nauczycielem akademickim oraz, ze jest to:
pracownik naukowo-dydaktyczny, pracownik dydaktyczny, pracownik naukowy,
bibliotekarz lub pracownik dokumentacji i informacji naukowej.

AIK-494 Pracownikom niebedgcymi nauczycielami akademickimi system musi pozwoli¢
przypisac¢-kategorie zaszeregowania, stawke wynagrodzenia, wymiar etatu,
stanowisko, rodzaj stanowiska — kod i nazwa, kod wykonywanego zawodu (GUS), kod
zatrudnienia, charakter pracy- kod i nazwa, komérka organizacyjna — kod i nazwa,
ptatnik wg miejsc powstawania kosztéw — kod i nazwa, typ pracownika — kod i nazwa.

AIK-495 System musi pozwoli¢ na zaewidencjonowanie informacji o tym, ze pracownik jest
cudzoziemcem wraz z dodatkowymi informacjami: kraj pochodzenia, numer
paszportu, karta statego pobytu. Karta czasowego pobytu z datg korca waznosci (alert
o koncu waznosci). Mozliwos$¢é eksportu danych identyfikacyjnych i naliczonych sktadek
do Pfatnika wszystkich wynagrodzei w danym miesigcu (w szczegdlnosci
cudzoziemcdédw) niezaleznie od identyfikatorow (PESEL, NIP, numer paszportu).

AIK-496 System musi pozwolié¢ na zaewidencjonowanie informacji o orzeczeniu
niepetnosprawnosci dla pracownika z datg nabycia uprawnien i okresu obowigzywania
orzeczenia o niepetnosprawnosci (alert o koricu waznosci). Mozliwosé naniesienia
dodatkowego urlopu wynikajgcego z niepetnosprawnosci. Automatyczne przeniesienie
uprawnien urlopowych lub mozliwos$¢ recznego naniesienia.

AIK-497 System powinien mie¢ mozliwosé ewidencji podstawowych danych osobowych i
identyfikacyjnych pracownika (miedzy innymi: imie, nazwisko, drugie imie, data
urodzenia, imie matki, imie ojca, nazwisko rodowe, nazwisko poprzednie, nip, pesel,
pte¢, standardowe dane osobowe).

AIK-498 System powinien mie¢ mozliwo$¢ ewidencji informacji o posiadanych dokumentach
(dowdd osobisty, paszport, legitymacja stuzbowa, karta pracownicza).

AIK-499 System powinien mie¢ mozliwos¢ ewidencji danych adresowych pracownika z
podziatem na adres zameldowania, adres zamieszkania i adres do korespondencji.

AIK-500 System powinien umozliwia¢ modyfikacje i tworzenie historii zmian danych
adresowych.

AIK-501 System powinien mie¢ mozliwosc¢ zbierania informacji o cztonkach rodziny pracownika,

pozwalajgcy zgtosic¢ cztonka rodziny do ubezpieczenia (dane identyfikacyjne, dane
adresowe), system powinien generowac deklaracje zgtoszenia cztonka rodziny do
ubezpieczenia dla programu Ptatnik.
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AIK-502 System powinien pozwala¢ na ewidencje danych o wyksztatceniu i ,$ciezce naukowej”
pracownika zgodnie z informacjg przekazywang do systemu POL-on, odbytych kursach
i szkoleniach, znajomosci jezykdw obcych i innych uprawnieniach. Ewidencjonowanie
rozpoczetych przez pracownikéw studidw w czasie zatrudnienia.

AIK-503 System powinien pozwala¢ na ewidencje nauczyciela akademickiego do minimum
kadrowego na dany rok akademicki (np.2017/2018) z uwzglednieniem przypisania do
stopni i kierunkéw studidow oraz datg wypetnienia oswiadczenia.

AIK-504 System powinien pozwala¢ na ewidencje danych o poprzednim zatrudnieniu
pracownika, okres zatrudnienia, nazwa zaktadu, adres zakfadu, do jakich stazéw ma
by¢ zaliczany dany okres (nagroda jubileuszowa staz do emerytury, staz pracy) z
mozliwoscig zaznaczania, ktdre zatrudnienie liczy sie do urlopu, zawieszenie w
poprzednim zaktadzie, ilos¢ wykorzystanego urlopu w ostatnim miejscu pracy.

AIK-505 System powinien pozwala¢ na ewidencje informacji o dodatkowym zatrudnieniu
pracownika (nazwa zaktadu, gdzie miesci sie firma, w jakim wymiarze, w jakim okresie
jest zatrudnienie, data sporzadzenia informacji, wymiar etatu).

AIK-506 System powinien pozwalac na okreslenie gtdwnego miejsca pracy — typ pracownika.

AIK-507 System musi umozliwia¢ zaewidencjonowanie danych do kontaktu z pracownikiem:
numery telefondw (stuzbowy, wewnetrzny, prywatny, komdrkowy), adres email.

AIK-508 System musi na biezgco, w postaci powiadomienia, informowac o ewentualnym

»,Zawieszeniu” pracownika tzn., ze przebywa na przykfad na urlopie bezptatnym,
wychowawczym. Informacja powinna by¢ rdwniez widoczna w kartotece gtéwnej przy
pracowniku. Powiadomienie powinno by¢ w formie alertu oraz oznaczenia w nagtéwku
pracownika.

AIK-509 System powinien zapewnié¢ mozliwos¢ ewidencji informacji o zawodzie i
uprawnieniach, wyrdznieniach i karach regulaminowych, podwyzszeniu kwalifikacji i
petnionych funkcjach, odbytych kursach i szkoleniach, posiadanych odznaczeniach.

AIK-510 System powinien pozwala¢ na ewidencje informacji dodatkowej przy pracowniku typu:
Emeryt/rencista (numer swiadczenia).
AIK-511 System powinien pozwala¢ na ewidencje danych o odpowiedzialnosci materialnej

pracownika, okres od... do... Informowanie przy zwalnianiu, ze pracownik ma
odpowiedzialnos¢ materialna.

AIK-512 System ma umozliwia¢ okreslenie kategorii zaszeregowania pracownika.

AIK-513 System powinien pozwala¢ na ewidencje historii zatrudnienia - gromadzenie
informacji o wszystkich zawartych z pracownikiem umowach / mianowaniach i
aneksach do uméw/mianowani z datami od ...do...

AIK-514 System powinien pozwala¢ na ewidencje historii stawek zaszeregowania -
gromadzenie informacji o wszystkich stawkach zaszeregowania pracownika z datg od
kiedy ona obowiazuje.

AIK-515 System powinien pozwala¢ na ewidencje historii stanowisk w powigzaniu z wymiarem
etatu - gromadzenie informacji o wszystkich stanowiskach i wymiarach zatrudnienia
pracownika z datami od ...do...

AIK-516 System powinien pozwala¢ na ewidencje historii jednostek organizacyjnych
pracownika- gromadzenie informacji o wszystkich jednostkach organizacyjnych w
jakich pracownik pracowat z datami od...do...

AIK-517 System powinien pozwala¢ na ewidencje, kontrola termindéw kurséw i szkolen BHP.
System powinien powiadamia¢ o koniecznosci przeprowadzenia okreslonego rodzaju
szkolenia BHP z 60 dniowym wyprzedzeniem.

AIK-518 System powinien generowac alert oraz raport informujgcy o koncu waznosci badan
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lekarskich w tym raport o koniecznosci skierowania na badania po ciggtym zwolnieniu
lekarskim (obecnie 30 dni zgodnie z przepisami prawa). Alert / raport powinien sie
generowac na ustawiang ilos¢ dni przed uptywem terminu waznosci.

AIK-519 System powinien zapewnia¢ ewidencje, kontrole terminéw badan lekarskich.

AIK-520 System powinien zapewni¢ ewidencje i naliczanie stazy wystepujacych na Uczelni.

AIK-521 System powinien zapewni¢ mozliwos¢ ewidencji wszystkich rodzajow absencji ujetych
w ustawie o szkolnictwie wyzszym i ustawie o stopniach naukowych i tytule
naukowym.

AIK-522 System musi zapewnia¢ naliczanie i kontrole wymiaru urlopu wypoczynkowego

zgodnie z kodeksem pracy, ustawg o szkolnictwie wyzszym, ustawie o stopniach
naukowych i tytule naukowym niezaleznie od wymiaru etatu.

AIK-523 System powinien wylicza¢ automatycznie wymiar urlopu wypoczynkowego zgodnie z
kodeksem pracy, ustawg o szkolnictwie wyzszym oraz ustawie o stopniach naukowych
i tytule naukowym niezaleznie od wymiaru etatu.

AIK-524 System musi mie¢ mozliwos¢ przygotowania planéw urlopowych dla jednostek z
wydrukiem dni urlopu do zaplanowania rownoczesnie z wykazaniem ilosci zalegtego
urlopu.

AIK-525 System powinien pozwalaé na ustalanie daty zmiany wymiaru urlopu. Przeliczenie

wymiaru urlopu na dany rok kalendarzowy powinien prezentowac wszystkie
informacje nt. urlopu pracownika w danym roku kalendarzowym w tym zmiana
wymiaru urlopu z 20 na 26 dni.

AIK-526 System musi zapewnia¢ ewidencje planéw urlopowych pracownikow.

AIK-527 System powinien mie¢ mozliwos¢ uzyskania informacji o urlopie na dany dzien z
podziatem na urlop zalegly i urlop za rok biezacy.

AIK-528 System musi zapewni¢ ewidencje wymiaréw urlopow dodatkowych (zdrowotnych,

szkolnych, habilitacyjnych, doktoranckich, na przygotowanie pracy doktorskiej, dla
0s0b niepetnosprawnych).

AIK-529 System musi pokazywac roczny grafik absencji w formie kolorowego kalendarza z
poziomu klienta i ilo$¢ dni danej absencji.

AIK-530 System musi umozliwia¢ prowadzenie dowolnej ilosci kalendarzy. Kalendarz musi by¢
przypisywany do pracownika.

AIK-531 System powinien pozwala¢ na generowanie i drukowanie raportéw pomocniczych do

wyliczenia przecietnej liczby zatrudnionych po wyfaczeniu absencji ZUS-owskich i
urlopéw bezptatnych na potrzeby zestawienn GUS.

AIK-532 System powinien pozwala¢ na generowanie i drukowanie raportéw imiennych oséb
informujacych o konczacych sie badaniach lekarskich w wybranym miesigcu,
wybranym okresie lub wybranym roku.

AIK-533 System powinien pozwala¢ na generowanie i drukowanie skierowania na badania
lekarskie wstepne, kontrolne, okresowe z wykorzystaniem zawartych w systemie
danych osobowych pracownika, adresu, stanowiska, etatu i zwigzanych ze
stanowiskiem zagrozen.

AIK-534 System powinien pozwala¢ na generowanie i drukowanie raportéw imiennych oséb,
ktore powinny odby¢ okreslony rodzaj szkolenia BHP, drukowanie z systemu
zaswiadczenia o odbytym szkoleniu BHP z wykorzystaniem zawartych w systemie
danych osobowych pracownika.

AIK-535 System powinien pozwala¢ na generowanie i drukowanie dla osdb: zaswiadczenie o
zatrudnieniu, zaswiadczenie o zarobkach, zaswiadczenie o zatrudnieniu i zarobkach.
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AIK-536 System powinien umozliwia¢ generowanie i wydrukowanie nastepujgcych raportow:

e Oswiadczenie o korzystaniu z urlopu 188kp,

e Lista cudzoziemcow,

e Lista emerytéw zatrudnianych na podstawie umowy o prace,

e Lista oséb dla ktdrych konczy sie okres zatrudnienia,

e Lista pracownikdéw i etatéw z podziatem na jednostki organizacyjne wybranego
poziomu,

e Lista pracownikéw z informacjg o stanowiskach,

e Lista pracownikdéw z podziatem na grupy pracownicze, nauczyciele,
akademiccy, pracownicy administracyjno-techniczni i pracownicy obstugi wg
jednostek organizacyjnych,

e Lista pracownikéw z podziatem na forme zatrudnienia, umowe o prace, akt
mianowania,

e Lista pracownikow z informacjg o podstawowym i dodatkowym zatrudnieniu
w przeliczaniu na etaty i osoby,

e Zbiorcze zestawienia z podziatem na stanowiska, jednostki organizacyjne,
zatrudnionych w petnym i niepetnym wymiarze czasu pracy, pte¢ pracownika,

e Zestawienie pracownikéw odchodzacych na emeryture w zadanym roku
kalendarzowym,

e Lista pracownikéw na urlopie wychowawczym,

e Lista pracownikdéw, ktérym nalezy sie nagroda jubileuszowa w zadanym
okresie,

e Lista pracownikdéw z historig stawek, dodatkéw,

e Lista pracownikdw z historig stanowisk z podziatem na pte¢ pracownikéw,

e Lista pracownikdéw z historig jednostek,

e Lista pracownikéw z historig rodzajéw zatrudnienia,

e Lista pracownikdéw, ktérzy osiggneli wiek 50 kobiety i mezczyzni (w nastepnym
roku po osiggnieciu wieku 50 lat).Lista osdb z wyszczegdlnieniem kobiet, ktore
osiggnety wiek 55 lat oraz mezczyzn, ktérzy osiggneli wiek 60 lat w trakcie
danego miesigca kalendarzowego. Lista 0séb jw., ktore ukonczyty odpowiedni
wiek na poczatku danego miesigca.

AIK-537 Uzytkownicy systemu muszg mieé¢ mozliwos¢ budowy wtasnych raportéow i ich wydruku
z po6l dostepnych na kartotekach systemu.

AIK-538 System powinien automatycznie powiadamia¢ wskazang grupe pracownikéw z réznych
jednostek organizacyjnych (np.: Dziat IT, Magazyn) w formie wiadomosci email o
zatrudnieniu i zwolnieniu pracownika.

Ptace

AIK-539 System powinien umozliwia¢ zdefiniowanie schematu rozliczenia wynagrodzen,
poprzez przypisanie pracownikowi odpowiednich sktadnikéw definiowanych
indywidualnie przez uzytkownika systemu oraz termin wyptaty. Operacja przypisania
sktadnikéw powinna by¢ mozliwa w kazdym okresie (po przyjeciu pracownika, po
zmianie warunkdéw zatrudnienia i wynagradzania).

AIK-540 System powinien pozwalaé na samodzielng zmiane w systemie progéw, wskaznikéw,
stawek oraz sktadek na ubezpieczenia itp. wraz z datg ich obowigzywania (od...do...).

AIK-541 System powinien pozwolié¢ na nanoszenie absencji przez pracownikéw zaréwno ptac

jak i kadr z zastrzezeniem, ze naniesione absencje przez pracownikéw ptac majg
by¢ widoczne réwniez w systemie kadrowym, absencje naniesione w kadrach maja
by¢ widoczne w Ptacach. Wymagany raport absencji do wyliczenia konkretnej wypfaty.
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AIK-542 System musi umozliwiac rozliczanie zasitkéw chorobowych, wynagrodzen

chorobowych oraz innych absencji pokrewnych zgodnie z przepisami prawa
obowigzujgcymi w dniu oddania systemu do eksploatacji. Automatyczne wyliczenie
podstawy i obliczenie wynagrodzenia i zasitkdw chorobowych wg obowigzujacych
przepisdw (w tym: z uwzglednieniem ilosci dni wynagrodzenia chorobowego, ktére
wykorzystano u innego pracodawcy) z uwzglednieniem waloryzacji podstawy dla
zasitkdw rehabilitacyjnych. Upowaznieni pracownicy muszg miec prawo recznej
korekty podstawy. Prawidtowe uzupetnianie podstaw do naliczania Swiadczen
chorobowych. Podstawy wymiaru zasitkéw nie ustala sie na nowo, jesli miedzy
okresami pobierania zasitkdw nie byto przerwy albo przerwa byta krotsza niz 3 miesigce
kalendarzowe. Podstawa wymiaru zasitkdw chorobowych nie moze by¢ nizsza od
kwoty minimalnego wynagrodzenia za prace, po odliczeniu kwoty odpowiadajacej
13,71% tego wynagrodzenia.

AIK-543 System musi kontrolowac z jakich podstaw nalezy rozlicza¢ dany rodzaj zasitku,
kontrolowa¢ czy dany pracownik nabyt uprawnienia do zasitku, podpowiadac
odpowiednie procenty, bada¢ okres zasitkowy, uwzglednia¢ zmiany wymiaru etatu i
bra¢ wysokos$¢ podstawy w poszczegdlnych miesigcach. Raport z wykazem miesiecy, z
ktorych jest wyliczana podstawa do swiadczen chorobowych i na jakg kwote jest
podstawa.

AIK-544 System powinien kontrolowa¢ limitowane zwolnienia lekarskie w danym roku oraz
automatycznie dzieli¢ absencje na odpowiednie czesci (wynagrodzenie chorobowe,
zasitki) z uwzglednieniem zwolnien rozliczonych u poprzedniego pracodawcy.
Koniecznos¢ kontrolowania sposobu rozliczenia zwolnien lek. na przetomie roku: jezeli
za 31-y grudnia ptatne wynagrodzenie chorobowe (z funduszu Uczelni), to od 1-ego
stycznia- nowy limit 33 lub 14 dni wynagrodzenia. Jezeli za 31-y grudnia ptacimy zasitek
(ptatny ze srodkdéw ZUS), to od 1-ego stycznia kontynuujemy zasitek do pierwszej
przerwy. Po przerwie chorobowej minimum 1-dniowej, nowy limit na wynagrodzenie
(ptatne z funduszu Uczelni).

AIK-545 System musi na biezgco liczyé podstawy do zasitkow, do urlopéw a w razie obliczania
list korygujgcych musi rdwniez automatycznie korygowac podstawy.
AIK-546 System musi uwzglednia¢ mozliwos¢ zapisywania w wyptacie pracownika innych miejsc

powstawania kosztéw wypfaty jednego z elementdéw, np. dodatku funkcyjnego, czesci
wynagrodzenia okreslonej kwotowo lub procentowo

AIK-547 System musi prawidtowo rozlicza¢ (réwniez waloryzacja podstawy) i pilnowaé czasu
trwania okresu zasitkowego (182 dni). System powinien powiadamiac o zblizajgcym sie
koncu okresu zasitkowego.

AIK-548 System powinien umozliwi¢ rozliczenie na liscie ptac zasitku rehabilitacyjnego z
uwzglednieniem wprowadzonej przez uzytkownika wysokosci waloryzacji tego zasitku.

AIK-549 System musi rozlicza¢ urlopy macierzynskie, wychowawcze, bezptatne i inne.

AIK-550 Wybrany uzytkownik (w formie dodatkowych — rozszerzonych uprawnien w systemie)

musi mie¢ mozliwos¢:

1. Definiowania nowych absencji, w dowolnym momencie eksploatacji systemu

2. Definiowania wptywu absencji na rozliczenie innych sktadnikéw, w dowolnym
momencie eksploatacji systemu

3. Definiowania elementdw, ktére wchodza do podstawy absencji chorobowych
wedtug zasad okreslonych przez uzytkownika, w dowolnym momencie
eksploatacji systemu

4. Definiowania elementéw, ktére wchodzg do podstawy absencji urlopowych
wedtug zasad okreslonych przez uzytkownika, w dowolnym momencie
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eksploatacji systemu

AIK-551 W systemie wszystkie zmiany zwigzane z umowa naniesione w czesci kadrowej (ktére
obejmujg miedzy innymi: zmiane komarki, zmiany stanowiska, zmiany rodzaju umowy,
zmiany wysokosci stawki zaszeregowania, zmiany wartosci dodatkéw periodycznych
takich jak dodatki funkcyjne, dodatki specjalne, zmiana wysokosci procentu premii
uznaniowej, zmiana wymiaru zatrudnienia) muszg by¢ od razu widoczne w czesci
ptacowe;j.

AIK-552 System powinien pozwala¢ na automatyczne wstrzymanie wyptaty dodatku
funkcyjnego u nauczycieli przy zwolnieniach lekarskich, trwajgcych nieprzerwanie
ponad 3-miesigce (90 dni) od 91-ego dnia.

AIK-553 System powinien dokonywac automatycznej zmiany procentu wystugi, zgodnie z
przyjetym algorytmem, bez interwencji uzytkownika. Wartos¢ wystugi bedzie
automatycznie pobierana i wyliczana na liscie ptac, zgodnie z rozporzadzeniem
Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa WyzZszego oraz Ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzszym.

AIK-554 System powinien pozwalac na ewidencje i ujmowanie potrgcen na liscie ptac takich
jak: ubezpieczenia grupowe lub inne potracenia state, ktdre co miesigc lub
jednorazowo sg potrgcane w statej kwocie lub statym procencie. System powinien
pozwala¢ na dodanie potrgcenia na wskazany okres czasu z mozliwoscig powielenia go
w innych okresach.

AIK-555 System powinien ujmowac automatycznie na liscie ptac potracenie raty z Zaktadowego
Funduszu Swiadczen Socjalnych (dalej ZFSS) — pracownicy zajmujacy sie obstuga
funduszu socjalnego wprowadzajg zadtuzenie i harmonogram sptat, system sam
pilnuje, aby pozyczka byta potrgcana automatycznie do wysokosci zadtuzenia lub do
momentu okresowego wstrzymania potrgcania zadtuzenia przez upowaznionego
pracownika.

AIK-556 System powinien ujmowac automatycznie na liscie ptac potracenie raty z Pracowniczej
Kasy Zapomogowo Pozyczkowej (dalej PKZP) — pracownik obstugujgcy PKZP
wprowadza zadtuzenie i harmonogram sptat, system sam pilnuje, aby pozyczka byta
potrgcana automatycznie do wysokosci zadtuzenia lub do momentu okresowego
wstrzymania potrgcania zadtuzenia przez upowaznionego pracownika.

AIK-557 System powinien ujmowac automatycznie na liscie ptac potracenia sktadek z PKZP —
pracownik zajmujgcy sie obstugg PKZP nanosi jednorazowo sktadke, system sam
potraca sktadki do momentu zmiany. Wysokos¢ sktadki powinna by¢ mozliwa do
okreslenia procentowego lub kwotowego dla kazdego pracownika indywidualnie.
Potracanie sktadek procentowych (potrgcanych od wynagrodzenia zasadniczego) musi
uwzgledniaé zmiany w wynagrodzeniu pracownika.

AIK-558 System powinien ujmowac automatycznie na liscie ptac potragcenia wpisowego z PKZP
— wpisowe nanosi pracownik zajmujacy sie obstugg PKZP jednorazowo. System
potrgca wpisowe jednorazowo. Wysoko$¢ wpisowego powinna by¢ mozliwa do
okreslenia kwotowego dla kazdego pracownika indywidualnie.

AIK-559 System powinien zapewniaé¢ mozliwos¢ recznego wprowadzania do ewidencji
wptaconych rat i sktadek PKZP przez uzytkownika systemu na konto bankowe PKZP.
Woptata winna by¢ widoczna na pasku .

AIK-560 System powinien pozwala¢ na ewidencje alimentéw i zaje¢ komorniczych. Alimenty i
zajecia komornicze beda ewidencjonowane jednorazowo. System bedzie kontrolowat
maksymalng kwote potrgcenia okreslong dla danego komornika z uwzglednieniem
mozliwych progdéw potrgcen. System musi pilnowac progu minimalnego
wynagrodzenia jakie pracownik dostaje do wyptaty.
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Obliczenie zajeé procentowych (np. komorniczych) liczonych od wynagrodzenia
pomniejszonego o ubezpieczenia spoteczne i podatek, przy zachowaniu kwoty wolnej
od potragcen i przy zachowaniu zasady, ze w przypadku paru wyptat w m-cu, zajeciu
podlegajg wszystkie wyptaty (z pominieciem sktadnikéw, ktére nie podlegaja zajeciu -
np. stypendia, zapomogi).

AIK-561 System powinien rozlicza¢: dodatki nocne (ilo$¢ godzin nocnych razy stawka zasadnicza
za godzine) — wprowadzana bedzie ilos¢ godzin, system sam naliczy wynagrodzenie na
podstawie stawki zaszeregowania i nominalnego czasu pracy. System powinien
wylicza¢ dodatki nocne od stawki nie nizszej od najnizszego wynagrodzenia.

AIK-562 System powinien rozlicza¢: dodatki za drugg zmiane — wprowadzana bedzie ilos¢
godzin, system sam naliczy wynagrodzenie na podstawie stawki zaszeregowanie i
nominalnego czasy pracy.

AIK-563 System powinien rozlicza¢: dodatki za promotorstwo doktoratow (ilos¢ razy stawka,
jedna stawka) — wprowadzana bedzie ilos¢ odpowiedniego rodzaju promotorstwa,
system sam naliczy wynagrodzenie na podstawie stawki za odpowiedni rodzaj
promotorstwa.

AIK-564 System powinien rozlicza¢: dodatki za obrone prac (ilo$¢ razy stawka, wystepujg rézne
stawki) — wprowadzana bedzie ilos¢ odpowiedniego rodzaju obron, system sam naliczy
wynagrodzenie na podstawie stawki za odpowiedni rodzaj obrony.

AIK-565 System powinien rozlicza¢: dodatki za recenzje — wprowadzana bedzie ilos¢
odpowiedniego rodzaju recenzji, system sam naliczy wynagrodzenie na podstawie
stawki za odpowiedni rodzaj recenzji.

AIK-566 System powinien rozlicza¢: nagrody jubileuszowe — wedtug zasad okreslonych w
ustawie o szkolnictwie wyzszym, wartos$¢ nagrody jubileuszowe]j bedzie wyliczana
automatycznie.

AIK-567 System powinien rozlicza¢: odprawy emerytalne — wyliczana automatycznie na
podstawie zadanej ilo$ci miesiecy, z mozliwoscig recznego wprowadzenia kwoty.

AIK-568 System powinien rozlicza¢: odprawy posmiertne — wyliczana automatycznie na
podstawie zadanej ilo$ci miesiecy, z mozliwoscig recznego wprowadzenia kwoty.

AIK-569 System powinien rozlicza¢: nagrody ministra — wprowadzana kwotowo.

AIK-570 System powinien rozlicza¢: ryczatt samochodowy — wprowadzony kwotowo.

AIK-571 System powinien rozlicza¢: dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych —
wprowadzany kwotowo (w niektdrych przypadkach osktadkowany i opodatkowany

AIK-572 System powinien rozlicza¢: wynagrodzenie za nadgodziny 50% i 100% — wprowadzana

ilos¢ nadgodzin; system sam naliczy wynagrodzenie zgodnie kodeksem pracy na dzien
dostarczenia aplikacji.

AIK-573 System powinien rozlicza¢: dodatek za nadgodziny 50% i 100% — wprowadzana ilo$¢
nadgodzin; system sam naliczy wynagrodzenie zgodnie kodeksem pracy na dzien
dostarczenia aplikacji.

AIK-574 System powinien rozlicza¢: opieka nad praktykantami — wprowadzana kwotowo.

AIK-575 System powinien rozlicza¢: dodatek za udziat w komisji rekrutacyjnej — wprowadzany
kwotowo.

AIK-576 System powinien rozlicza¢: ekwiwalent za urlop — system sam wylicza ilo$¢ godzin

ekwiwalentu po decyzji kadr, nastepnie system sam naliczy wynagrodzenie za
ekwiwalent w ptacach.

AIK-577 System powinien rozlicza¢: ekwiwalenty — jednorazowa wyptata wprowadzana recznie.
(np. za pranie).

45 | 64



Fundusze

ekt Rzeczpospolita Unia Europejska 3
Europejskie . 5%
E ki Fundusz Spot Lo
Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska LEOPEJSKIEUNCUSZ SROIECENY * ok
AIK-578 System powinien rozlicza¢: zapomogi opodatkowane, dofinansowania do wypoczynku

oraz inne opodatkowane i nieopodatkowane swiadczenia. Wskazane dodatki bedg
wprowadzane przez osoby zajmujace sie obstuga funduszu socjalnego do czesci
systemu dot. dziatalnosci socjalnej, po wprowadzeniu bedg automatycznie gotowe do
ujecia na listach ptac w celu rozliczenia podatku oraz ewentualnej wyptaty przez liste
ptac, w przypadku wyptat przez liste ptac powinna to by¢ lista dodatkowa.

AIK-579 System powinien umozliwia¢ obliczanie listy ptac wielokrotnie do momentu jej
zamkniecia. Za kazdym przeliczeniem powinny by¢ ujmowane nowo naniesione zmiany
np. przez kadry (zmiana stawki, dodatkéw ) bez naniesionych w tym czasie nowych
absencji.

AIK-580 System musi posiada¢ mozliwo$¢ ujmowania $wiadczeri z ZFSS na listach
dodatkowych, ktére z kolei wchodzg do kartoteki pracownika zarobkowej i podatkowe;j
oraz do PIT rocznego . Listy powinny by¢ prawidtowo opisane pod wzgledem kosztow
ksiegowych (wczasy, paczki, zapomogi opodatkowane i nieopodatkowane, kolonie,
7tobki, przedszkola, itp.) . Listy powinny by¢ przenoszone do czesci finansowo —
ksiegowej w celu zaksiegowania na odpowiednich kontach.

AIK-581 W systemie musi istnie¢ raport weryfikujgcy elementy (stawka zaszeregowania,
dodatki funkcyjne, dodatki specjalne, procenty premii uznaniowej, procent wystugi,
absencje, zmiana komarki organizacyjnej, koriczaca sie umowa), ktére ulegty zmianie
w stosunku do poprzedniego miesigca oraz ujemna kwota wyptaty .

AIK-582 System musi posiada¢ mozliwosé zdefiniowania wydruku listy ptac, zbiorowki z listy
wynagrodzen przez uzytkownika.

AIK-583 System musi posiadaé¢ mozliwos¢ zdefiniowania wydruku tresci paska wynagrodzen
oraz zbiorczego RMUA.

AIK-584 System musi posiada¢ mozliwos¢ zdefiniowania wydruku paska, tak aby byta
mozliwo$¢ wydruku na kopercie utajnionej.

AIK-585 System musi zapewnia¢ mozliwo$¢ druku listy, paska, zbioréwki z listy wynagrodzen
w dowolnym momencie niezaleznie od statusu listy (przeliczona, zamknieta).

AIK-586 Zamkniecie listy ptac — Zamkniecie listy powinno blokowac liste przed ponownym

przeliczeniem. Musi istnie¢ jednak mozliwo$¢ wprowadzenia korekty w danych
ptacowych i przeliczenia ich kolejng lista ptac lub lista korekta.

AIK-587 System powinien zapewnia¢ mozliwos¢ definiowanie réznych rodzajéw list ptac,
tworzenie wtasnych szablonéw list.
AIK-588 Dla kazdego pracownika powinna istnie¢ w systemie mozliwos¢ zdefiniowania

dowolnej ilosci kont bankowych i okreslenie miedzy nimi procentowego badz
kwotowego podziatu wyptaty. System (listy ptac) powinien uwzglednia¢ mozliwosé
wyptaty wynagrodzenia w kasie Uczelni w petnej lub niepetnej wysokosci.

AIK-589 System powinien pozwala¢ na wyszukanie pracownika po nazwisku, czesci nazwiska lub
po numerze ewidencyjnym . Jezeli pracownik o tym samym numerze ewidencyjnym,
nazwisku, lub czesci nazwiska wystgpi kilka razy w bazie to system pokaze wszystkich
znalezionych pracownikéw o takim numerze/nazwisku/czesci nazwiska.

AIK-590 W systemie w kartotece podatkowej pracownika powinny sie znalez¢ dane pobierane
dla potrzeb PIT zgodne ze ztozonym oswiadczeniem PIT-2 (NIP — opcjonalnie). W celach
informacyjnych system powinien umozliwia¢ odnotowanie informacji, czy pracownik
ztozyt oswiadczenie PIT-12 do rozliczenia przez Uczelnie (PIT 40).

W roku nastepnym kartoteki winny by¢ automatycznie wyzerowane pod wzgledem
ztozonych oswiadczen, zliczania podstaw do ograniczen sktadkowych, ztozonych
zastrzezen do naliczania wysokosci podatku itp. Winna by¢ mozliwosc recznej zmiany w
zakresie procentu pobieranego podatku. Po zakonczeniu roku system powinien na
nowo rozpoczynac naliczanie sktadek ZUS.
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Dane adresowe pracownika powinny by¢é do wgladu na osobnym formularzu.

AIK-591 W systemie powinna istnie¢ mozliwosé blokowanie naliczania sktadek ZUS poprzez:

e informacje Ptatnika sktadek (Uczelnie),

e informacje z ZUS,

e pisemng prosbe pracownika o zaprzestaniu potrgcania mu sktadek emerytalno-
rentowych.

AIK-592 System powinien umozliwi¢ eksport przelewéw do pliku zgodnych z wymaganiami
okreslonymi przez banki Alior oraz BGK.

Uzytkownik systemu musi mie¢ ponadto mozliwos¢ zdefiniowania dowolnie formatéw
przelewu w postaci pliku tekstowego.

AIK-593 Na podstawie list ptac i ewidencji system musi pozwalaé na sporzadzenie przelewoéw
na komornikdw i inne potracenia.
AIK-594 System powinien automatycznie dekretowac liste ptac. System powinien zapewnic

uzytkownikowi systemu finansowo-ksiegowego samodzielny pobdr zadekretowanego
dokumentu do czesci finansowo ksiegowej.

AIK-595 System powinien pozwala¢ na stosowanie kosztdw na prawach autorskich w stosunku
do wybranych pracownikéw w ramach okreslonych sktadnikéw stanowigcych
podstawe do wyliczenia kosztéw autorskich. Koszty na prawach autorskich nie
powinny obejmowac absencji pracownika.

AIK-596 System powinien pozwala¢ na stosowanie rodzajow kosztéw uzyskania, koszty
kwotowe (dojazdy) zgodnie z przepisami.

AIK-597 System powinien pozwala¢ na mozliwos¢ powigzania projektéow ze sktadnikami
wynagrodzenia tak aby umozliwi¢ wykazanie kosztow wynagrodzen z doktadnoscig do
projektu.

AIK-598 System powinien pozwalaé na mozliwos¢ okreslenia dowolnych sktadnikéw
wynagrodzen stanowigcych brutto, ktdre bedg zwigzane z projektami.

AIK-599 System powinien pozwalac na mozliwosc¢ rozliczenia kosztéw wynagrodzen projektow
w sytuacji gdy pracownik uczestniczy rownoczesnie w wielu projektach naraz.

AIK-600 System powinien pozwala¢ na wyptaty pracownicze z tytutu projektéw. Przelewy

muszg by¢ generowane z kont przypisanych do projektéw w postaci pliku tekstowego
zgodnego z systemem bankowym Alior i BGK.

AIK-601 System powinien pozwala¢ na mozliwos¢ wyodrebnienia sktadek ZUS, podatku i innych
potracen pracownika i pracodawcy w ramach projektu.
AIK-602 System powinien pozwala¢ na automatyzacje procesdw zwigzanych z rozliczeniem

projektéw posiadajgcych wyodrebnione konta bankowe.
Obecnie w Uczelni funkcjonujg nastepujgce sposoby rozliczania wynagrodzen z tytutu
tych programow:

1. zatrudnieni do programdéw w ramach umowy o prace na catym lub czesci etatu,
zaréwno pracownicy techniczni, fizyczni jak i nauczyciele. Konieczny jest tytut-
ptatnika-nazwa, z ktdrego jest ptatne wynagrodzenie i nr konta bankowego
(czasem wiecej niz jedno) przypisanego do danego zlecenia oraz odpowiednie
listy ptac, ktdre muszg zawieraé nr konta, z ktérego jest realizowana wyptata,

2. oddelegowani do realizacji projektu- zatrudnieni na okreslong liczbe godzin do
realizacji projektu nauczyciele akademiccy, ktérzy za kazda godzine w projekcie
otrzymujg okreslone stawka godzinowa zwiekszone wynagrodzenie, ale
rowniez obcigzajg zlecenie zaptacone im wczesniej z géry wynagrodzenie
zasadnicze wraz z wystugg lat. Wyliczone od nich sktadki ZUS i podatek musi
by¢ rozliczony z kosztéw projektu i wyptacone z wydzielonego konta
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bankowego. Na potrzebe wyliczenia stawki godzinowe]j nauczyciela przyjmuje
sie statg norme miesieczng: 156 godzin. Sg réwniez projekty, gdy stawka
godzinowa, wedtug ktdrej rozlicza sie koszt pracy pracownika w projekcie jest
juz z géry ustalona,

3. dodatki obliczane na odrebnych listach, ptatne z oddzielnych kont bankowych |
dekretowane na oddzielnych kontach.

Wypftaty z tytutu tych programéw sg dokonywane z dotu, z wydzielonych kont
otwartych dla poszczegélnych projektéw, na wyodrebnionych listach ptac, ktére sg
dokumentem zrédtowym do wykazania poniesionych kosztow z tytutu wyptat. Muszg
wiec zawierad informacje o tytule-ptatniku-nazwie, rodzaju wyptaty(umowa o prace,
wynagrodzenie ryczattowe), o kosztach bezposrednich, kosztach posrednich oraz
numerze konta bankowego, z ktérego nastepujg wszelkie przelewy z tytutu rozliczenia
list ptac: przelewy na konta pracownikdw, przelewy do ZUS sktadek, podatku do
Urzedu Skarbowego oraz pozostate przelewy z list . W projektach domysinym
sposobem wyptaty winny by¢ przelewy, jednak musi istnie¢ mozliwos¢ wprowadzenia
innej formy wyptaty (np. w Kasie).

AIK-603 System powinien integrowac dane z czesci ptacowej z czescig finansowa. Raz zatozony
projekt w systemie finansowym, musi by¢ dostepny w systemie ptacowym w postaci
stownika podpowiedzi.

AIK-604 System musi wyodrebnié sktadki ZUS zwigzane z projektem od sktadek zwigzanych z
normalnym wynagrodzeniem. W systemie musi by¢ mozliwos¢ zdefiniowania raportu
generujgcego sume sktadek wedtug poszczegdlnych projektow.

AIK-605 W systemie musi istnie¢ mozliwos¢ rozliczania stypendystéw na listach ptac. Musi
istnie¢ mozliwos¢ zaewidencjonowania stypendysty, ktéry nie bedzie zatrudniony na
umowe o prace w celu naliczenia podatku i ubezpieczenia zdrowotnego.

AIK-606 Systemu musi rozlicza¢ podatek i ubezpieczenie zdrowotne stypendystéow zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami prawa (z art. 66 pkt. 20 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkdw publicznych (Dz.U. 2018
poz. 1510 t.j.)

AIK-607 W systemie muszg byé ewidencjonowani stypendysci otrzymujgcy stypendium
doktoranckie i studenci, za ktérych optaca sie sktadke na ubezpieczenie zdrowotne.
AIK-608 System musi rozlicza¢ stypendia finansowane z projektédw. System musi mie¢

mozliwos¢ rozliczenia wielu stypendiéw dla jednej osoby réwnoczesnie finansowanych
z réznych zrédet (projektéw).

AIK-609 System musi umozliwia¢ ewidencje stypendiéw opodatkowanych i
nieopodatkowanych.
AIK-610 W systemie muszg by¢ ewidencjonowane rézne rodzaje uméw (umowa o prace,

umowy cywilno-prawne) dla jednego pracownika. System musi automatycznie w
trakcie rozliczenia danej umowy uwzgledniaé wypfaty z innych rodzajéw umoéw i
wyptat w kontekscie podatku dochodowego i sktadek ZUS. Rozliczenia réznych
rodzajéw umow, list ptac i tytutéw wyptat w jednym miesigcu musi skutkowaé
wygenerowaniem zbiorczej deklaracji do ZUS z prawidtowo wyliczonymi sktadkami
ZUS w ramach miesigca wyptaty tak aby nie powstaty zaokraglenia.

AIK-611 W systemie musi by¢ mozliwe wygenerowanie wiecej niz jednej deklaracji PIT dla
pracownika, ktéry miat zawartg wiecej niz jedng umowe o prace. Deklaracje PIT musza
uwzgledniad kazdy przypisany pracownikowi numer ewidencyjny (mozliwos¢ kilku
formularzy PIT).

AIK-612 Uzytkownik systemu musi mie¢ mozliwos¢ samodzielnie okresla¢ sktadniki
wchodzgce do podstawy sredniej urlopowej w dowolnym momencie eksploatacji
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AIK-613 W przypadku zmiany stawki zaszeregowania pracownika w aplikacji muszg by¢

dostepne mechanizmy umozliwiajgce przeliczenie ponowne sktadnikéw wynagrodzenia
wchodzgcych do podstawy urlopowej i ekwiwalentu wyliczonych wg stawki
obowigzujgcej przed zmiang.

AIK-614 System powinien zapewniaé ewidencjonowanie liczby godzin ponadwymiarowych.
Kwoty do wyptacenia wynagrodzenia z tytutu godzin ponadwymiarowych nauczycieli
akademickich powinny by¢ pobierane automatyczne z systemu dziekanatowego (USQS)
i rozliczone na liscie ptac.. System powinien umozliwiaé¢ automatyczne obliczenie
ekwiwalentéw za urlop za godziny ponadwymiarowe. W tym celu powinien by¢ w
stanie wyodrebniaé dni robocze z okresu przebywania pracownika na urlopie

wypoczynkowym.

AIK-615 System wyliczajgc wynagrodzenie urlopowe powinien ujmowac prawidtowo okres
zatrudnienia pracownika.

AIK-616 Baza sktadnikdw ptac w systemie musi by¢ otwarta tj. mozliwa do zmiany, edycji przez

uzytkownika posiadajgcego odpowiednie uprawnienia. Uzytkownik w prosty sposdb
moze uzupetni¢ dane zwigzane z progami podatkowymi, itp.

AIK-617 Uzytkownik systemu posiadajgcy odpowiednie uprawnienia musi mie¢ mozliwosé
zdefiniowania nowych sktadnikow wynagrodzen.
AIK-618 Uzytkownik systemu musi mie¢ mozliwos¢ dowolnej zmiany algorytmodw istniejgcych

sktadnikéw. Zmiana algorytmoéw sktadnikéw powinna by¢ mozliwa bez zaangazowania
producenta oprogramowania.

AIK-619 System powinien umozliwiac rozliczenie podwyzek, ktére zostaty udzielone wstecz.
System powinien pozwoli¢ na wyréwnanie zasitkow, nagréd jubileuszowych, odprawa
emerytalnych oraz innych sktadnikow.

AIK-620 W systemie w zakresie ewidencji list ptac dla kazdego pracownika w danym miesigcu
musi istnie¢ mozliwos$¢ zdefiniowania jednej listy gtdwnej oraz nieograniczonej liczby
list dodatkowych.

AIK-621 W systemie kazda lista musi mie¢ swdj numer, tytut oraz informacje, za jaki okres
bedzie rozliczana i w ktérym miesigcu bedzie wyptacana. Data wypfaty listy ma
decydowa¢ w jakim miesigcu rozlicza¢ podatek i do jakiego miesigca powinna by¢ ujeta
w dokumentach ZUS.

AIK-622 System musi generowac plik z deklaracjami do programu ptatnik RCA, RSA, RZA, DRA.

AIK-623 System musi mie¢ mozliwos¢ zaczytywania wartosci sktadnikdéw ptacowych na
kartoteki z plikdow tekstowych, z arkuszy Excel.

AIK-624 System musi umozliwia¢ rozliczenie zwrotu sktadek ZUS z lat poprzednich i z roku
biezgcego. Sktadki z lat poprzednich nie sg ujmowane w deklaracjach rozliczeniowych
do ZUS.

AIK-625 System musi pozwoli¢ na wyptate trzynastki raz w roku. Podstawa trzynastki musi by¢

pomniejszana o wynagrodzenie otrzymane za czas nieobecnosci w pracy (z wyjgtkiem
urlopéw wypoczynkowych, wychowawczych, urlopéw dla poratowania zdrowia,
urlopéw do celéow naukowych, macierzynskich). System musi zapewnié¢ inne zasady
okreslania podstawy trzynastki dla nauczycieli akademickich i dla pozostatych
pracownikéw.

AIK-626 System powinien zapewniaé¢ mozliwos¢ samodzielnego zrobienia podstaw do
dodatkowego wynagrodzenia rocznego ,, 13”poprzez :

Odpowiednig konfiguracje sktadnikéw ptacowych wchodzacych do podstawy ‘13’
wyznaczenie nazwy, pfatnika, termin wyptaty, nazwa ptatnika, kont bankowych
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pracownikéw i Uczelni, opiséw kont kosztowych, sktadnikow ptacowych, potracen.

AIK-627 System musi zapewnic rozliczenie swiadczen rzeczowych finansowanych przez
Uczelnie np. doptata do mieszkania. Swiadczenia s3 opodatkowane i stanowia
przychéd pracownika, nie s3 fizycznie wyptacane.

AIK-628 System musi zapewni¢ prawidtowe obliczenie podatku dochodowego.

AIK-629 System musi umozliwia¢ definiowanie zaniechania poboru podatku, naliczania
indywidualnego podatku.

AIK-630 System musi zapewniac kontrole progéow podatkowych wraz z wykazem przekroczen.

AIK-631 System musi zapewni¢ definiowanie kosztdw uzyskania przychodu.

AIK-632 System musi zapewnic rozliczenia roczne podatku dochodowego.

AIK-633 System musi generowac nastepujgce sprawozdania i raporty:

AIK-634 Asygnata zasitkowa z podstawami miesiecznymi,

AIK-635 System powinien generowac raporty GUS z12, 205,203,206,

AIK-636 System powinien generowac raport Rb-70,

AIK-637 System powinien generowac raport Rp-7,

AIK-638 System powinien generowac deklaracje PIT11, PIT40, PIT4r, PIT4, PIT8C, IFT1 — zmiana

stanowiska, jednostki organizacyjnej nie powinna powodowac generacji odrebnego
dokumentu dla pracownika,

AIK-639 System powinien zapewniaé wydruk kart zasitkowych i podatkowych,

AIK-640 System w zakresie karty wynagrodzen powinien pozwalaé uzytkownikowi na mozliwosé
zdefiniowania samodzielnie jakie sktadniki ptacowe chce widzie¢ w momencie jej
wydruku.

AIK-641 System w zakresie zaswiadczenia o zarobkach powinien pozwala¢ uzytkownikowi na

mozliwo$¢ definiowania jakie elementy wynagrodzenia bedg pokazywane na
zaswiadczeniu, jaki jest cel zaswiadczenia, okresu zaswiadczenia.

AIK-642 System powinien pozwalac na generowanie raportéw z wynagrodzen na podstawie
zadanego okresu z grupowaniem wedtug: stanowisk, tytutdow i stopni naukowych,
jednostek organizacyjnych, wedtug klasyfikacji gusowskich.

AIK-643 System powinien pozwalaé na generowanie zestawien na potrzeby rozliczenia ZUS.

AIK-644 System powinien pozwala¢ na automatyzacje korekt, z tytutu decyzji ZUS, dotyczacych
przekroczenia 30-krotnosci w poprzednich miesigcach i latach. System powinien
automatycznie (na listach korekcyjnych) wyliczy¢ korekte sktadki emerytalnej, rentowej
i zdrowotnej na podstawie informacji przekazanej przez ZUS i danych z systemu
ptacowego oraz sporzadzié na jej podstawie raport korekcyjny w Ptatniku. Natomiast,
po wptynieciu decyzji ZUS o zwrocie sktadek, wyptacic je na liscie ptac w formie
opodatkowanego dochodu z tytutu zwrotu sktadek.

AIK-645 System powinien pozwala¢ na rejestrowanie kwot wyptat wraz z potrgcong zaliczka
podatku z tytutu rozliczenia delegacji powyzej obowigzujgcego limitu (wykazywane na
PIT) .Przypisanie do przychoddéw pracownika, osktadkowanie i opodatkowanie
naleznosci wyptaconych ponad wyznaczone przepisami limity z tytutu podrdzy
stuzbowych.
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AIK-646 System powinien pozwalaé na wyptaty po zmartym pracowniku zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.
AIK-647 System powinien pozwalac rozliczenie sktadek ZUS narastajgco w ramach osoby i tytutu

ubezpieczenia uwzgledniajac nastepujgce szczegdlne sytuacje:

e jedna osoba moze miec kilka wyptat w ciggu miesigca w ramach jednej umowy
0 prace,

e jeden pracownik moze mieé wiecej niz jedng umowe o prace

e jeden pracownik moze mieé wiecej niz jedng umowe o prace oraz umowy
cywilnoprawne.

e System powinien prawidtowo rozliczy¢ sktadki .
Automatyczna kontrola rozliczenia sktadek za dany okres lub narastajgco wg
tytutu ubezpieczenia.

AIK-648 System powinien pozwala¢ na generowanie rejestrow (zestawien) w formie raportow
ptacowych:

e Zestawienie list pfac (zbiordwka wszystkich list ptac z tego samego m-ca
ksiegowego, tworzacych jedng wyptate),

e Zbiorczy rejestr wynagrodzen osobowych (zbioréwka wszystkich zestawien i
przeksiegowan danego m-ca z podziatem na koszty i sktadniki list ptac),Rejestr
ptac powinien zawieraé zestawienia wszystkich wyptat wznowien, korekt i
refundacji za dany miesigc ksiegowy w rozbiciu na poszczegdlne rodzaje
kosztow. Powinien zawieraé rézne rodzaje wyptat takie jak wyptaty z dziatu
socjalnego, zastepstwo procesowe, pranie itp. oraz wszystkie potracenia z list
ptac, ktére sg przelewane do poszczegdlnych jednostek i instytucji.

e Zbiorczy rejestr wynagrodzen osobowych wedtug stanowisk z podziatem na
petno i niepetnozatrudnionych za wybrany okres lub dot. wybranych list ptac,

e Rejestr wynagrodzen bezosobowych z uméw cywilno-prawnych wedtug
kosztow, dla 0séb zatrudnionych na podstawie umow cywilnoprawnych,

e Wykorzystanie osobowego funduszu ptac za wybrany okres (z podziatem na
pracownikdw petno i niepetnozatrudnionych oraz z wyodrebnieniem
wybranych elementéw ptacowych),

e Planowanie osobowego funduszu ptac wg stanowisk, kosztéw, jednostek
organizacyjnych za podany okres (miesigc, kwartat, rok)

e Wykorzystanie osobowego funduszu ptac po wydziatach za m-c, zawierajacy
wybrane koszty i sktadajgcy sie z wyptaconych, wybranych sktadnikéw
ptacowych (system musi pozwoli¢ na zmiane tych sktadnikéw).

e (Od systemu wymaga sie sporzadzania raportéw (podglad, wydruk)
odzwierciedlajacych te zestawienia za wybrane okresy (miesigc, kwartaty, rok).

e Po wykonaniu list ptac kazdej grupy (np. dydaktycy, administracja itp.), system
musi umozliwia¢ wygenerowanie zbioréwki zawierajgce wszystkie listy
dotyczace tej konkretnej wyptaty (z pozycjami skomasowanymi) .

Po zakonczeniu miesigca system musi generowac zbiorcze wydruki zawierajgce
wszystkie rodzaje wypfat wynagrodzen z danego miesigca (oprécz ryczattéw
samochodowych, dla ktdrych sg sporzadzane tylko listy dodatkowe).

Odpowiednio winny by¢ sporzgdzane wydruki bedace rozdzielnikiem kosztéw oraz
poleceniem ksiegowania (PK).

System powinien generowac zestawienie zbiorcze sktadnikow list ptac wg kartoteki
zarobkowej (zbiorcza dla Uczelni ogétem oraz dla poszczegdlnych pracownikéw) w
podziale na poszczegdlne miesigce danego roku kalendarzowego.
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AIK-649 System powinien pozwalac¢ na rozrdznianie i wyodrebnianie rodzajow wyptat (osobowy

fundusz pfac, bezosobowy fundusz ptac, honoraria, stypendia naukowe i doktoranckie,
dziatalno$¢ socjalna, staze, projekty itp.). Przypisywanie wyptatom rozszerzonych kont
kosztowych | numerdw rachunkéw bankowych, tak aby wszystkie sktadniki fgcznie z
podatkiem, ZUS | potraceniami ksiegowaty sie identycznie w FK.

AIK-650 System musi generowac analityczng liste wyptat dla poszczegélnych pracownikéw,
ktora powinna zawierac wszystkie sktadniki wynagrodzenia pracownika, potracenia
oraz narzuty sktadnikéw ZUS pracodawcy facznie z Funduszem Pracy (jesli jest
naliczany).

AIK-651 System powinien pozwala¢ na mozliwos¢ kontynuacji drukowania od zadanej strony w
przypadku np. awarii drukarki, braku papieru itp. Mozliwos¢ wydrukowania konkretnej
strony z wydruku.

AIK-652 System powinien pozwala¢ na mozliwos¢ zmiany daty w celu ponownego
wydrukowania dokumentu z datg wskazang.
AIK-653 System musi kontrolowac zaniechanie poboru sktadek na ubezpieczenie emerytalne,

rentowe w przypadku ponownego zatrudnienia pracownika w tym samym roku
rozliczeniowym np. nastgpito zwolnienie pracownika, a nastepie nastgpito ponowne
jego zatrudnienie (przejscie na emeryture). Uzytkownik musi mie¢ mozliwos$¢ recznego
wprowadzenia procentu podatku, kontrola reczenie wprowadzonego podatku w
ramach roku podatkowego.

AIK-654 System powinien pozwalaé na mozliwos¢ wyboru miesigca ksiegowego, ktérego
dotyczy dana wyptata, niezaleznie od daty wyptaty.
AIK-655 System powinien pozwala¢ na mozliwos¢ elektronicznego wysytania deklaracji

podatkowych do Urzeddw Skarbowych. Mozliwosé drukowania PIT rocznych w
podziale na poszczegdlne urzedy skarbowe.

AIK-656 System powinien pozwala¢ na import danych do systemu np. premii, wejs¢, wy;jsc,
nieobecnosci pracownika.
AIK-657 System powinien pozwalaé¢ na tgczenie pracownikow wystepujgcych pod kilkoma

numerami ewidencyjnymi przy eksporcie do Ptatnika. Program powinien tgczy¢ do
jednego raportu RCA sktadki i etaty. Na raporcie RSA program powinien tgczyc
nieobecnosci o tych samych datach od... do... Zapisywana jest jedna nieobecnosc¢ z
zsumowanym wynagrodzeniem.

AIK-658 System powinien prawidtowo wylicza¢ sktadki na Fundusz Pracy osobom
powracajgcym z urlopdw macierzynskich i wychowawczych.
AIK-659 System powinien pozwala¢ na mozliwos¢ wybidrczego drukowania deklaracji PIT wg

zadanego numeru (np. PIT-11 lub PIT-40) w systemie ciggtym dla wszystkich
pracownikéw lub wybranej grupy pracownikéw (alfabetycznie ).

AIK-660 System musi generowac w postaci raportu Informacje o ksztattowaniu sie
wynagrodzen i przecietnego zatrudnienia w poszczegdlnych grupach stanowisk
pracowniczych za dany okres.

AIK-661 System powinien zapewniaé automatyczng wymiane danych pomiedzy czescia
ptacowy, a finansowo — ksiegowa.
AIK-662 System powinien umozliwia¢ korzystanie z jednej funkcji programu wielu osobom w

tym samym czasie, np. kilka oséb moze sporzgdza¢ listy dodatkowe, a system
przypisuje numery dla kazdej listy oddzielnie.

AIK-663 System musi umozliwia¢ wprowadzenie dowolnej liczby terminéw wyptat z osobowego
funduszu ptfac oraz projektow.
AIK-664 W systemie konto kosztéw przypisane do numeru ewidencyjnego pracownika lub przy

wynagrodzeniu ryczattowym powinno by¢ wykorzystywane do tworzenia kosztow
wynagrodzen (osobowych, bezosobowych) oraz narzutéw do wynagrodzen wg
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odpowiednich schematéw (wzordéw).

AIK-665

W systemie lista gotdwkowa do Kasy powinna zawierac tylko kwote do wypfaty bez
rozbicia na sktadniki.

AIK-666

W systemie przelewy na konta pracownikéw wystane do systemu bankowego powinny
podawac sume wystanych przelewow.

Dla uzgodnienia z naliczeniem zbiorczym ROR: wydruk zawierajgcy nazwisko i imie,
numer konta bankowego, kwota do wyptaty, data przelewu na dokumencie.

AIK-667

W systemie powinna by¢ mozliwo$¢ zmiany (zaktualizowania) na robionej aktualnie
wypfacie podstawowych sktadnikéw wyptaty typu: zasadnicza , wystuga, dodatek
funkcyjny, ktore zostaty zmienione tylko u jednej osoby, bez koniecznos$ci ponownego
przeliczania wyptaty u wszystkich pracownikéw.

Ptace - pod

atki

AIK-668

W systemie kartoteka pracownika powinna zawierac: imie i nazwisko, numer
identyfikacji podatkowej PESEL/ NIP, date urodzenia, adres zamieszkania do celéow
podatkowych, urzad skarbowy wg miejsca zamieszkania, adres do korespondencji,
dane identyfikacyjne potrzebne do sporzadzenia IFT(imie ojca, imie matki, miejsce
urodzenia, numer identyfikacji podatkowej zagranicznej, dokument potwierdzajacy
tozsamos¢ i kraj jego wydania oraz adres zamieszkania poza terytorium RP).

AIK-669

System powinien pozwalac¢ na sporzadzenie informacji miesiecznej (raportu) do PIT-4R.
Na tej podstawie majg by¢ przygotowane miesieczne przelewy podatku dochodowego
do Urzedu Skarbowego. Wszystkie czynnosci majg stuzy¢ przygotowaniu przelewéw
podatku celem przekazania do Kwestury. Wydrukowanie raportu miesiecznego z
wprowadzonych do systemu i zatwierdzonych przez uzytkownikéw list wynagrodzen
do wykazania w informacji PIT-4R oraz jego korekty. Rejestrowanie historii
miesiecznych informacji do PIT-4R oraz ich korekt, ktére bedg podstawg do
automatycznego sporzgdzenia rocznej deklaracji PIT-4R i przekazanie jej do Urzedu
Skarbowego elektronicznie lub/i w formie papierowej (mozliwo$¢ wyboru przez
uzytkownika). Zachowanie historii przekazanej deklaracji PIT-4R oraz jej korekt do
Urzedu Skarbowego. Mozliwos¢ wydruku deklaracji miesiecznej PIT-4.

AIK-670

System powinien pozwala¢ na sporzadzenie informacji miesiecznej (raportu) do PIT-
8AR. Na tej podstawie majg by¢ przygotowane miesieczne przelewy zryczattowanego
podatku dochodowego do Urzedu Skarbowego. Wszystkie czynnosci majg stuzyé
przygotowaniu przelewdw zryczattowanego podatku celem przekazania do Kwestury.
Wydrukowanie raportu miesiecznego z wprowadzonych do systemu i zatwierdzonych
przez uzytkownikow list wynagrodzen do wykazania w informacji do PIT-8AR oraz jego
korekty. Rejestrowanie historii miesiecznych informacji do PIT-8AR oraz ich korekt,
ktore bedg podstawg do automatycznego sporzadzenia rocznej deklaracji PIT-8AR i
przekazania jej do Urzedu Skarbowego elektronicznie lub/i w formie papierowe;j.
Zachowanie historii przekazanej deklaracji PIT-8AR oraz jej korekt do Urzedu
Skarbowego.

AIK-671

System powinien pozwala¢ na drukowanie listy osob (alfabetycznie, wg jednostek
organizacyjnych), ktére przekroczyty podstawe opodatkowania lub ktérych dochod
wkroétce moze przekroczy podstawe do opodatkowania na dowolny dzieri z dowolng
podstawg opodatkowania uwzgledniajgcg dochody ze wszystkich stosunkéw pracy w
Uczelni w celu powiadomienia pracownika o mozliwosci ztozenia o$wiadczenia na
obnizenie progu podatkowego.

AIK-672

System powinien pozwala¢ na rejestrowanie zeskanowanych oswiadczen na obnizenie
badz podwyzszenie zaliczki podatku (zgodnie ze skalg podatkows), drugiej ulgi

podatkowej (na nie pracujaca zone, dziecko), decyzji z urzedéw skarbowych.
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Zapisywanie zeskanowanych oswiadczen o zwiekszonych kosztach uzyskania przychodu
w zwigzku z zamieszkiwaniem pracownika poza miejscowoscia, w ktérej znajduje sie
zaktad pracy, rezygnacja ze stosowania podwyzszonych kosztéw. Zachowanie historii
wprowadzonych (zeskanowanych) danych ze ztozonych oswiadczen.

AIK-673 System powinien pozwala¢ na sporzadzenie raportu w zakresie danych o dochodach
pracownika w uktadzie miesiecznym i rocznym z uwzglednieniem wynagrodzen w
ramach wszystkich stosunkéw pracy Uczelni, wynagrodzen w ramach uméw
cywilnoprawnych oraz pozostatych przychodéw opodatkowanych podatkiem
dochodowym od oséb fizycznych z podziatem na: przychdd, koszty uzyskania, koszty
uzyskania autorskie, ulga podatkowa, sktadki na ubezpieczenie spoteczne, sktadki na
ubezpieczenie zdrowotne, odliczenia od podatku, zaliczka podatku, przychody
pochodzace ze sSrodkdéw bezzwrotnej pomocy zagranicznej art. 21 ust.1 pkt 46 ustawy o
podatku dochodowym od oséb fizycznych, ktére majg ukazac sie na PIT. W okreslonym
terminie od ..do...,wybdr wynagrodzenia: ogdtem, tylko ze stosunku pracy, tylko z
umow cywilnoprawnych, tylko pozostatych przychodéw.

AIK-674 System powinien pozwalac¢ na kontrole (raport, wydruk) sktadnikdéw list ptac
potrzebnych do sporzadzenia informacji miesiecznej: PIT-4R (np. ujemne sktadniki
wynagrodzenia, sktadki emerytalno-rentowej, sktadki zdrowotnej, koszty uzyskania
przychodu), PIT-8AR (np. ujemne sktadniki wynagrodzenia, sktadki emerytalno-
rentowej, sktadki zdrowotnej) oraz do sporzadzenia informacji PIT o dochodach dla
pracownikéw i urzedéw skarbowych. Raport (wydruk) z kontroli poprawnosci danych
do PIT-6w (np. brak nr PESEL, kontrola poprawnosci nr PESEL, kontrola PESEL z datg
urodzenia, brak NIP-u, kontrola poprawnosci nr NIP, brak danych adresowych, brak
nazwy urzedu skarbowego).

AIK-675 System powinien pozwala¢ na automatyczne pobieranie przychodéw podlegajacych
opodatkowaniu zgromadzonych w systemie na PIT-11, PIT-40, PIT-8C, IFT-1R. Dla
kazdej osoby zarejestrowanej w systemie, osiggajacej przychody podlegajace
opodatkowaniu przygotowany ma by¢ jeden PIT z danego rodzaju.

AIK-676 System powinien pozwala¢ na drukowanie PIT-11 i PIT-40 dla pracownikéw Uczelni i
pracownikéw zwolnionych Uczelni. Drukowanie powinno odbywac sie wg wybranego
uporzadkowania: dwa egzemplarze PIT-11 i PIT-40 alfabetycznie nazwiskami oraz
numerami ewidencyjnymi. Koniecznosé¢ dokonania korekty PIT-u.

AIK-677 System powinien pozwala¢ na drukowanie PIT-8C wg wybranego uporzgdkowania: dwa
egzemplarze PIT-8C alfabetycznie nazwiskami oraz numerami ewidencyjnymi.
Drukowanie imiennej listy PIT-8C dla osdb nie bedacych pracownikami Uczelni
uwzgledniajgcej adres zamieszkania oraz adres do korespondencji, w celu
potwierdzenia przez Rozdzielnie Korespondencji Uczelni wysytanych informacji.
Adresowanie kopert wg adresu zamieszkania lub do korespondencji. Koniecznos¢
podgladu wydrukowanego PIT-u dla osoby z uwidocznieniem wszystkich danych
ujetych w informacji. Zachowanie historii wydrukowanych PIT-éw oraz ich korekt musi
by¢ widoczne dla uzytkownika.

AIK-678 System powinien pozwala¢ na drukowanie IFT-1R - nalezy drukowaé wg wybranego
uporzadkowania: dwa egzemplarze IFT-1R alfabetycznie nazwiskami, natomiast jeden
egzemplarz alfabetycznie wg urzedu skarbowego pocztg i/lub elektronicznie.
Koniecznos¢ dokonania korekty IFT-1R.Konieczno$¢ wyboru drukowania IFT-1R np.
alfabetycznie. Drukowanie imiennej listy IFT-1R dla 0s6b nie majgcych miejsca
zamieszkania w Polsce uwzgledniajgcej adres ich rezydencji podatkowej celem
przekazania do jednostki organizacyjnej, z ktorej osiggng przychdd i wystania przez nig
na adres podany w IFT-1R. Konieczno$¢ podglagdu wydrukowanego IFT-1R dla osoby nie
bedacej pracownikiem z uwidocznieniem wszystkich danych ujetych w informacji.
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Zachowanie historii wydrukowanych IFT-1R oraz ich korekt musi by¢ widoczne dla
uzytkownika.

AIK-679 System powinien pozwala¢ na drukowanie na prosbe osoby zainteresowanej informacji
podatkowych PIT-11, PIT-8C, IFT-1R oraz rozliczenia rocznego PIT-40 odbywac sie
powinno wg nazwiska wybranej osoby zarejestrowanej w systemie (jednej lub kilku).
Dwa egzemplarze z kazdej informacji drukowane majg by¢ alfabetycznie wg nazwisk,
natomiast jeden egzemplarz alfabetycznie wg urzedéw skarbowych podatnikéw pocztg
i/lub elektronicznie. Konieczno$¢ dokonania korekty informacji. Drukowanie imiennej
listy wydrukowanych informac;ji PIT-11,PIT-8C, IFT-1loraz rozliczenia rocznego PIT-40
dla oséb, ktore wystgpity z wnioskiem o wczesniejsze jej wystawienie, uwzgledniajgcej
adres zamieszkania oraz adres do korespondencji. Konieczno$¢ podgladu
wydrukowanej informacji dla danej osoby z uwidocznieniem wszystkich danych ujetych
w informacji. Zachowanie historii wydrukowanych informacji oraz ich korekt musi by¢
widoczne dla uzytkownika.

AIK-680 System powinien sumowac przychody z poprzednich rozwigzanych
w danym roku stosunkéw pracy w Uczelni w celu poprawnego naliczania sktadek ZUS i
podatku od tgcznej sumy przychoddw osiggnietych z tytutu umowy o prace.

Umowy cywilnoprawne

AIK-681 System musi pozwalaé ewidencjonowac¢ umowy cywilnoprawne dla pracownikow jak
rowniez dla oséb obcych.
AIK-682 Obstuga procesu w systemie w przypadku pracownikdw musi zaczynac sie od zawarcia

umowy i podania jej parametréw miedzy innymi temat umowy, data obowigzywania
umowy od, do, rodzaj umowy cywilnoprawnej. Nastepnie musi by¢ mozliwosé
zaewidencjonowania rachunku, ktéry bedzie rozliczany na liscie ptac.

W przypadku uméw ptatnych w czesciach (np. miesiecznie) system powinien
kontrolowad czy nie przekroczono tacznej kwoty okreslonej w umowie do wypftaty (jesli
jg okreslono).

AIK-683 Obstuga procesu w systemie w przypadku pracownikéw musi zaczynad sie od zawarcia
umowy i podania jej parametréw miedzy innymi temat umowy, data obowigzywania
umowy od, do, rodzaj umowy cywilnoprawnej. Nastepnie musi by¢ mozliwosé
zaewidencjonowania rachunku, ktéry bedzie rozliczany na liscie ptac.

AIK-684 System powinien kontrolowac czy dana umowa podlega ubezpieczeniom spotecznym.

AIK-685 Dla pracownikdw obcych proces powinien zaczgc sie od zaewidencjonowania
pracownika wraz z jego niezbednymi danymi osobowymi, adresowymi, innymi tak aby
mozliwe byto rozliczenie umowy cywilnoprawnej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa na dzien dostarczenie sytemu.

AIK-686 Wprowadzenie pracownika w systemie musi odbywac sie poprzez kreator ktéry
poprowadzi pracownika przez niezbedne etapy wymagane w trakcie wprowadzania
pracownika do systemu.

AIK-687 System musi umozliwia¢ zawieranie uméw jednorazowych jak rGwniez umow
dtugotrwatych.

AIK-688 System musi mie¢ mozliwos¢ identyfikacji pracownika po numerze PESEL.

AIK-689 System musi mie¢ mozliwos¢ zawierania umoéw cywilnoprawnych z cudzoziemcami.

AIK-690 System powinien obstugiwaé¢ nastepujgce umowy cywilnoprawne:

e Umowa zlecenie z kosztami 20%,
e Umowa o dzieto z kosztami 20%,
e Umowa o dzieto z kosztami 50%,
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e Umowa z przeniesieniem praw autorskich,
e Umowa wydawnicza — koszty 50%.

AIK-691 W systemie powinna istnie¢ mozliwos¢ zdefiniowania hierarchicznego podziatu uméw, np.
wedtug ponizszego schematu:
e Umowa o dzieto—D
o D1-wykfady wtasne
o D2 - wyktady obce
o D3 -granty
e Umowa o zlecenie — B
o B1-zlecenia witasne
o B2-zlecenia obce
o B3 -zlecenia pozostate
e Au-prawa autorskie
e UE —umowy finansowane z projektu
e UW —umowy wydawnicze

AIK-692 System powinien umozliwia¢ przypisanie dla jednego pracownika réwnoczesnie
wiele réznych uméw cywilnoprawnych.

AIK-693 System powinien umozliwia¢ dla kazdej umowy zdefiniowanie oddzielnych tematéw,
elementow pozwalajgcych opisa¢ umowe.

AIK-694 System powinien umozliwia¢ przypisanie wielu rachunkéw dla umowy. Dla kazdego
rachunku system powinien pozwoli¢ zdefiniowa¢ wiele miejsc powstawania kosztow.

AIK-695 System powinien umozliwia¢ rozliczenie dowolnej ilosSci uméw cywilnoprawnych w
miesigcu dla pracownika.

AIK-696 System ma podpowiada¢ automatycznie koszty uzyskania raz zdefiniowane przy
umowie.

AIK-697 System powinien umozliwia¢ ewidencjonowanie rozliczania umow cywilnoprawnych
zwigzanych z projektami.

AIK-698 Na listach ptac system powinien uwzglednia¢ przychody pracownika z innych umédw

(umowy o prace, umowy cywilnoprawne) tak aby prawidtowo byty rozliczane sktadki
ZUS w ramach wielu wyptat w miesigcu dla jednego pracownika.

AIK-699 W systemie kazda lista uméw cywilnoprawnych ma mie¢ mozliwos¢ zdefiniowania
dowolnie terminu wyptaty.

AIK-700 Po sporzadzeniu list ptac system musi umozliwia¢ sporzadzenie przelewdw w postaci
pliku tekstowego do bankdéw Alior i BGK.

AIK-701 System powinien umozliwiac¢ ewidencje i rozliczenie uméw, na ktérych powinien by¢
naliczony zryczattowany podatek dochodowy.

AIK-702 System musi sporzgdzaé jedng deklaracje PIT dla pracownika niezaleznie od ilosci
zawartych umoéw (umow o prace i uméw cywilnoprawnych) z pracownikiem.

AIK-703 System powinien umozliwi¢ automatyczne sporzadzenie deklaracji zgtoszeniowych,

rozliczeniowych i wyrejestrowania do ZUS w formacie mozliwym do zaczytania przez
program Pfatnik.

AIK-704 System powinien generowac: Wydruk umoéw cywilnoprawnych dla pracownika - kilka
szablonéw oraz wydruk rachunku dla pracownika.
AIK-705 System powinien generowaé nastepujace raporty izestawienia: Wydruk list ptac dla

umow cywilnoprawnych, Wydruk zestawienia zbiorczego dla list zumow
cywilnoprawnych, Karty wynagrodzen, Zbiorcze zestawienie list ptac.

AIK-706 System powinien zawiera¢ nastepujgce raporty:

e Zestawienia z uméw cywilnoprawnych z informacjg o kosztach uzyskania
przychodu, sktadkach ZUS, zaliczce na podatek, zaliczce na podatek
zryczattowany,

e Zestawienia z podziatem na MPK,
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e Zestawienia z podziatem na tematy,

e Zestawienia z podziatem na Zrédta finansowania,

e Zestawienie wedtug rodzajow wyptat,

e Zestawienie na potrzeby uzgodnienie deklaracji rozliczeniowych ZUS,

e Zestawienie podatku zryczattowanego,

e Zestawienie podatkowe urzedami skarbowymi,

e Zestawienie numer listy, (ilos¢ rachunkdéw, dat wyptaty — kwota do kasy),
e Raportowanie wedtug rodzajéow uméw,

e Raportowanie wedtug wybranych sktadnikéw ptacowych.

AIK-707

System powinien umozliwia¢ prowadzenie rejestru zawieranych umow zlece w danym
roku kalendarzowym (np. 12/000333) z mozliwoscig wydruku wg zadanych
parametréw np. daty trwania umowy od... do..., rodzaju umowy (dzieto. Zlecenie), typu
pracownika (wtasny, obcy, student, doktorant), kwoty umowy, komérki organizacyjnej,
ktora jg zawarta, rodzaju dziatalnosci (np. praktyki studenckie, NBS, prace zlecone z
przemystu).

Dziatalnos¢

socjalna

AIK-708

System musi by¢ zintegrowany z systemem ptacowym, gdzie muszg by¢
odpowiednio zdefiniowane algorytmy swiadczen socjalnych i pozyczek pozwalajgce na
automatyczne rozliczenie elementdéw z obszaru dziatalnosci socjalnej Uczelni.

AIK-709

W systemie musi byé mozliwe zdefiniowanie zapomogi bezzwrotnej: Zapomogi
losowe — majg by¢ niepodatkowane lub opodatkowane wedtug limitdw ustalanych
przez uzytkownika systemu.

AIK-710

W systemie musi by¢é mozliwe zdefiniowanie zapomogi bezzwrotnej: Zapomogi
socjalne — ma by¢ mozliwosc¢ przypisywania kwotowo wartosci udzielonych zapomoég.
System ma umozliwia¢ zdefiniowanie odpowiednich algorytmow rozliczania podatku
dla pracownikéw i emerytéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

AIK-711

W systemie musi by¢ mozliwe zdefiniowanie zapomogi bezzwrotnej: Zapomogi
losowe na chorobe —ma by¢ mozliwe zdefiniowanie zapomogi kwotowo i podanie
informacji na jaki cel przyznana jest zapomoga, ma by¢ mozliwos¢ zdefiniowania
wydrukow z zapomodg na ktdrych niewidoczny bedzie cel wyptaty zapomogi.

AIK-712

System musi pozwalac na zdefiniowanie dowolnej ilosci zapomdg w dowolnym
momencie eksploatacji systemu. Definiowanie nowych zapomdg musi by¢ mozliwe dla
uzytkownika systemu.

AIK-713

Zapomogi muszg by¢ opodatkowane zgodnie obowigzujgcymi przepisami prawa na
dzien przekazania systemu do uzytkowania.

AIK-714

Swiadczenia rzeczowe, kulturalne, sportowe - System musi pozwalaé na zdefiniowanie
dowolnej ilosci swiadczen . Definiowanie nowych $wiadczen musi byé mozliwe dla
uzytkownika systemu.

AIK-715

Swiadczenia muszg byé opodatkowane (pracownicy, emeryci)zgodnie obowigzujgcymi
przepisami prawa na dzien przekazania systemu do uzytkowania.

AIK-716

System musi zapewni¢ mozliwos$¢ zdefiniowania dowolnych rodzajéw dofinansowan.
Definiowanie musi by¢ mozliwe przez uzytkownika systemu.

AIK-717

Dofinansowania do wypoczynku emerytéw, pracownikdw i dzieci pracownikéw
musi by¢ opodatkowane zgodnie obowigzujgcymi przepisami prawa na dzien
przekazania systemu do uzytkowania.

AIK-718

W przypadku dofinansowan do wypoczynku musi by¢ mozliwos¢ elastycznego
okreslenia procentu dofinansowania dla pracownika lub emeryta.

AIK-719

Wyptaty Swiadczen z dziatalnosci socjalnej powinny by¢ mozliwe do realizacji przez
liste dodatkowg. Uzytkownik powinien mie¢ mozliwos¢ wyptaty swiadczen z
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dziatalnosci socjalnej rowniez razem z wynagrodzeniem zasadniczym.

AIK-720 System ma umozliwiaé definiowanie dowolnych rodzajéw pozyczek i algorytmoéw
naliczania odsetek. Ewidencja sptat udzielonych pozyczek ma by¢ mozliwa dla
kazdego pracownika w tym réwniez dla bytych pracownikéw. System musi umozliwiac
rozbudowe katalogu pozyczek.

AIK-721 System ma umozliwia¢ ewidencje planu sptaty pozyczki poprzez okreslenie
harmonogramu sptat.

AIK-722 Sptaty rat pozyczek mogg odbywac sie automatycznie poprzez listy ptac.

AIK-723 System musi mie¢ mozliwos¢ zaewidencjonowania sptaty pozyczki poprzez kase.

AIK-724 W systemie musi by¢ kontrolowana wysoko$¢ potracen rat pozyczki, do wysokosci
zadtuzenia.

AIK-725 W systemie powinna by¢ mozliwa zmiana wysokosci rat pozyczki, zawieszenia
czasowego sptaty raty pozyczki, umorzenie pozyczki co ma stanowic¢ przychod
pracownika.

AIK-726 Na podstawie udzielonych pozyczek, zaewidencjonowanych sptat automatycznych z

listy ptac i wprowadzonych sptat, ktére pobrata kasa system ma wyswietla¢ aktualne
zadtuzenie z tytutu pozyczki.

AIK-727 System powinien umozliwia¢ elastyczne definiowanie uprawnien réwniez tak aby
wybrani uzytkownicy np. czesci ptacowej, kwestury mieli dostep do czesci systemu dot.
dziatalno$ci socjalnej w okreslonym zakresie. Nie powinno to powodowac
dodatkowego przelogowania uzytkownika w systemie.

AIK-728 System musi mie¢ mozliwos¢ ewidencjonowania oswiadczen o dochodach. Musi mie¢
mozliwo$é dodania sredniego miesiecznego przychodu oraz pdzniejszej jego edyc;ji.
Wartos$¢ Sredniego miesiecznego przychodu musi stanowic kryterium do kontroli
wysokosci wyptacanych $wiadczen socjalnych.

AIK-729 System ma umozliwiaé¢ automatyczne generowanie nastepujgcych raportéw:

e Raporty o pozyczkach,

e Wartosc sptaty w danym miesiacu,

e Raport sptat rat zadtuzen z konkretnej wyptaty. Raport powinien zawiera¢ : Ip.,
nr pracownika, (alfabetycznie), Nazwisko i Imie, jednostka organizacyjna,
kwota udzielonej pozyczki, wysokosc¢ sktadki potrgconej, saldo z poprzedniego
miesigca, potracenie raty pozyczki, stan zadtuzenia po potragceniu,

e Udzielone zapomogi w okresie,

e Udzielone dofinansowania do wypoczynku w okresie,

e Lista pracownikéw, ktorzy skorzystali i nie skorzystali z dofinansowania do
wypoczynku,

e Lista pracownikéw, ktorzy skorzystali z doptat do ztobkdw i/lub przedszkoli,

e Lista dzieci pracownikéw z datami urodzenia.

Kasa zapomogowo-pozyczkowa

AIK-730 System w zakresie obstugi PKZP (pozyczki, plan sptat, zyranci) powinien miec
mozliwos$¢ potracania sktadki na PKZP od wynagrodzenia zasadniczego procentowo lub
kwotowo.

AIK-731 System powinien generowac raport potragconych sktadek i sptat rat zadtuzen z

konkretnej wyptaty. Raport powinien zawierac : Ip., nr pracownika, (alfabetycznie)
Nazwisko i Imie, jednostka organizacyjna, stan wktadéw(po zaewidencjonowaniu
biezgcej sktadki rosngco), wysokosc¢ sktadki potrgconej, kwota udzielonej pozyczki,
saldo z poprzedniego miesigca, potrgcenie raty pozyczki, stan zadtuzenia po potraceniu
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AIK-732 System powinien pozwala¢ na mozliwos¢ recznego korygowania wktadéw i zadtuzed w
zwigzku z prowizjg bankowsg, przeksiegowanie czesci lub catosci wktaddéw na sptate
pozyczki, czesciowym zwrotem wktadéw.

AIK-733 System przy obliczeniach, jesli system nie potraci raty pozyczki w petnej wysokosci,
powinien wygenerowac informacje (raport w formie wydruku) jakie kwoty pozyczek i
komu nie zostaty potragcone (osobno dla kazdego rodzaju pozyczek: PKZP).

Integracja i migracja danych

W ramach zintegrowanego systemu zarzgdzania Zamawiajacy daleko idgcej automatyzacji wymiany
danych pomiedzy poszczegdlnymi komponentami wdrazanymi. Z punktu widzenia uzytkownika
koncowego dane wprowadzane i modyfikowane w danym komponencie powinny by¢ bez
dodatkowych operacji wykonywanych recznie dostepne w pozostatych.

Integracja danych

AIK-734 Zamawiajgcy wymaga opracowania mechanizmow integracji pomiedzy systemami
bedacymi przedmiotem zamdwienia wraz z zapewnieniem automatycznej wymiany
danych.

AIK-735 Zamawiajgcy wymaga aby system ERP zostat zintegrowany z wewnetrznymi systemami

i aplikacjami oraz zewnetrznymi rozwigzaniami wykorzystywanymi przez
Zamawiajgcego miedzy innymi:
1) Wymiana informacji z Bankowoscig elektroniczng dla bankéw: Alior i BGK;
2) System eDeklaracje (deklaracje VAT, JPK);
3) System PLATNIK ZUS;
4) System USOS w zakresie zdarzen finansowych: czesne, opfaty itd.
5) System personalizacji Opticamp w zakresie danych i uprawnien
pracownikéw;
6) Systemem kontroli dostepu w zakresie zdarzen potrzebnych do kontroli
czasu pracy.

AIK-736 Zamawiajgcy wymaga, aby konta studenckie udostepniane w USOS, oraz legitymacja
studencka byty uzywane w procesie autoryzacji uzytkownikdw na komputerach i sieci
poprzez AD, oraz w zakresie dostepu do pomieszczen (SDK). System Personalizacji musi
wiec zostac zintegrowany w systemem domenowym AD Zamawiajgcego w zakresie
kont studentéw, wyktadowcdw i pracownikéw, i by¢ zasilany danymi pochodzgcymi z

USsos.

AIK-737 Zamawiajgcy wymaga aby integracja z systemem personalizacja zostata wykonana za
posrednictwem ustug sieciowych WebService.

AIK-738 Zamawiajgcy wymaga aby zatrudnienie pracownika oraz przyjecie studenta pozwalato

automatycznie drukowac odpowiednie karty (EKP/ELS/ELD). Oznacza to, ze systemy
USOS oraz ERP powinny rejestrowac zlecenia wydruku kart ELS / ELD / EKP w systemie
Personalizacji kart

AIK-739 Zamawiajgcy wymaga aby w momencie przetwarzania zlecenia wydruku kart system
dziekanatowy i ERP automatycznie przekazat niezbedne dane osdéb
AIK-740 Zamawiajgcy wymaga aby wsréd danych przekazywanych do systemu personalizacji

kart znalazty sie co najmniej nastepujace dane:
e |D osoby z systeméw USOS oraz ERP
e Imie
e Nazwisko
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e Nr Ewidencyjny / nr aloumu
e Wydziat

e Kierunek

e Specjalizacja

e Stanowisko

e Tytut naukowy

e Zdjecie pracownika

Szczegdtowy zakres danych przekazywanych do systemu personalizacji zostanie
zdefiniowany na etapie analizy przedwdrozeniowe;j.

AIK-741 Zamawiajgcy wymaga aby Dziat Kadr i Ptac, oraz Dziekanaty miaty mozliwosc¢
identyfikacji osoby przy pomocy uzywanej karty. W zwigzku z tym systemy ERP i USOS
miaty w systemie dziekanatowym i ERP zaewidencjonowane zostaty dane
spersonalizowanych kart (nr CSN 1, CSN 2, Data waznosci karty, Nr kolejny karty).

AIK-742 Zamawiajgcy wymaga aby system USOS oraz ERP aktualizowat dane kart ELS, ELD,EKP
na podstawie otrzymanych danych z systemu personalizacji.
AIK-743 Zamawiajgcy wymaga aby proces przedtuzania waznosci kart ELS / ELD byt mozliwy

zaréwno w systemie personalizacji kart oraz systemie dziekanatowym. Miejsce
przedtuzania waznosci kart zostanie ustalone na etapie analizy przedwdrozeniowej.
Zaktualizowany termin waznosci karty musi by¢ przekazywany automatycznie
pomiedzy systemami.

W przypadku przedtuzania waznosci karty w systemie personalizacji Zamawiajgcy
wymaga wczesniejszej weryfikacji danych w systemie dziekanatowym.

AIK-744 Zamawiajgcy wymaga aby system ERP umozliwiat wykonanie nastepujgcych akcji
recznie dla uzytkownikéw systemu wywotujgc mechanizmy integracji, majgce swoje
odziatywanie w systemie personalizacji kart:

e Drukuj karte

e Dezaktywuj karte

e Aktywuj karte

AIK-745 Zamawiajgcy wymaga, aby zmiany statusu studentow, doktorantow i wyktadowcow
przektadaty sie na dostepnosc tych osdb do systemoéw Uczelni. W zwigzku z tym system
USOS powinien zostac zintegrowany w zakresie kont i uprawnien studentow i
wyktadowcéw w systemem personalizacji.

AIK-746 Szczegdtowy zakres integracji zostanie zdefiniowany na etapie analizy
przedwdrozeniowej

Migracja danych

AIK-747 Zamawiajgcy wymaga wykonania migracji danych z systemoéw wykorzystywanych na
Uczelni (ERP oraz systemu dziekanatowego).

AIK-748 Szczegdtowy zakres migracji danych zostanie opracowany przez Wykonawce w
porozumieniu z Zamawiajgcym na etapie Analizy Przedwdrozeniowej.

AIK-749 Migracja danych przeprowadzona zostanie zgodnie z planem migracji opracowanym

przez Wykonawce w porozumieniu z Zamawiajagcym na etapie Analizy
Przedwdrozeniowe;j.

AIK-750 Zamawiajgcy oswiadcza, ze posiada wsparcia producentow systeméw bedacych
podstawowymi zrédtami danych do migracji.
AIK-751 Migracja dotyczy¢ bedzie nastepujgcych obszarow:

Finanse i ksiegowos¢:
e Dane kontrahentéw
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Kadry

Bilans otwarcia
Nierozliczone ptatnosci i ptatnosci

Majatek Trwaty:

Petna ewidencja srodkéw trwatych, nieruchomosci oraz wartosci
niematerialnych i prawnych

Dane dotyczgce pracownikow i zleceniobiorcéw w tym:
o dane osobowe
o dane zwigzane z aktualnym i poprzednim zatrudnieniem
o dane kadrowe zwigzane z ZUS
o sktadniki ptacowe

Sprawy organizacyjne:

nieobecnosci,

kartoteki pracownicze: zarobkowa, podatkowa, ubezpieczen spotecznych,
zasitkowa i potragcen,

podstawy zasitkowe,

dane zleceniobiorcéw: dane dotyczgce zawarcia, realizacji umow wraz z
zakresem tematycznym, informacjami podatkowymi i ubezpieczeniowymi,
numery rachunkéw bankowych.

Informacje obejmujgce wszystkie dane z systemu dziekanatowego, ktdrych
przechowywanie wymagana jest przez przepisy prawa, w tym co najmniej:

dane studentéw aktywnych,

definicje tokow,

przypisanie studentéw do tokow,

sylabusy,

dane umozliwiajgce przygotowanie suplementdéw i dyplomodw dla aktywnych
studentow,

system musi podawac informacje nt. metadanych, tj. informacje kto i kiedy
wprowadzit dany zapis, czy kto dokonat jego zmiany; historia zmian powinna
by¢ petna.

Dokumentacja

Nr wymagania

Opis wymagania

AIK-752 Wykonawca przekaze petng i kompletng dokumentacje systemu w jezyku
polskim.
AIK-753 W ramach realizacji projektu, Wykonawca systemu zobowigzany bedzie do
opracowania i dostarczenia nastepujacej dokumentacji systemu:
e Projektu technicznego systemu
e Dokumentacji uzytkownika
e Dokumentacja przebiegu procesdw biznesowych
e Dokumentacji testowej
e Powykonawczej systemu
AIK-754 Wykonawca systemu bedzie zobowigzany do dostarczenia i aktualizacji

harmonogramu wdrozenia uwzgledniajgcego podziat prac na etapy i kamienie
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AIK-755 Projektu techniczny systemu musi obejmowac co najmniej:

e opis architektury logicznej i technicznej systemu (wraz z okresleniem
zastosowanych technologii),

e Opis zasad integracji i powigzan z systemami wewnetrznymi i
zewnetrznymi, logiczny i fizyczny model danych i relacji,

e szczegbtowy zakres i metody przeprowadzenia migracji danych,

e opis rél zdefiniowanych w systemie oraz zwigzanych z nimi
uprawnien, opis proponowanego systemu zabezpieczen (na
wypadek awarii lub prébe naruszenia bezpieczeristwa systemu),

e wskazanie rozwigzan technicznych dotyczacych przechowywania
podstawowych danych w systemie, takich jak: oceny, tok studiow
itp.

AIK-756 Dokumentacja powykonawcza dostarczona przez Wykonawce powinna
obejmowac opis i konfiguracje srodowiska produkcyjnego w tym takze:

e Procedury utrzymaniowe i administracyjne,

e Procedury utrzymaniowe w tym procedury kopii zapasowych,

e Procedury awaryjne.

AIK-757 Wykonawca dostarczy 2 egzemplarze dokumentacji systemu (w tym jeden w
postaci elektronicznej).

AIK-758 Dokumentacja zarzadcza powinna by¢ zgodna z wytycznymi metodyki organizacji
w zakresie zarzadzania projektami, np. PRINCE2 .

AIK-759 Zestaw dostarczonych dokumentacji wymienionych powyzej musi dotyczyc

zainstalowane]j wersji systemu i jego komponentow aktualnej na dzien odbioru.
Wykonawca zobowigzuje sie do aktualizacji dokumentacji wraz ze zmianami
wersji systemu i przepiséw prawa w okresie trwania gwarancji.

Szkolenia

W ramach przeprowadzonych prac wdrozeniowych Zamawiajgcy wymaga przeprowadzeni 892
godzin szkolen w zakresie USOS z modutem do obstugi sylabuséw/SKD/SP, oraz 96 godzin w zakresie
ERP dla min. 7 osdb. Szczegdtowy zakres szkolen przedstawia ponizsza tabela:

NR wymagania

Opis wymagania

AIK-760 Zamawiajgcy wymaga przeprowadzania szkolen z wdrazanych komponentéw ZSZU.

AIK-761 Zamawiajgcy wymaga od Wykonawcy opracowania planu szkolen wraz ze skryptami
szkoleniowymi.

AIK-762 Zamawiajgcy wymaga aby szkolenia odbywaty sie w pomieszczeniach Zamawiajgcego.
Zamawiajgcy zapewni pomieszczenia wraz z niezbedng infrastruktura.

AIK-763 Zamawiajgcy wymaga przeprowadzenia szkolen z obstugi systemu USOS w

nastepujgcym zakresie:

e immatrykulacja (nadawanie numeru albumu),

e dane studenta (osobowe, adresy, szkoty poprzednie) oraz proces odtwarzania
historii studenta (przeniesienia, wznowienia),

e system raportéw, decyzji administracyjnych, wydawanie zaswiadczen,

e oceny (zaliczanie przedmiotdw i semestréw, dtugi punktow ECTS, przedmioty
ponadprogramowe, réznice programowe, itp.),

e statusy (promowanie na kolejny semestr, powtarzanie semestru, wznowienia,
urlopy, awanse, skreslenia, ukonczenie studidw, przeniesienia z innych
kierunkow, wydziatéw, Uczelni, itp.),
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e dyplomy, suplementy (nadawanie numeru dyplomu, wydruk dyploméw i
suplementow),

e wprowadzania przedmiotdow, programoéw, etapdw, itp.,

e ptatnosci za ustugi edukacyjne (kontrola naleznosci za czesne, powtarzane
przedmioty, optaty administracyjne),

e obstuga studentdéw studiujgcych w ramach programu Erasmus (przyjezdzajacy i
wyjezdzajacy) oraz innych wymianach miedzyuczelnianych,

e obstuga studentdw obcokrajowcéw,

e obstuga studentdw i doktorantéw w zakresie pomocy materialnej (rejestr
ztozonych podan, zastosowanie algorytmow, eksport przelewdw, archiwizacja
list stypendialnych, drukowanie decyzji, itp.),

e pomoc materialna — symulacje i statystyki stypendialne,

e ankietowanie i sprawozdawczos¢ (ankiety absolwenta, rankingi, GUS, POL-on,

itp.),

archiwum Uczelniane,

rekrutacja,

USOSweb,

e planowanie zajeé,

e rezerwacja sal.

AIK-764 Zamawiajgcy wymaga przeprowadzenia szkolen z obstugi systemu ERP w nastepujgcym
zakresie:
e Zarzadzania systemem oraz uzytkownikami
e Zarzadzania strukturg organizacji
e Modutu finansowego
e Modutu kadrowego
e Modutu ptacowego
AIK-765 Zamawiajgcy wymaga przeprowadzenia szkolenia uzytkownikdw z obstugi systemu
Personalizacji Kart.
AIK-766 Zamawiajgcy wymaga przeprowadzenia szkolenia uzytkownikéw z obstugi systemu
Kontroli Dostepu.
AIK-767 Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ zamiany ilosci godzin szkoleniowych pomiedzy
poszczegdlnymi obszarami.
AIK-768 Zamawiajgcy dopuszcza mozliwosé szkolenia uzytkownikdw w trybie zdalnych sesji.

Zamawiajgcy zaznacza, ze ilo$é zdalnych szkolen nie moze przekroczy¢ 50% catosci
godzin szkoleniowych.

Gwarancja

NR wymagania

Opis wymagania

AIK-769 Na caty Projekt wymagana jest gwarancja, ktérej bieg rozpoczyna sie od dnia
podpisania Protokotu Odbioru Wdrozenia SZ (wersji produkcyjnej SZ) i konczy z
uptywem dnia 31.08.2023 r.

AIK-770 Dostawca musi gwarantowaé czasy naprawy dla co najmniej 3 kategorii zgtoszen

btedéw Krytycznych, Zwyktych i Usterek na poziomie 8, 40 i 80 godzin.
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Dokument ,Funkcjonalnosci dodatkowe”

Funkcjonalnosci ponizsze (okreslone przez Zamawiajgcego) mozliwe do zadeklarowania przez
Wykonawce w ramach pozacenowego kryterium oceny ofert w ztozonej ofercie (Formularz ofertowy - w
zatgcznik nr 1 do SIWZ) do zrealizowania w Systemie Zintegrowanym (Niniejszy dokument zostanie
odpowiednio dostosowany, na podstawie oferty Wykonawcy — w zakresie zaoferowanych funkcjonalnosci
dodatkowych)

Oznaczenie Funkcjonalno$¢ Dodatkowa - opis

Funkcjonalnosci

Dodatkowej

Funkcjonalnos¢ Dostawa rozwigzania (dedykowanej aplikacji lub w formacie strony www)

Dodatkowa nr 1 * umozliwiajacego wyswietlanie grafiku zaje¢ na np. telewizorach czy monitorach, w sposéb

taki, ze widoczne sg zajecia rozpoczynajace sie o okreslonym czasie wzgledem aktualnego
(np. zajecia z godzina poczatkowa od 15 minut wstecz do 120 minut wprzdd wzgledem
aktualnej), automatycznie przewijajgcej lub przetgczajgcej poszczegdlne ekrany, i
aktualizujacej dane co okreslony interwat, np. 15 minut

Funkcjonalnos¢ Przygotowanie srodowiska testowego USOS.
Dodatkowa nr 2 *

Funkcjonalnos¢ Przygotowanie srodowiska testowego USOS w taki sposdb, zeby dane ze srodowiska
Dodatkowa nr 3 * produkcyjnego przenosity sie automatycznie raz w tygodniu.
Funkcjonalnos¢ Przygotowanie srodowiska testowego ERP.

Dodatkowa nr 4 *

Funkcjonalnos¢ Przygotowanie srodowiska testowego ERP w taki sposdb, zeby dane ze srodowiska
Dodatkowa nr 5 * produkcyjnego przenosity sie automatycznie raz w tygodniu.

Funkcjonalnos¢ Przygotowanie rozwigzania umozliwiajgcego tworzenie i zamykanie kont pocztowych
Dodatkowa nr 6 * Office 365 dla studentow i doktorantéw automatycznie w zaleznosci od aktywowania i

skreslenia studenta w USOS.

Funkcjonalnos¢ Przygotowanie rozwigzania (dedykowanej aplikacji lub podgladu na strone WWW)

Dodatkowa nr 7 * umozliwiajacy biezgce informowanie operatora (np. portiera) o przypadkach naruszen
kontroli dostepu (préby nieautoryzowanego dostepu, sygnalizacja niezamknietych drzwi
itd.)

Funkcjonalnos¢ Przygotowanie rozwigzania umozliwiajgcego automatyczne generowanie raportow w

Dodatkowa nr 8 * postaci elektronicznej obejmujacych zestawienia planowanych zaje¢ oraz odnotowanych

zdarzen z nimi zwigzanych (typu otwarcie/zamkniecie Sali, rejestracja obecnosci).

Funkcjonalnos¢ Integracja USOS z ERP w zakresie prezentacji struktury organizacyjnej Uczelni, wraz z
Dodatkowa nr 9 * pracownikami i ich stanowiskami.

Funkcjonalnos¢ Synchronizacja zwrotna systemu domenowego Active Directory z systemem Personalizacji
Dodatkowa nr 10 * w zakresie synchronizacji grup bezpieczenstwa.

*0 ile Wykonawca zadeklarowat te funkcjonalnos¢ w Ofercie (zatgcznik nr 1 do SIWZ) do zrealizowania z
Systemie Zintegrowanym
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